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INTRODUCERE

Implicarea comunitatii caracalene intr-o abordare de tip DLRC a inceput inca din decembrie
2015 cand parteneriatul public — privat — societatea civila ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI a
dobandit personalitate juridica, intelegand inca din discutiile preliminare privind lansarea
proiectului de sprijin pregatitor de catre autoritatile romane avantajul unei abordari care
inverseaza politica de dezvoltare traditionala ,,de sus in jos”. La nivelul judetului Olt, abordarea
DLRC in cadrul programelor similare de parteneriate complexe de tip FLAG / GAL — LEADER au avut
un mare succes care a adus in doar 3 ani de implementare aproximativ 25 milioane de EUR, cu un
grad de absorbtie ce a depasit 90%, concomitent cu cresterea numarului de grupuri de actiune
locala in cadrul POPAM 2014 — 2020 / FEADER 2014 — 2020 la aproximativ 250. Argumentele
exprimate de UAT Municipiul Caracal, la initiativa societatii civile si reprezentantilor locali ai
minoritatii rome, pentru elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala a Municipiului Caracal in
perioada 2023-2027/2029 vizeaza:

1. DLRC permite persoanelor si organizatiilor acestora care se confrunta cu nevoi sau provocari
sa preia controlul. Strategiile sunt concepute si proiectele sunt selectate de entitatile locale,
aceasta fiind trasatura distinctiva a DLRC si avantajul sdau cel mai important pentru o
comunitate marginalizata precum cea din cartierul FANARIE a Municipiului Caracal. Tn
comparatie cu alte abordari locale clasice, cei care, in trecut, erau , beneficiarii” pasivi ai unei
politici devin parteneri activi si promotori ai dezvoltarii acesteia. Implicarea cetatenilor Tn
,coproducerea” politicii de dezvoltare aduce o serie de avantaje importante:

Persoanele care erau considerate a reprezenta problema preiau controlul si participa la

elaborarea solutiei;
Experienta lor directd, in combinatie cu punctele de vedere ale altor parti interesate, poate

contribui la o adaptare mult mai buna a politicilor la nevoile si oportunitatile reale;

Implicarea lor in proces le creste capacitatea de a actiona si de a propune initiative
constructive;
Acest fapt da nastere unui sentiment de identitate locala si de mandrie, precum si unui

sentiment de apropriere a activitatilor desfasurate si de responsabilizare;
Participarea la discutii de la egal la egal creeaza legaturi si incredere intre oameni,

intreprinderi private, institutii publice si grupuri de interese sectoriale.

2. Strategia de Dezvoltare Locala plasata sub responsabilitatea comunitatii din Municipiul
Caracal poate oferi solutii intr-un context tot mai divers si mai complex. Diversitatea nevoilor
comunitatii rome si non — rome este un element important pentru identificarea nevoilor locale
ale comunitatii, dar provocarea consta in a identifica modalitati de a o conserva si de a o
transforma intr-un avantaj mai degrabd decat o povard. Intrucit populatia locald din
Municipiul Caracal, sub coordonarea reprezentantilor si liderilor localei, concepe strategiile
DLRC si selecteaza proiectele, solutiile pot fi adaptate nevoilor locale si parteneriatele pot fi
gestionate prin eforturile partilor interesate locale, inclusiv ale tinerilor si femeilor.

3. Strategia elaborata de GAL INIMA ROMANATIULUI in abordarea DLRC este mai flexibila
decat alte abordari, iar domeniul de aplicare a fost extins. In prima instanta Consiliul Locala al
UAT Municipiul Caracal a fost preocupat de faptul ca delegarea anumitor decizii
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parteneriatelor locale poate spori complexitatea punerii in aplicare a DLRC intr-un program
multifond POCU — POR 2014 — 2020, dar rezultatele obtinute au conferit incredere ca in etapa
PIDS 2021- 2027 vor fi continuate reformele incepute. Cu toate acestea, DLRC a devenit mai
interesanta in aceasta combinatie FSE — FEDR, intrucat ofera solutii integrate pentur finantarea
proiectelor de tip ,,soft” si a celor de tip ,hard” care sa fie functionale in realitate, sustenabile
si in final, flexibile, atat timp cat exista sisteme pentru a se asigura ca beneficiarii nu solicita
rambursarea pentru aceleasi cheltuieli din diferite surse ale UE.

ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI abordeaza o strategie de tip DLRC care se bazeaza pe
legaturile dintre sectoare si actori in moduri si genereaza efecte multiplicatoare asupra
dezvoltarii locale si asupra programelor generale. Strategia DLRC nu este vazuta ca ,,0 insula”
separata de alte programe. Dimpotriva, constituie instrument pentru Tmbunatatirea
rezultatelor din cadrul programelor de dezvoltare locala urbana si regionala durabila.

Strategia elaborata de GAL INIMA ROMANATIULUI rezulta din probleme specifice si aspecte de
interes pentru o comunitatea caracaleana, permitand luarea in considerare si abordarea unuia
sau a mai multor aspecte in context local si mobilizarea tuturor politicilor relevante si a tuturor
actorilor. Astfel se depasesc numeroase tipuri de limitari sau bariere pentru dezvoltarea local3,
inclusiv: intre diferite departamente locale ale municipalitatii si administratiei publice; intre
organizatiile locale publice, private si ale societatii civile; intre zonele cu probleme si zonele cu
posibilitati, permitandu-le persoanelor marginalizate sa stabileasca legaturi si sa comunice cu
cei care sunt mai in masura sa actioneze.

DLRC vizeaza inovarea si obtinerea de rezultate care aduc schimbari de durata. Primul pas
implica de reguld consolidarea capacitatilor si a resurselor comunitatilor locale pentru ca
aceasta sa preia initiativa si sa diminueze efectele segregarii si discriminarii, mai ales in cazul
comunitatii rome din zona Carpati a Municipiului Caracal. Abordarea participativa, implicand
mai multe parti interesate a DLRC conduce la un alt mod de a privi provocarile, bazat pe
,cerere” sau pe ,necesitati”, care creeaza legaturi intre experienta utilizatorilor si cunostintele
diferitilor tipuri de lideri locali.

Participarea la DLRC ofera acces la o retea si o experienta europeana de anvergura si in
continud crestere. in ultimii 20 de ani, parteneriatele existente LEADER / FARNET / BANCA
MONDIALA si multe retele nationale si regionale din UE au elaborat un numar semnificativ de
metode, ghiduri, seturi de instrumente si studii de caz, care pot fi de mare ajutor pentru noile
parteneriate. In aceste orientari sunt oferite link-uri cdtre multe dintre aceste instrumente si
resurse, care reprezinta un corp de cunostinte ,viu”. Noi parteneriate in domenii si zone noi
vor aduce, de asemenea, noi informatii si idei, iar Municipiul Caracal va putea sprijini
cooperarea si comunicarea in retea in randul actorilor implicati in DLRC.

DLRC este un instrument atractiv din punct de vedere financiar pentru dezvoltarea locala.
ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI porneste de la considerentul ca dezvoltarea locala este
un proces pe termen lung, care, in mod normal, implica mai multe perioade de finantare, si
recomanda un angajament financiar pe termen la fel de lung pentru consolidarea capacitatilor
si a atuurilor comunitatii. Prin urmare, parteneriatul local constituit in 2015 si adaptat la
cerintele DLRC nu este vazut ca un proiect unic, care inceteaza pur si simplu la sfarsitul
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perioadei de finantare, ci ca o parte a unui proces de directionare a comunitatilor pentru
dezvoltare durabila.

Timpul si resursele necesare avute la dispozitie in cadrul proiectului de sprijin pregatitor
pentru a lansa o strategie si un parteneriat de dezvoltare locald plasata sub responsabilitatea
comunitatii au fost completate in contextul local si de experienta si capacitatea actorilor si
organizatiilor locale, prin implicare si actiuni de facilitare comunitara sustinute. Lansarea unui
proces DLRC a presupus parcurgerea unei serii de etape sau cicluri iterative pentru proiectarea si
modelarea a trei componente fundamentale — strategia, parteneriatul si zona.

In cadrul Strategiei de Dezvololtare a Municipiului Caracal, obiectivul principal este solutionarea

nevoilor locale, finantarea fiind doar un mijloc pentru atingerea unui astfel de obiectiv pentru

cartierul FANARIE a Municipiului Caracal si comunitatea marginalizata a acestuia.

Principalele directii de dezvoltare locala stabilite de GAL INIMA ROMANATIULUI pentru

perioada de programare 2021-2027 a PIDS sunt:

= Consolidarea parteneriatului public — privat — societate civila la nivel local pentru stimularea
asocierii ,de jos in sus” a actorilor dintr-un teritoriu care elaboreaza si aplica strategii integrate
si multisectoriale de dezvoltare locald pentru zone marginalizate de mare de excluziune sociala
(ghetou cu blocuri / foste colonii de muncitori, mahala cu case /improvizate / locuinte sociale
modernizate, cladiri ocupate abuziv in zone istorice).

= |mplementarea unei Strategiii de Dezvolotare Locala integrate intr-o abordare participativa ,,de
jos in sus” dedicata populatiei aflate in risc de excluziune sociald, astfel incat sa se
implementeze masuri care sa diminueze actiunea factorilor ce genereaza saracie severa in
comunitatile marginalizate din Municipiului Caracal.

= Obtinerea de rezultate integrate pentru investitii complementare axate atat pe infrastructura
(locuire), cat si pe servicii (ocupare si capital uman), inclusiv implementarea unor activitati de

PCCA <

Programul Operational Capacitate Administrativi
Competenta face diferenta! instrumonte ;;;;u..u..

dezvoltare comunitara inovative.

UNIUNEA EUROPEANA

Structura de economie sociala de insertie - Sworkit SRL
" Tinichigeria caracaleana: mestesug si initiativa sociala”, POR 2014-2020 — GAL INIMA ROMANTIULUI

Si romii vor sa munceasca pentru a-si creste copiii si a le asigura o viata mai buna decat au avut-o ei.
lar unii au si norocul sa gaseasca un GAL care sa le dea sansa si sa creada in ei!

GAL INIMA ROMANATIULUI: Bune practici, Palatul Parlamentului 24.10.2023
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1. PREZENTAREA GENERALA A ORASULUI SAU MUNICIPIULUI
(PESTE 20.000 LOCUITORI)

n anul 1845, orasul Caracal era impértit in 7 mahalale cu 11 biserici si avea 960 de
familii. Mahalaua cu cele mai multe familii era Boldul, cu 248 de familii, majoritatea
agricultori, iar cele mai putine avea mahalaua Toti Sfintii, cu 32 de familii. Familiile
erau repartizate pe biserici, mahalale Targu de Afara, Targul din Launtru si Boldu
avand cate doua biserici.

1.1 Principalele caracteristici geografice, incluzand harti

Municipiul Caracal este situat Tn sudul tarii la vest de Olt, avand o suprafata de 7.472
hectare, iar populatia de 34.603 locuitori. Tn cadrul judetului Olt, municipiul Caracal se afl3 n
jumatatea sudica, la 40 km de Slatina, 40 km de Corabia si la 37 km de Bals, iar fata de Craiova se
afla la 54 km spre est. Coordonate matematice: paralela 44 de grade si 7 minute latitudine nordica
si meridianul 24 de grade si 21 minute longitudine estica.

Terasa Caracal de 27-35 m, este una din terasele Oltului ce se racordeaza la acelasi nivel de
terasda a Dunarii cu terasa Bailesti. Altitudinea medie a reliefului este de 95 m, cea maxima
intalnita Tn nord-vestul orasului este de 137 m in dealul Foisorul Caracal, iar altitudinea minima
este de 90,9 m, intalnita in estul orasului, catre valea Oltului.

Clima este temperat - continentala cu influente mediteraneene, caracterizata prin ierni cu
inghet si dezghet alternative, cu 2 - 6 luni secetoase si cu precipitatii maxime in iunie si minime in
august - septembrie.

Umiditatea relativa a aerului in luna cea mai calduroasa - iulie — prezinta valori de 58 - 78%.
Adeseori in Campia Caracalului se inregistreaza o foarte scdzutda umezealda a aerului in a doua
jumatate a zilei din lunile iulie - august, cand valorile acestui element climatic ajung la sub 40%.
Viteza vantului are obisnuit maxime de 3 - 5 m/secunda.

Vegetatia naturald (spontand) din zona Caracal se incadreazad in asociatia de silvostepa
(pajiste alternand cu padure), in partea sudica si vestica si de lunca pe valea Tesluiului si Oltului.
Plantele din aceasta zona sunt specifice arealului stepei, inlocuite Tn prezent aproape in totalitate
de culturi agricole.

Fauna - contrastele mari climatice dintre iarna si vara, ariditatea accentuata, lipsa de
adapost si vegetatia mai putin bogata sunt elemente care contribuie la restrangerea faunei, mai
ales in zonele cultivate, zise agroecosisteme cu o pondere mare a mamiferelor rozitoare. in zona
Caracal raurile cele mai importante sunt: Oltul la aproximativ 12 km departare de oras, Tesluiul
afluent al acestuia care trece pe la N-E de oras, iar centrul orasului este strabatut de paraul
Gologan, denumit de localnici si paraul Caracal.

Asezarile din jurul orasului sunt exclusiv rurale, intr-o zona agricola propice muncilor
mecanizate si irigatiilor.
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1.2 Populatia si caracteristicile demografice

62. POPULATIA PE SE) E S| GRUF E DE VAR STA - JUDE TE, MEDII, MUNICIPII, ORASE, COMUNE

[
50 de ANI ST PESTE

TOTAL 0- 14 ANI 15 - 59 ANI
Ambele Ambele Ambele Ambele
MUNICIPIUL / ORASUL / COMUNA sexe Masculin | Feminin sexe Masculin | Feminin sexe Masculin | Feminin sexe Masculin | Feminin
OLT 489274 240412 248862 85963 44088 41875 295804 150575 145229 107507 45749 61758]
MUNICIPII S| ORASE 186542 90776 95766 34143| 17525 16618 130917 64154 66763 21482 9097 12385
CARACAL 1) 34625 16685 17940 6151 3149 3002 24032 11714 12318 4442 1822] 2620

Sursa: Institutul National de Statistica, RPL 2002

Figura 7. Cresteri/descresteri de populatie intre RPL2011 i RPL2002 datorate migratiei

interne a populatiei

Cresteri/ scaderi de populatie intre RPL 2011 si RPL 2002 datorate migratiei interne a populatiei

» Localitati urbane
Legenda:
Scaderi de populatie
pana la 500
500 - 5000
I 5001 - 10000
I peste 10000
Cresteri de populatie
pana la 500
501 - 5000
| 5001 - 10000
I peste 10000

100 0 100 200 Kilometers

Sursa: Institutul National de Statistica, RPL 2011

Municipit
Bucurest

Comparativa evolutie populatie pe grupe Ani
Varste si grupe de varsta Anul 2002 Anul 2011 Anul 2021 Anul 2023
de varsta, 2002 - 2011 - 2023 UM: Numar persoane
. n X Numar persoane | Numar persoane | Numar persoane | Numar persoane
La recensamantul din anul 2002, Total 39138 37052 33260 32277
. . o 0-4ani 1830 1690 1522 1376
populatia orasului Caracal numara 34.603 5-9ani 1961 1682 1320 1390
. P . . . . 10-14 ani 2944 1743 1600 1490
locuitori, in timp ce in anul 2011 se inregistreaza TRTP 3410 3095 1608 T654]
) ] 20-24 ani 3732] 3063 1796 1774
o scadere cu 11,54% a populatiei, cu o valoare 2529 ani 320 2010 1854 Toi
HP H H H 30-34ani 3818 3332 2372 2098
totala a municipiului de 30.954 locuitori care se —— e — o e
continua si in 2021 cu o populatie de 32.227 loc. 40-44ani 3167 3483 2938 2707
45-49 ani 3645 2198 2868 2895
Dupa numarul locuitorilor, orasul Caracal se 50-54 ani 2747 3024 3102 3053
. B . .. 55-59 ani 1499 2913 1863 2113
incadreaza in grupa oraselor mijlocii ale tarii, 60-64ani 1396 2067 2424 2000)
n . . ) 65-69 ani 1232] 1117 2229 2384
avand in 2012 o densitate medie de 426 70-74ani 977 1043 1514 1638
. i > . 3 75-79ani 664 721 704 811
locuitori/km?, iar in anul 2011 o densitate de 30-84ani 274 480 580 516
85 ani si peste 197 232 388 394

381 locuitori/km? in usoara crestere la 2021.
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Tendinta pe grup de varsta este si ea de scadere in anul 2011 /2021/2023, conform tabel alaturat.
Sursa: Institutul National de Statistica, RPL 2002, RPL 2011, RPL 2021 / 2023

Declinul populatiei ar putea fi vazut ca simptom al unui standard scazut de viata, in special in
anumite zone ale judetului, care poate sa justifice o abordare locala a SDL CARACAL GAL INIMA
ROMANATIULUI . Desi tendintele demografice sunt cu greu oprite prin interventii de dezvoltare,
fmbunatatirea calitatii vietii populatiei prin interventii strategice de dezvoltare a infrastructurilor,
precum si a mediului economic si social, ar putea contribui la decelerarea procesului de
depopulare la nivelul municipiului Caracal.

ETNIA
POPULATIA
UDETUL STABILA z I Z e 7 R 5 g%
o \ = 1SS e |x|%|= I |% |2 2
J R A RN A R R R A R R R TR PR DR RS R P g §
MUNICIPII ST ORASE E |G| S |FIEI5|28lalal8 2 c|E|2 5|c|5|E|ElGl3|5E]|ER%
0 4 o |27 il O |z 2
o | £ [ BT IEEFIP IR PEERIEE [0 Es
=} s =g
OLT 436400| 400089 66| 9504 5|11f 27 7 6 5 ¥ *19| * [3 3 4| 53 26588
MUNICIPII SI ORASE 170554| 147733| 51 6206 3| 9| 26 4 - 3| | M K M| ¥ | 4| - * 3 31 36 16455
MUNICIPIUL CARACAL 30954 27008 6| 1229 -| 5 6 14 4 - * N - 6 2688
POPULATIA STABILA DE 10 ANI SI PESTE PE SEXE, DUPA NIVELUL DE EDUCATIE
POPULATIA NIVELUL INSTITUTIEI DE INVATAMANT ABSOLVITE
STABILA Superior Secundar Fara scoala absolvita
MACROREGIUNEA DE 10 ANI dincare: | FOst Superior din care:
REGIUNEA DE DEZVOLTARE SI PESTE Universitar liceal Profesional Inferior Primar
JUDETUL Total* si de Total . ) ) ; Total Persoane
de maistri Liceal si de (gimnazial) 5
TOTAL licenta ucenici analfabete’
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
OLT
MUNICIPIUL CARACAL
Ambele sexe 27843 4671 4480 1532 18272 9817| 3864 4591 2679 689 163
Masculin 13175 2215 2142 448| 9070 5068| 2097 1905 1124 318| 6]
Feminin 14668| 2456 2338 1084 9202 4749 1767| 2686| 1555 371 107

Sursa: Institutul National de Statistica, RPL 2011
1.3 Patrimoniul natural

Intre zonele de agrement se identifica de departe spatiile verzi ale Parcului Constantin Poroineanu
este cel mai important obiectiv de arhitectura peisagistica din judetul Olt si unul din cele mai
: frumoase din tara. Pe drept cuvant este numit ,perla
orasului”. Pentru vizitatori, parcul Constantin Poroineanu
si centrul orasului sunt o adevarata surpriza, ducandu-i cu
gandul la atmosfera oraselor de provincie din perioada
interbelica. Parcul ,Constantin Poroineanu” necesita
toata atentia, pretuirea si eforturile pentru pastrarea lui

24 NS o . . .
X asa cum a fost lasat de inaintasi, un paradis verde cu

destinatii multiple: odihna, plimbare, agrement, subiect de studii stiintifice, ,plaman verde”
impotriva poluarii.

Din punct de vedere al mediului municipiul Caracal reprezintd un ecosistem puternic
antropizat. in ansamblu, ecosistemul municipiului este influentat de ocuparea terenului de
populatie prin crearea de locuinte, utilizarea apei din subteran si evacuarea apelor uzate,
poluarea aerului si solului generata de activitatile agentilor economici si traficul rutier.

Aerul - poluarea atmosferei reprezinta unul dintre factorii majori care afecteaza sanatatea
si conditiile de viata ale populatiei din marile aglomerari urbane. Disconfortul produs de fum si
mirosuri, reducerea vizibilitatii, efectele negative asupra sanatatii umane si a vegetatiei produse
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de pulberi si gaze nocive, daunele asupra constructiilor datorate prafului si gazelor corozive,
precipitatiile acide, se Tnscriu printre problemele majore de mediu ale zonelor urbane.

Calitatea aerului ambiental in municipiul Caracal - se prezinta pe baza datelor monitorizarii
puse la dispozitie de A.P.M. Olt. Agentia pentru Protectia Mediului Olt realizeaza monitorizarea
calitatii aerului cu ajutorul unei retele de monitorizare formata din 3 puncte fixe de prelevare pe
24 ore la platforma industriala Slatina. In aceste puncte de prelevare se urmaresc indicatorii:
amoniac, dioxid de azot, dioxid de sulf, fluor, pulberi in suspensie. Valorile limita pentru indicatorii
monitorizati sunt stabilite conform Ordinului /2002 si STAS 12574 / 87.

Apele de suprafatd, resurse si caracteristici calitative Principalul curs de apa din apropierea
municipiului Caracal este raul Olt, cod cadastral: VIII — 1, situat la aproximativ 12 km departare de
oras. Debitul mediu multianual inregistrat la Stoenesti este de 174 mc/s. Fenomenul de iarnd are o
duratd de 40 de zile din care podul de gheat3 ajunge la circa 18-20 zile. Tn zona studiata, Oltul
primeste pe dreapta ca afluenti raul Teslui si paraul Caracal.

Starea ecologica a corpurilor de apa din zona Caracal

Evaluarea starii ecologice Raul Raul Paraul
si chimice Olt Teslui Caracal
Evaluarea starii ecologice pe baza:
-  Elementelor biologice Moderata (M) Moderata (M) Moderata (M)
-  Elementelor fizico - chimice Buna (G) Moderata (M) Moderata (M)
- Poluantilor specifici Moderata (M) - -
Evaluarea starii chimice Stare proasta - -
Rezultatul incadrarii corpului de apa Stare moderata | Stare moderata | Potential ecologic
(M) (M) moderat(PEM)

Sursa: RAPORT DE MEDIU: Actualizare Plan Urbanistic General Municipiul Caracal
Nivelul de zgomot - in municipiul Caracal poluarea sonora este generata de principalele

surse reprezentate de traficul rutier si diversele activititi ale agentilor economici. Tn situatia

neimplementarii planului nivelul de zgomot din zonele arterelor principale de trafic se va mentine,

cu tendinta generala de crestere a acestuia, datorita intensificarii traficului. PUG-ul munucipiului

Caracal propune modernizarea arterelor de acces in localitate si realizarea de drumuri noi, in

primul rand a variantei ocolitoare.

Calitatea apelor subterane:

v" Gradul de mineralizare se incadreaza in limitele de potabilitate, valorile fiind grupate spre
limita superioara, denotand un grad mai ridicat de mineralizare;

v' S-au intregistrat de asemenea, valori semnificative ale indicatorilor grupei azot, dar acestea se
incadreaza in limitele admise; Valorile indicelui de pH incadreaza apele subterane in categoria
celor slab acide pentru acviferul freatic si slab alcalin pentru acviferul de medie adancime;

Tipul predominant de apa este hidrocarbonatat calcico — magnezian; Mineralizarea apelor
subterane este mult mai redusa in acviferul de medie adancime comparativ cu acviferul freatic.

fn municipiul Caracal reteaua stradala este formata in principal din strazi din categoria IlI,

cu doua benzi de circulatie unde nivelul de zgomot admis este de 65 dB(A). Se mentioneaza ca
pentru strazile: Calea Bucuresti, Vornicul Ureche, Antonius Caracalla, N. Titulescu si Gen. Magheru,

care se incadreaza in categoria lll-a cu patru benzi de circulatie nivelul de zgomot admis este de 70

dB(A).

1.4 Patrimoniul arhitectural si cultural
Teatru National: Caracalul are propria trupa de teatru, sub titulatura Teatrul Municipal, cu o
activitate neintrerupta de peste 60 de ani, o trupa de amatori, e drept, dar cu un repertoriu variat
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sub semnatura unor regizori profesionisti, cu spectacole de teatru pentru toate gusturile si pentru
orice varsta.

Teatrul din Caracal in anul 2023 versus 1905

La Teatrul National au loc, anual, Festivalul National de Teatru ,Stefan lordache”, Festivalul de
Comedie al teatrelor neprofesioniste, Festivalul de Teatru si Film de scurt metraj pentru tineret
,fesTin”, permanent stagiunea Teatrului Municipal, spectacole de teatru, de muzica, de
divertisment, simpozioane, conferinte, expozitii etc. S-a implinit un vis si s-a desavarsit un act
irepetabil pentru viitorii 100 de ani.

TRASEE TURISTICE — MONUMENTE ISTORICE / TURISM ECUMENIC (Biserica Domneascd)

Tn municipiul Caracal, 131 de imobile sunt declarate clddiri de patrimoniu: CASA HAGIESCU
MIRISTE (Muzeul de etnografie), CASA ILIE CONSTANTINESCU (Hotel Primavera), CLADIREA
CONSTANTIN FILIPESCU, PROTOIERIA, CASA TITULESCU, MUZEUL ROMANATIULUI, BIBLIOTECA
VIRGIL CARIANOPOL, PINACOTECA "MARIUS BUNESCU” s.a.

Un mestesug bine cunoscut in judetul Olt este olaritul, aparut inca din neolitic si care avea

sa detind Tn zona o inflorire fara seaman. O parte din vase si-au pierdut utilitatea si sunt folosite
pentru decor. Tn cadrul obiceiurilor de peste an, de Rusalii, In municipiul Caracal se organizeaz
calusul, cea mai insemnata manifestare folclorica, in care dansul are un rol preponderent.

Se remarca turismul cultural cu evenimente precum: FESTIVALUL INTERNATIONAL DE
FOLCLOR CALUSUL ROMANESC, TARGUL PRODUS iN ROMANATI, TARGUL EXPOZITIONAL CU
VANZARE PRODUS 1N CARACAL, GASTRONOMIE OLTENEASCA (PRAZ CU OREZ, GALUSTE DE STEVIE,
PLACINTA OLTENEASCA). Tn urma analizei indicatorilor ce privesc turistii sositi si innoptarile
acestora s-a constatat ca circulatia turistica la nivelul municipiul Caracal nu este foarte intensa.
Dezvoltarea turismului in municipiul Caracal este strans legatda de infrastructura de transport,
specializarea fortei de munca pe diferitele componente ale serviciilor turistice, promovarea
potentialului turistic si de diversificarea produsului turistic.

TUR102C - Capacitatea de cazare |Tipuride structuri de primire Locuri 240,00
turistica existenta turistica - Total

TUR102C - Capacitatea de cazare |Tipuride structuri de primire Locuri 82,00
turistica existenta turistica - Hoteluri

TUR102C - Capacitatea de cazare |Tipuride structuri de primire Locuri 110,00
turistica existenta turistica - Hosteluri

TUR102C - Capacitatea de cazare |Tipuride structuri de primire Locuri 18,00
turistica existenta turistica - Vile turistice

TUR102C - Capacitatea de cazare |Tipuride structuri de primire Locuri 30,00
turistica existenta turistica - Pensiuni turistice

TUR103D - Capacitatea de cazare |Tipuride structuri de primire Numar locuri- 75310,00
turistica in functiune, pe tipuride  |turistica - Total zile

primire turistica

Sursa: Institutul National de Statistica, 2022
Conform Centrului National de Informare si Promovare Turistica al Municipiului Caracal

structura de cazare este una slab dezvoltata, dar in crestere (Hostel Cristal Home, Hostel
Primavera, Hostel Romula, Pensiune turistica Casa Marly,Retro Boutique & Restaurant, s.a) Se
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http://www.cniptcaracal.ro/index.php?mact=News%2Ccntnt01%2Cdetail%2C0&cntnt01articleid=4&cntnt01origid=309&cntnt01detailtemplate=articole-detalii-site&cntnt01returnid=79
http://www.cniptcaracal.ro/index.php?mact=News%2Ccntnt01%2Cdetail%2C0&cntnt01articleid=460&cntnt01origid=294&cntnt01detailtemplate=articole-detalii-site&cntnt01returnid=294
http://www.cniptcaracal.ro/index.php?mact=News%2Ccntnt01%2Cdetail%2C0&cntnt01articleid=460&cntnt01origid=294&cntnt01detailtemplate=articole-detalii-site&cntnt01returnid=294
http://www.cniptcaracal.ro/index.php?mact=News%2Ccntnt01%2Cdetail%2C0&cntnt01articleid=36&cntnt01origid=294&cntnt01detailtemplate=articole-detalii-site&cntnt01returnid=294
http://www.cniptcaracal.ro/index.php?mact=News%2Ccntnt01%2Cdetail%2C0&cntnt01articleid=34&cntnt01origid=294&cntnt01detailtemplate=articole-detalii-site&cntnt01returnid=294
http://www.cniptcaracal.ro/index.php?mact=News%2Ccntnt01%2Cdetail%2C0&cntnt01articleid=34&cntnt01origid=294&cntnt01detailtemplate=articole-detalii-site&cntnt01returnid=294
http://www.cniptcaracal.ro/index.php?mact=News%2Ccntnt01%2Cdetail%2C0&cntnt01articleid=32&cntnt01origid=294&cntnt01detailtemplate=articole-detalii-site&cntnt01returnid=294
http://www.cniptcaracal.ro/index.php?mact=News%2Ccntnt01%2Cdetail%2C0&cntnt01articleid=31&cntnt01origid=294&cntnt01detailtemplate=articole-detalii-site&cntnt01returnid=294
http://www.cniptcaracal.ro/index.php?mact=News%2Ccntnt01%2Cdetail%2C0&cntnt01articleid=449&cntnt01origid=94&cntnt01detailtemplate=Principal&cntnt01returnid=94
http://www.cniptcaracal.ro/index.php?mact=News%2Ccntnt01%2Cdetail%2C0&cntnt01articleid=296&cntnt01origid=94&cntnt01detailtemplate=Principal&cntnt01returnid=94
http://www.cniptcaracal.ro/index.php?mact=News%2Ccntnt01%2Cdetail%2C0&cntnt01articleid=296&cntnt01origid=94&cntnt01detailtemplate=Principal&cntnt01returnid=94
http://www.cniptcaracal.ro/index.php?mact=News%2Ccntnt01%2Cdetail%2C0&cntnt01articleid=21&cntnt01origid=77&cntnt01returnid=77
http://www.cniptcaracal.ro/index.php?mact=News%2Ccntnt01%2Cdetail%2C0&cntnt01articleid=19&cntnt01origid=77&cntnt01returnid=77
http://www.cniptcaracal.ro/index.php?mact=News%2Ccntnt01%2Cdetail%2C0&cntnt01articleid=11&cntnt01origid=77&cntnt01returnid=77

evidentiaza o crestere a cererii in perioada organizarii evenimentelor culturale si sportive (We run

Poroineanu!, CUPA PRIETENIEI, PROTOGENES 2017, Tabdra de Picturd ROMANATI, Atel
»Primul meu film documentar”, Festivalul de Teatru, etc.)

ierul

1.5 Locuirea si accesul la utilititi Ani
Zonele de locuinte colective Tn F d Anul Anul Anul
°"“_et ‘: 2011 2021 2022
icini ista i 3 roprietate
municipiul Caracal exista in 2022 un numar prop UM: Numar
de 12.846 de locuinte conventionale Numar | Numar | Numar
impartite Tn 7276 de apartamente si restul Total 12627 12788 12846
case de locuit. O mare parte din acestea Proprietate publica 269 323 323
sunt in stare necorespunzatoare, necesitand Proprietate privata 12358 12465 12523
lucrdri de reabilitare termica.
Sursa: Institutul National de Statistica, 2022
POPULATIA STABILA SI GOSPODARIILE POPULATIEI LA RECENSAMANTUL DIN ANUL 2011 - REZULTATE PRELIMINARE
oOlt 415530 204867 210663 41476 547 10216€ 513 74
A. MUNICIPII SI ORASE 156297 76124 80173 558 3 € 79901 57 € By 2
MUNICIPIUL SLATINA 63524 9 32554 2.57
MUNICIPIUL AL 28673 1 75 2.76
ORAS BAL 16840 J/,.»] 2.71
: 10033 108 i 4
2531 75 75
10991 >4 9 549
Sursa: Institutul National de Statistica, RPL 2011
LOCUINTE CONVENTIONALE, NUMAR GOSPODARII S| NUMAR PERSOANE - RPL 2011
NUMARUL CAMERE UTILIZATE
LOCUINTELOR CAMERE DE LOCUIT NUMAI IN SCOPURI
PROFESIONALE, NUMARUL NUMARUL
LOCALITATEA CONVENTIONALE COMERCIALE ETC. GOSPO- PERSOA-
DARIILOR NELOR
Din care: Suprafata Suprafata
TOTAL cu 2 sau mai Numar camerelor Numar camerelor
multe niveluri (mp) (mp)
MUNICIPIUL CARACAL 12627 81 33755 583923 81 1523 11056 30871
Sursa: Institutul National de Statistica, RPL 2011
LOCUINTE CONVENTIONALE OCUPATE - RPL 2011
NUMARUL Numarul Suprafata camerelor de Numarul
CAMERE DE LOCUIT NUMARUL NUMARUL Numarul ;
LOCALITATEA LOCUINTELOR GOSPODA- pERSOR. | CAMErEOTOE | darilor pe o locut persoanelor pe
CONVEN- N Suprafata RILOR NELOR locuit pe o ocuinta ocupata Pe o locuinta Peo 0 camera de
TIONALE umar (mp) locuinta ocupata p ocupata | persoana locuit
MUNICIPIUL CARACAL 11005| 30100 | 522966 11056 30871 2.74 1.01 47.52| 16.94| 1.03
Sursa: Institutul National de Statistica, RPL 2011
LOCUINTE CONVENTIONALE OCUPATE DUPA TITLUL SUB CARE ESTE DETINUTA LOCUINTA - RPL 2011
LOCUINTE OCUPATEDE 1GOSPODARIE
In calitate de:
LOCALITATEA TOTAL
Total Alta
Proprietar Chirias L
situatie
[4 L4
CARACAL 11005 10972 10630 252 90

Sursa: Institutul National de Statistica, RPL 2011

LOCUINTE CONVENTIONALE OCUPATE DUPA NUMARUL PERSOANELOR CARE OCUPA LOCUINTA - RPL 2011

LOCUINTE CONVENTIONALE OCUPATE DE:
LOCALITATEA TOTAL 10 persoane
1 persoana 2 persoane 3 persoane 4 persoane 5 persoane | 6 persoane | 7 persoane | 8 persoane | 9 persoane si peste
MUNICIPIUL CARACAL 11005 2300 2986 2783 1608 723 366 112 52 36 39

Sursa: Institutul National de Statistica, RPL 2011
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http://www.cniptcaracal.ro/index.php?mact=News%2Ccntnt01%2Cdetail%2C0&cntnt01articleid=287&cntnt01origid=378&cntnt01detailtemplate=Principal&cntnt01returnid=378
http://www.cniptcaracal.ro/index.php?mact=News%2Ccntnt01%2Cdetail%2C0&cntnt01articleid=287&cntnt01origid=378&cntnt01detailtemplate=Principal&cntnt01returnid=378
http://www.cniptcaracal.ro/index.php?mact=News%2Ccntnt01%2Cdetail%2C0&cntnt01articleid=196&cntnt01origid=378&cntnt01detailtemplate=Principal&cntnt01returnid=378
http://www.cniptcaracal.ro/index.php?mact=News%2Ccntnt01%2Cdetail%2C0&cntnt01articleid=406&cntnt01origid=388&cntnt01detailtemplate=Principal&cntnt01returnid=388
http://www.cniptcaracal.ro/index.php?mact=News%2Ccntnt01%2Cdetail%2C0&cntnt01articleid=259&cntnt01origid=388&cntnt01detailtemplate=Principal&cntnt01returnid=388
http://www.cniptcaracal.ro/index.php?mact=News%2Ccntnt01%2Cdetail%2C0&cntnt01articleid=259&cntnt01origid=388&cntnt01detailtemplate=Principal&cntnt01returnid=388

LOCUINTE CONVENTIONALE OCUPATE DUPA SUPRAFATA CAMERELOR CARE REVINE PE O PERSOANA - RPL 2011

SUPRAFATACAMERELOR CARE REVINE PE O PERSOANA (MP)
LOCALITATEA TOTAL
Sub8 8-119 12-159 16-19,9 20-239 24-279 | 28-319 | 32-359 | 36-399 | 40-499 | 50sipeste
MUNICIPIUL CARACAL 11005 1233 1867 1759 1334 1149 873 643 471 222 632 822

Sursa: Institutul National de Statistica, RPL 2011

LOCUINTE CONVENTIONALE DUPA MODALITATILE DE REABILITARE TERMICA - RPL 2011

MODALITATI DE REABILITARE TERMICA A LOCUINTEI
LOCUINTE O singura modalitate: Mai multe modalitati
CONVENTIONALE 1zol nl . Inchid din care:
LOCALITATEA zolarea nlocuirea nchiderea | . iro- = i
. . : Nici o modalitate
TOTAL termica a ferestrelor si balconulul.cu izolarea TOTAL Locuinte noi

peretilor ausilorde la | ferestre tip N n t

o bal acoperisului cu toate

exteriori alcoane termopan dotarile

MUNICIPIUL CARACAL 12627 773 498 44 15 1994 2 9303

Sursa: Institutul National de Statistica, RPL 2011
CLADIRI IN CARE SE AFLA LOCUINTE DUPA DOTAREA CU RACORDURI SI INSTALATII -RPL 2011

CLADIRI'IN CLADIRIDOTATECU:
CARE SE . Instalatie .
Instalatie Instalati Racord la Racord la
AFLA de .
LOCALITATEA de . e de reteaua de reteaua de Incalzire
LOCUINTE . alimentar . . .
alimentare canalizar energie distributie a centrala
ecuapa )
cu apa e electrica gazelor
TOTAL calda
MUNICIPIUL
CARACAL 5538 4248 2986 4177 5425 2036 2079
Sursa: Institutul National de Statistica, RPL 2011
LOCUINTE CONVENTIONALE DUPA GRADUL DE DOTARE CU INSTALATII -RPL 2011
LOCUINTEDOTATE CUINSTALATIIDE:
lluminat lluminat
lluminat electric,| electric, apa | electric, apa e‘e“;’;‘c"“:‘pa e‘e”:[:‘:;;a lluminat Juminat Losinte faa
LOCALITATEA ToTAL :ZZ:ir::;?z;Za c;:;::l;e cmi::é,a ’ c‘"f"’a' men“: apa e‘:‘r”ecn‘t:pa E'Ec"ic'lapa Apa C‘:’E"‘a* elelll:nmcl‘n;;ze lluminat electric| Alte situatii ms!al[aw’
gaze !, incalzire | gaze !, canalizare, °?::a‘$':‘ Ca:";',ev canalizare, c::’:;:rve canalizare 1
N I I e e I
MUNICIPIUL CARACAL 12627 7047 134 1319 452 287 103 976 2 37 1266 960 44
Sursa: Institutul National de Statistica, RPL
LOCUINTE CONVENTIONALE DUPA DOTAREA CU INSTALATII SI DEPENDINTE - RPL 2011
a) Locuinte cu bucatarie/chicineta
situata in afara locuintei
Total situata in locuinta
Total - in interiorul cladirii - in afara cladirii
12177 11464 666 111 555
b) Locuinte cu baie (cada si/sau dus)
situata in afara locuintei
CARACAL 12627 Total situata in locuinta
Total - in interiorul cladirii - in afara cladirii
10404 10304 100 32 68
©) Locuinte cu closet cu apa
situata in afara locuintei
Total situata in locuinta
Total - in interiorul cladirii - in afara cladirii
2011 10385 10269 116 30 86
Sinteza infrastructurii de canalizare
Sinteza infrastructurii de apd potabild
:\I)L'C'r[UNIi Existenta 24,052 km Re{ea de Material Lungime Perioada de realizare
canalizare (km)
Necesita 24,052 km
g5 AZ 40,089 1969 - 1998
Modernizare PREMO (tub beton) 4,354 1969 - 1973
e PVC 14,332 1986 - 2011
Pr———————————
RETEA APA POTABILA || Existentd 87,448 km
e g Accesul populatiei la utilitati: Telecomunicatii
reabilitare .
= (Romtelecom, RCS&RDS, UPC, Orange, Telekom si
odermizare
Extindere 12,834 km Vodafone), gaz natural este SC DISTRIGAZ SUD
STATIE DE TRATARE N « ..
BUCURESTI, reteaua de drumuri in municipiul Caracal
Existenta - necesita modernizare i reabilitare
cu o lungime de 75,953 km, serviciile de alimentare

Cu apa si canalizare (operatorului SC IGO SA subordonat Consiliului Local Caracal), alimentarea

cu energie electrica CEZ.
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1.6 Profilul economic (ocupare si mediul de afaceri la nivel local)
Principalele sectoare de activitate economica din orasul Caracal sunt industria, agricultura

si alte servicii (in domeniul sanatatii, invatamant, cultura, armata, etc.).

Agricultura: Tn prezent suprafata de teren agricol a municipiului Caracal este de 5.716,86 ha

CONSILIUL LOCAL CARACAL
PRIMARIA MUNICIPIULUI CARACAL
CENTRUL NATIONAL D INFORMARE $1 PROMOVARE TURISTICA CARACAL
CENTRUL CULTURAL MUNICIPAL CARACAL

ORGANIZEAZA
TARGUL EXPOZITIONAL CU VANZARE

T e
235200~24,06,2016~26 06,2016

PERIOADA: 24.06.2016 ~ 26.06.2016
Interval orar: 10% - 219
LOCATIE: PARCUL CONSTANTIN POROINEANU

B

www.cniptcaracal.ro

crestere.

conform bilantului teritorial efectuat prin PUG al municipiului Caracal.
Ca forma de exploatare a terenurilor agricole domina in proportie de
73% exploatarea individuala — mica gospodarie tardaneasca cu
suprafete cuprinse intre 2 si 6 hectare. Pe teritoriul municipiului
Caracal isi desfasoara activitatea Statiunea de Cercetare Dezvoltare
Agricola cu o experienta de peste 100 de ani si organizatda in doua
sectoare: sectorul de cercetare si sectorul de dezvoltare. Structura
populatiei ocupata indica, conform graficului, predominarea categorica
a muncitorilor (81,6%) in Caracal, fenomen caracteristic oraselor in
care functioneazd unitatile industriale. Tn concluzie, populatia orasului

Caracal se afla in scadere desi in anii trecuti s-au Tnregistrat ritmuri de

v"n sfera companiilor de productie activititile predominante sunt: fabricarea produselor din

cauciuc, fabricarea produselor din carne, fabricarea articolelor de imbracaminte fabricarea de

mic mobilier, fabricarea de cablaje auto, etc.

v" Companiile din zona serviciilor acoperd urmatoarele activitati: realizarea si furnizarea de

software specializat, activitati de asisten{a medicala generala si specializata, etc.

v Sistem bancar bine reprezentat (Banca Comerciald Carpatica, Banca Transilvania, Bancpost,

Banca Comerciald Romana (membra Erste Group), BRD — Groupe Societe Generale, CEC Bank,

Banca Raiffeisen, ING Bank, UniCredit Tiriac, Cooperativa de Credit)

~

In prezent, in municipiul Caracal functioneaza 4 mari unitati economice, acestea fiind:
PRODCONMAT SRL (materiale de constructii), ROMANITA SA (tricotaje), ROMVAG SA (vagoane) si

Fabrica de Conserve.

INDICATOR VAL_INDICATOR

FOM104D - Numar mediu de salariati 9002,00
SOM101E - Someri inregistrati la sfarsitul anului, pe sexe 286,00
SOM101E - Someri inregistrati la sfarsitul anului, pe sexe 152,00
SOM101E - Someri inregistrati la sfarsitul anului, pe sexe 134,00
SOM101E - Someri inregistrati la sfarsitul anului, pe sexe 276,00
SOM101E - Someri inregistrati la sfarsitul anului, pe sexe 128,00
SOMI101E - Someri inregistrati la sfarsitul anului, pe sexe 148,00

Someri inregistrati la sfarsitul lunii, pe sexe si localitati

Perioade
Anul 2011 Anul 2021 Anul 2022
Sexe UM: Numar persoane
Numar Numar Numar
persoane persoane persoane
Total 787 286 276
Masculin 448 152 128
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Feminin 339 134 148

Sursa: Institutul National de Statistica, RPL 2021

POPULATIA OCUPATA PE SEXE S| GRUPE DE VARSTA,
DUPA SECTORUL IN CARE LUCREAZA - RPL 2011
SECTORULINCARELUCREAZA
SEXE POPULATIA
GRUPE DE VARSTA STABILA Societati nefinanciare Administratie Institutii non-profitin Gospodariile
OCUPATATOTAL si financiare publica serviciul populatiei populatiei
AMBELE SEXE 12393 8656 2873 128 736
15-19 ani 25 21 - - 4
20 - 24 ani 720 606 87 5 22
25-29 ani 1325 1034 272 4 15
30- 34 ani 1845 1368 433 28 16
35-39 ani 1974 1393 532 21 28
40 - 44 ani 2418 1737 611 24 46
45 - 49 ani 1263 908 311 14 30
50 - 54 ani 1378 987 296 17 78
55-59 ani 918 520 270 12 116
60 - 64 ani 279 74 56 3 146
65 - 69 ani 97 5 3 - 89
70 - 74 ani 68 3 * - 63
75 ani si peste 83 - - - 83

Sursa: Institutul National de Statistica, RPL 2021

POPULATIA ACTIVA SI INACTIVA PE SEXE SI GRUPE DE VARSTA - CATEGORII DE LOCALITATI SI JUDETE
POPULA POPULATIAACTIVA POPULATIAINACTIVA
TIA Someri __ Tntretinut .
STABILA . . Elevi/ i ) ) Intretinuti | de stat sau Ingretlnull Alte
TOTAL | Ocupata incautarea | in cautarea | TOTAL .|Pensionari| Casnice | de alte de dinalte | . .
TOTAL Total | unuialtloc | primului loc Studenti persoane | organizatii| surse situatii
de munca | demunca private
- g g g g g 4 g g 4 4 4 4
Ambele sexe 30954 13530 12393 1137 820 317 17424 4687 6986 2164 2563 323 250 451
Masculin 14768 i 7457 i 6753 i 704 i 530 i 174 i 7311 i 2374 § 2816 il 240 i 1358 i 121 i 161 " 241
Feminin 16186 | 6073 | 5640 | 433 | 200 | 143 | 10113 2313 4170 [ 1924 | 1205 | 202 |7 80 | 210
Sursa: Institutul National de Statistica, RPL 2021
POPULATIA OCUPATA PE SEXE, GRUPE DE VARSTA S| ACTIVITATI ALE ECONOMIEI NATIONALE - RPL 2011
POPULATIA GRUPADE VARSTA
SEXE STABILA
ACTIVITATIALE ECONOMIEI NATIONALE ! OCUPATA 15-19 ani 2024 ani 2529 ani 30-34 ani 35-39 ani 40-44 ani 4549 ani | 50-54 ani 55-59 ani 60-64 ani 65-69 ani 70-74 ani 7?]:::'
TOTAL
AMBELE SEXE 12393 25 720 1325 1845 1974 2418 1263 1378 918 279 97 68 83
Agricultura, silvicultura si pescuit 933 4 38 32 41 50 91 44 110 141 150 87 63 82
Industria prelucratoare 3121 7 236 376 549 563 558 339 309 167 17 - - -
calda si aer conditionat 90 - * 6 10 6 25 19 12 9 * - - -
de decontaminare 250 * 6 17 22 25 47 48 47 32 4 - - -
Constructii 561 * 33 53 53 66 92 38 174 41 6 * - *
motocicletelor 1859 5 122 239 318 313 362 211 181 97 10 * - -
Transport si depozitare 558 * 12 21 47 80 196 85 75 34 6 - * -
Hoteluri si restaurante 136 * 22 26 15 20 21 15 9 7 - - - -
Informatii si comunicatii 83 - 11 18 12 10 20 6 3 3 - - - -
Intermedieri financiare si asigurari 176 - 8 36 27 21 33 17 22 10 * - - -
si tehnice 180 - 13 34 39 17 28 12 18 13 4 - * -
si activitati de servicii suport 752 * 89 122 145 122 149 49 46 26 * - - -
rari sociale din sistemul public 1446 - 70 174 225 265 307 148 134 97 23 * * -
Invatamant 921 - 18 85 152 135 170 113 122 99 25 * - -
Sanatate si asistenta sociala 896 - 9 40 128 226 212 83 73 106 16 3 - -
recreative 69 - 8 12 9 6 20 5 * 6 * - - -
Alte activitati de servicii 291 - 22 23 48 43 69 22 30 25 9 - - -
servicii destinate consumului propriu 50 * * 6 4 4 15 5 7 4 * * - -
MASCULIN 6753 14 433 734 992 1014 1217 639 797 548 208 66 44 47
FEMININ 5640 11 287 591 853 960 1201 624 581 370 71 31 24 36
Sursa: Institutul National de Statistica, RPL 2021
DUPA NIVELUL DE EDUCATIE AL INSTITUTIEI DE INVATAMANT ABSOLVITE - RPL 2011
NIVELUL DE EDUCATIE AL INSTITUTIEI DE INVATAMANT ABSOLVITE
POPULATIA
SEXE STABILA Superior 2 Post- Secundar Fara scoala absolvita
GRUPE DE OCUPATII ! AcTIVA din care: liceal Superior ) Primar din care:
2 si de Inferior
TOTAL Total Universitarde | oo Total Liceal | Profesional'si | (gimnaziai) Total Persoane
licenta de ucenici analfabete *
AMBELE SEXE 13530 3601 3421 946 8682 5932 1854 896 261 40 31
MASCULIN 7457 1744 1674 252 5290 3630 1191 469 144 27 20
FEMININ 6073 1857 1747 694 3392 2302 663 427 117 13 11

Sursa: Institutul National de Statistica, RPL 2021
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POPULATIA ACTIVA SI OCUPATA PE SEXE

11. POPULATIA ACTIVA SI OCUPATA PE SEXE - MUNICIPII, ORASE

MUNICIPIUL/ ORASUL

POPULATIASTABILAACTIVA

JUDETUL

TOTAL Dincare: OCUPATA
Ambele sexe Masculin Feminin Ambele sexe Masculin Feminin

A B 1 2 3 4 5 6
ROMANIA - MUNICIPII, ORASE 5095653, 2802767 2292886 4653439 2542631 2110808|
CARACAL * OLT 13530 7457 6073 12393 6753 5640

Sursa: Institutul National de Statistica, RPL 2021
POPULATIA STABILA DUPA ETNIE - RPL 2011
ETNIA
JUDETUL POPULATIA -
STABILA Informati
MUNICIPII SI ORASE h Alta e
Romani Maghiari Romi Germani Turci
COMUNE . . .
TOTAL etnie | nedisponi
bila
MUNICIPIUL CARACAL 27403 27008 6 1082 5 6 2688
Sursa: Institutul National de Statistica, RPL 2021
Absolventi pe niveluri de educatie si localitati 2010- 2022
Ani
Anul 2011 Anul 2021

Niveluri de educatie

Unitati de masura

Numar persoane Numar persoane
Total 1310 1376
Primar si gimnazial (inclusiv invatamantul special) 339 314
Gimnazial : 314
Liceal 849 805
Profesional 116
Postliceal (inclusiv invatamantul special) 96 118
Tehnic de maistri 26 23

Sursa: Institutul National de Statistica, RPL 2011 /2022

Analizand cei patru factori ai competitivitatii locale — teritoriul, economia, resursele umane

si cadrul institutional — reiese foarte clar c3, la nivelul municipiului Caracal cele mai mari deficiente

se inregistreaza la capitolul economic: lipsa investitiilor productive si preponderenta produselor cu

valoare adaugata scazuta au impact direct asupra veniturilor (atat pentru administratie, cat si la

nivelul populatiei), acest fapt traducandu-se prin nivel de trai scazut, lipsa investitiilor in

infrastructurd, imposibilitatea de a crea conditii favorabile pentru afaceri.

1.7 Institutii locale si servicii publice

Reteaua de invatamant cuprinde: 9 gradinite, 8 scoli generale, 5 licee si 4 scoli postliceale,

cu un numar de 9149 de elevi in 2016, iar in 2023 cu un total de 7588 elevi. De asemenea in

municipiul Caracal isi mai desfasoara activitatea un club sportiv scolar si un Palat al copiilor.
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Denumire unitate Situatie deschisa
LICEUL TEHNOLOGIC "CONSTANTIN FILIPESCU" CARACAL 862
GRADINITA CU PROGRAM NORMAL NR 1 CARACAL 56
SCOALA GIMNAZIALA NR.1 CARACAL 114
LICEUL TEHNOLOGIC "DIMITRIE PETRESCU" CARACAL 819
LICEUL TEHNOLOGIC "MATEI BASARAB" CARACAL 1002
LICEUL TEORETIC "IONITA ASAN" CARACAL 1064
GRADINITA CU PROGRAM NORMAL NR 4 CARACAL 60
GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR 1 CARACAL 58
LICEUL TEORETIC "MIHAI VITEAZUL" CARACAL 753
SCOALA GIMNAZIALA "GHEORGHE MAGHERU" CARACAL 506
GRADINITA CU PROGRAM NORMAL "DUMBRAVA MINUNATA" CARACAL 45
GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR 2 CARACAL 130
SCOALA GIMNAZIALA NR.3 CARACAL 123
SCOALA GIMNAZIALA "NICOLAE TITULESCU" CARACAL 588
GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR 3 CARACAL 231
SCOALA GIMNAZIALA NR.2 CARACAL 633
GRADINITA CU PROGRAM NORMAL NR 3 CARACAL 62
GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR 4 CARACAL 215
SCOALA POSTLICEALA SANITARA "CAROL DAVILA" CARACAL 267
TOTAL 7588

Sursa: Inspectoratul Scolar Judetean Olt, 2023

Asistenta medicala profilactica si curativa la nivelul municipiului Caracal se asigura prin: cabinete
medicale ambulatorii ale medicilor de familie si de alte specialitati, laboratoare, precum si prin alte
unitati sanitare private.

Reteaua sanitara Sector Sector

din Municipiul Caracal public privat Total
Spitale 1 1
Dispensare medicale 2 2
Cabinete medicale scolare 3 3
Cabinete medicale de familie 18 18
Farmacii 1 10 11
Cabinete medicale de specialitate 25 25
Paturi in spitale 440 440
Pautir in unitati medico — sociale 50 50
Cabinete medicale de medicina generala 18 18
Cabinete stomatologice 15 15
Laboratoare medicale 1 7 8
Centru de dializa 1 1
Medici 95 95
Medici de familie 18 18
Stomatologi 15 15
Farmacisti 3 10 13
Personal sanitar mediu 357 19 376

Sursa: UAT Municipiul Caracal, 2023
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Sanatate: Spitalul Municipal Caracal, Centrul Medical CORAM,Centrul Medical de Recuperare
REHAB, Ambulatorii de specialitate, Cabinete de medicind a familiei, Cabinete particulare. in
municipiul Caracal, in subordinea Consiliului local, si desfasoara activitatea Centrul de zi “Cristina”
care vine in intampinarea a 20 de copii cu varste cuprinse intre 7 si 18 ani, proveniti din familii
aflate care nu dispun de conditii socio-materiale suficiente pentru crestere si educare si care
intdmpina dificultati in sustinerea financiara a educatiei acestora.

Spatiile verzi sunt propuse a ocupa 110,24 ha, reprezentand aprox 6,13% din intravilan,
adica 38,44 mp/locuitor, raportat la populatia de la recensamantul din 2021. Suprafata totala este
repartizata astfel: - sport agrement — 21,21 ha - terenuri forestiere in intravilan (paduri) — 0 ha -
parcuri si gradini - 84.31 ha - de protectie - 4.72 ha.

Activitati recreationale / evenimente in Caracal: CLUB SPORTIV DE TENIS PALESTRA 21,
Clubul Copiilor si Elevilor Marius Bunescu, Clubul Sportiv Dinamo ZenDo sectia karate, Expozitie de
Pictura Doina lereminciuc, Expozitia Cultura Vadastra, Expozitia de fotografii - COMUNITATEA
EVREIASCA DIN CARACAL, Zilele Recoltei in Olt-Romanati, Recital Cameral, Avarul, De Molier, DE
ZIUA TA, FEMEIE ANIVERSAREA ROMANATI — 520 DE ANI, etc).

Municipiul Caracal este situat la intersectia Drumului European: Bucuresti — Craiova —
Timisoara (E70) cu drumurile nationale: Corabia — Ramnicu Valcea — Sibiu (DN 54; DN 64)
beneficiind Tn acelasi timp si de un important nod de cale ferata care completeaza transportul
rutier cu cel feroviar.

- Transport Rutier (Bucuresti — Craiova — Timisoara (E70), Corabia — Ramnicu Valcea — Sibiu DN
54; DN 64), transport aerian: (Aeroportul international Craiova la 60 km);, transport feroviar
(Mersul trenurilor CFR Calatori, Mersul trenurilor Softrans), ransport fluvial: Feribot Bechet-

Oreahovo.
INDICATOR VAL_INDICATOR
GOS102A - Suprafata intravilana a municipiilor si oraselor 1796,00
GOS103A - Suprafata spatiilor verzi (municipii si orase) 62,00
GOS104A - Lungimea strazilor orasenesti 107,00
GOS105A - Lungimea strazilor orasenesti modernizate 68,00
GOS110A - Lungimea totald simpld a conductelor de canalizare 82,10
GOS116A - Lungimea totald a conductelor de distributie a gazelor 83,40
GOS118A - Gaze naturale distribuite, dupa destinatie 13688,00
GOS118A - Gaze naturale distribuite, dupa destinatie 9017,00
GOS102A - Suprafata intravilana a municipiilor si oraselor 1796,00
GOS103A - Suprafata spatiilor verzi (municipii si orase) 110,24
GOS104A - Lungimea strazilor orasenesti 107,00
GOS105A - Lungimea strazilor orasenesti modernizate 80,00
GOS106B - Lungimea totald a retelei simple de distributie a apei potabile 103,00
GOS110A - Lungimea totald simpld a conductelor de canalizare 82,10
GOS116A - Lungimea totala a conductelor de distributie a gazelor 84,00
GOS118A - Gaze naturale distribuite, dupa destinatie 11346,00
GOS118A - Gaze naturale distribuite, dupa destinatie 7766,00

Sursa: INSE, Fisa localitatii 2021/2022

1.8 Organizatii ale societatii civile

Urmare a unui parteneriat international public - privat organizaatia non profit Habitat for
Humanity Romania s-a implicat in renovarea, prin evenimentul BIG BUILD 2014, a acoperisului
unuia dintre cele doua blocuri din Ghetoul Carpati din Caracal. BIG BUILD este un eveniment
national de constructie, voluntariat si promovarea locuirii decente, prin care Habitat for Humanity
Romania sarbatoreste in fiecare an ”“Ziua Mondiala a Locuirii”, declarata de ONU (UN World
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Habitat Day). Beneficiarii au fost peste 200 de adulti si copii, ce locuiesc in doua blocuri din
Ghetoul Carpati din Caracal, cu nevoie urgenta de ajutor. Blocurile, construite in anii ‘60, se afla
inca intr-o stare avansata de deteriorare si au nevoie de renovare completa, inclusiv de instalatii
sanitare, electricitate si canalizare, izolare termica si de amenajare a teritoriului.

ea Carpati, Caracal

O alta initiativa public — privata intre Consiliul Local si Primaria Caracal s-a materializat prin
incheierea cu Fundatia ,Terre des hommes” Elevetia si Centrul Romilor ,,Amare Romentza” un
parteneriat in vederea implementarii proiectului ,Zefir-impreund pentru Puterea de Actiune:
Fondul pentru Incluziunea Romilor si a altor Grupuri Dezavantajate”.

Proiectul este initiativa unui consortiu coordonat de ,Terre des hommes” si format din
,Amare Rromentza”, Agentia Impreund, Fundatia PACT si Fundatia Pestalozzi ca parteneri
principali si Habitat for Humanity si SASTIPEN ca parteneri asociati.

Prin acest proiect s-a urmarit imbunatatirea accesului la educatie si sanatate pentru peste
20.000 de persoane care traiesc in mediul rural si urban mic din 12 comunitati de romi din judetele
Olt - Caracal, Gradinari, Piatra Olt si Slatina - Dolj si Gorj. Persoanele vizate prin proiect apartin
unor grupuri vulnerabile, in special romi, cu precadere femei, tineri si copii.

Ce ofera partenerii din proiect pentru cele 12 comunitati?

[ zefiR ]
/ Educatie \ / Sanatate \ /Delvoltare comunitaré\
- 80 profesori instruiti in - 3 centre de resurse - 96 femei si tineri
educatie interculturalain 12 infiintate participa la sesiuni de

scoli instruire si mentorat

- 4 grupe de gradinite
interculturale infiintate
personalul celor 4 gradinite
instruit in educatie
multiculturala
-3 programe ,scoalad dupa
scoala” infiintate
- 180 copii iau parte la
activitatile after school

- 12 persoane din sistemul
sanitar instruite
- 60%¢ din populatia
dezavantajata a celor 12
comunitati are acces mai
bun la servicii de sanatate
- 1500 de persoane
participa la sesiuni de
informare in domeniul
sanatatii

- 12 grupuri de initiativa
sunt formate
- 12 grupuri de tineret
sunt create
- 32 initiative ale tinerilor
finantate {granturi mici)
- 12 planuri de actiune
dezvoltate
- 200 membri ai grupurilor

- 20 animatori instruiti
pentru a realiza activitati
psiho-sociale
- 1000 de copii iau parte la
activitatile psiho-sociale
- 40% din parintii copiilor
implicati in activitati scolare
si de crestere a stimei de sine
- renovidri pentru 270 de
locuinte pentru a oferi
conditiile de studiu pentru

- granturi mici acordate
persoanelor din sistemul
sanitar in Dolj si Olt pentru
asigurarea unesi asistente
mai bune celor in nevoie

de initiativa instruiti in
scriere proiecte, advocacy,
participare publica
-12 initiative comunitare
sunt finantate prin granturi
mici
- Grupurile locale si tinerii
sunt sprijiniti in atragerea
de fonduri pentru

R

problemele identificate

\ cel putin 875 copii romi / \

Sursa: http://www.zefirincomunitate.ro/rezultate/

Ca puncte importante pentru implementarea proiectului zefiR, remarcam existenta a trei
mediatoare sanitare care sunt recunoscute de comunitate si o educatoare de etnie roma in cadrul
Gradinitei din comunitatea de romi Fanarie (in trecut a fost expertul rom din Primarie), apreciata
pentru eforturile pe care le face pentru copiii de etnie roma.

Alte organizatii reprezentative pentru societatea civila a Municipiului Caracal:
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Asociatia Copiilor Handicapati Omnia, Asociatia Brave & Unic Bu, Asociatia Tinerii Romanatiului,,
Fundatia Romilor De Ajutorare A Copiilor Tinerilor Si Batrinilor, Asociatia Virsta A Treia, Asociatia
Socio Culturala Pentru Promovarea Valorilor Romanatilor lancu Jianu, Asociatia Locala De
Intrajutorare Umana Dac, Fundatia Romilor De Ajutorare A Copiilor Tinerilor Si Batrinilor, s.a.

1.9 Experienta locala privind proiectele cu finantare europeana

Titlul Reabilitarea si modernizarea zonelor marginalizate ZUM 1 - Carpati si ZUM 2 -
proiectului: Fanarie in vederea cresterii calitatii vietii
Perioada: 10/10/19-12/31/23
Bugetul (in
. 8.744.883,85
lei):
Sursa de
. PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN
finantare:
Aplicantul: UAT Municipiul Caracal
Partenerii:
Reabilitarea si modernizarea zonelor marginalizate ZUM 1 - Carpati si ZUM 2 -
Fanarie Tn vederea cresterii calitatii vietii si reducerea numarului de persoane
aflate in risc de saracie si excluziune sociala.
In cadrul acestui proiect se urmareste reducerea numarului de persoane aflate
in risc de sardcie si excluziune sociala prin actiuni integrate care vizeaza
interventii in infrastructura sociala (construirea Centrului Comunitar Integrat in
care vor fi amenajate o locuinta de urgenta pentru victimele violentei in familie,
Principalele un spatiu dotat cu dusuri si masini de spalat la care sa aiba acces copiii din cele
activitati: doua zone marginalizate), infrastructura de educatie ( modernizarea terenurilor
de sport de la doua unitati de invatamant din Municipiul Caracal la care au
acces copii din zonele marginalizate, amenajarea unei gradinite cu 2 clase in
CCl), infrastructura privind amenajarea spatiului urban degradat ( amenajarea
spatiului din zona celor doua blocuri situate pe strada Carpati 73 si
modernizarea instalatiilor de apa si canal, precum si bransarea la reteaua de
gaze naturale), infrastructura rutiera (modernizarea unui numar de 1504 m de
strazi din cele doua zone marginalizate).
Numarul si ] ]
. .| ® Nrgrup tinta estimat: 1786
tipul grupului )
. - Comunitate roma
tinta vizat:
Zona . . .
L - ZUM 1 CARPATI (blocurile ghetou din str. Carpati nr. 73)
distincta din o
o - Zona Urbana Marginalizata FANARIE
teritoriu:
Stadiul: In curs de implementare

Titlul proiectului:

Parteneriat activ in combaterea excluziunii si saraciei

comunitatea marginalizata din Municipiul Caracal

n

Perioada:

8/17/17-12/31/23
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http://www.listainstitutii.ro/ong-asociatia-copiilor-handicapati-omnia-2441
http://www.listainstitutii.ro/ong-asociatia-brave-unic-bu-18656
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http://www.listainstitutii.ro/ong-asociatia-locala-de-intrajutorare-umana-dac-89773

Bugetul (in lei):

20.597.533

Sursa de finantare:

PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Aplicantul:

UAT Municipiul Caracal

Partenerii:

Principalele activitati:

Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie si
excluziune sociala din comunitatea marginalizata din zona
urbana functionala a Municipiului Caracal ZUM 1 CARPATI, ZUM
2 FANARIE, in care existd peste 10% populatie apartinand
minoritatii rome, prin implementarea de masuri integrate pentru
1786 de persoane in risc de sardcie si excluziune sociala, din care
minim 179 persoane apartinand minoritatii rome.

Numarul si tipul grupului tinta
vizat:

e Nrgrup tinta estimat: 1786
- Comunitate roma

Zona distincta din teritoriu:

- ZUM 1 CARPATI (blocurile ghetou din str. Carpati nr. 73)
- Zona Urbana Marginalizata FANARIE

Stadiul:

In curs de implementare

Titlul proiectului:

Parteneriat activ in combaterea excluziunii si saraciei in
comunitatea marginalizata din Municipiul Caracal

Perioada:

16.08.2021-31.12.2023

Bugetul (in lei):

5.871.561,54

Sursa de finantare:

FSE/ILMT, bugetul national, cofinantare liderul de parteneriat

Aplicantul: ASOCIATIA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA SLATINA
PRIMARIA MUNICIPIULUI CARACAL
Partenerii: LICEUL TEHNOLOGIC “CONSTANTIN FILIPESCU”, CARACAL

LICEUL TEORETIC “IONITA ASAN”, CARACAL

Principalele activitati:

A2.1 Sprijin pentru cresterea accesului si participarii la educatia
timpurie - invatamant prescolar

A2.2 Sprijin pentru reducerea/ parasirii timpurii a scolii:
consiliere, mentorat.Sprijin individualizat in educatie, scoala
dupa scoala, activitati extracuriculare si asistenta financiara

A2.3 Sprijin pentru cresterea numarului de tineri care se reintorc
in sistemul educational pin inscrierea unui numar de 31 de tineri
in programe de tip ” A doua sansa”

Numarul si tipul grupului tinta
vizat:

e Nrgrup tinta estimat: 295
- Comunitate roma

Zona distincta din teritoriu:

- Aria functionala a GAL (intreg municipiul Caracal)

Stadiul:

- Indesfdsurare.
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2. IDENTIFICAREA TERITORIULUI VIZAT DE STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA PRIN
ABORDAREA DLRC

Aria functionala a GAL INIMA ROMANATIULUI — TERITORIUL UAT MUNICIPIUL CARACAL

Zona distincta de
agrement — 25,5 ha—
Parcul Poroineanu

ZUM 1 Carpati (blocuri ghetou).
Delimitatain zona periferica a
orasului, cu acces la DN 64

ZUM 2 Fanarie (mahala case, cladiri istorice,
locuinte sociale). Delimitata de calea ferata si
periferia orasului in zona de nord.

. Zona distincta

\ {| industriala, delimitata la
marginea orasului de
calea ferata siDN 6

2.1 Prezentarea generala a teritoriului SDL

2.1.1 Delimitarea teritoriului SDL si intocmirea planului
TERITORIUL GAL INIMA ROMANATIULUI (delimitare PUG la nivel de UTR) — Hotararea Consiliului
Director nr. 11/4 din 20.11.2023:

>

>

Aria functionala o reprezinta teritoriul Municipiului Caracal, oras cu 30.954 locuitori conform

RPL 2011, respectiv 27.403 conform recensamant 2021:

Arii distincte: Zona de agrement (la N de DN6, Cartierul Protoseri), Zona industriala (de o parte

si de alta a nodului de cale ferata Corabia — Piatra —Olt — Rosiori), Zona de locuinte (la S de

DN6, face legatura Alexandria — Craiova, Cartier Bold, Cartier Dr. Marinescu, Cartier HCC).

Populatie: 26.673 persoane.

Zone Urbane Marginalizate: ZUM 1 Carpati (blocuri ghetou — str. Carpati nr. 73/73A, 406

persoane), ZUM 2 Fanarie (mahala tip case, cu cladiri istorice ocupate abuziv si locuinte sociale

— strazi conform Anexa PUG de la Drumul Viilor la Vasile Alecsandri — Cartier Fanarie delimitat

de calea ferata, 3875 persoane). Din perspectiva functionala, zonele se delimiteaza astfel:

«» ANEXA 1: PLANUL CU DELIMITAREA TERITORIULUI VIZAT DE SDL, PE MODELUL PUG (UTR)
S| FOTOGRAFII RELEVANTE DIN ZONELE/COMUNITATILE MARGINALIZATE VIZATE

In cadrul Studiului de Referinta, analiza a pornit de la mapele de recensamant identificate ca fiind

marginalizate de tip mahala de catre Banca Mondiala in Atlasul Zonelor Marginalizate si a

continuat cu zonele limitrofe din cartierul Fanarie, cunoscut intr-o maniera discriminatorie drept

,Zona tiganilor caracaleni”. Au fost adaugate conform analizei alte strazi limitrofe (precum: Viilor,

Aleea Carpati, lon Neculce, Dezrobirii) care prezentau initial in Atlas mape dezavantajate partial pe

capital uman ori locuire, insa marea surpriza a cercetarii in teren a constituit-o situatia blocurilor

ghetou din str. Carpati nr. 73, o adevarata punga de excluziune si marginalizare sociala. Locuintele
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construite abuziv ,la marginea lumii” in str. Drumul Viilor, denota segregare si excluziune pentru o
comunitate in care copiii isi gasesc bucuria zilnica printre gunoaie si zone insalubre.

2.1.2 Principalele caracteristici geografice

Caracal este al doilea municipiu Tn judetul Olt, Regiunea Sud Vest Oltenia, fiind situat la
55 km de Craiova in Campia Romanatiului. Aria functionala a SDL vizeaza intreg Municipiul Caracal,
data fiind dimensiunea coerenta si compacta a zonelor marginalizate cu zona administrativa
centru, industriala, de agrement si locuinte. Zonele distincte sunt delimitate in partea de sud a
Municipiului Caracal, situat la intersectia DN6 (Bucuresti — Craiova - Timisoara, E70) cu drumurile
nationale Corabia — Ramnicu Valcea — Sibiu (DN54, DN64) beneficiind in acelasi timp si de un
important nod de cale ferata care completeaza transportul rutier cu cel feroviar.

ZUM-urile identificate se invecineaza si se individualizeaza in partea de nord — est a
orasului, fiind delimitate de bulevarde si calea ferata. Gruparea celor 2 ZUM-uri intr-o zona
distincta a avut la baza impartirea teritoriului urban in cartiere recunoscute la nivel local (HCC,
Centru, Dr. Marinescu, Fanarie, Libertatii, Protoseni, Bold, Gara si Tuguiesti).

2.1.3 Patrimoniul natural

Municipiul Caracal are elemente exceptionale de patrimoniu (cladiri istorice din vechiul
Targ al Romanatiului) si natural (parcul Constantin Poroineanu de 25,5 ha in instravilanul orasului),
elemente care se regasesc insa in partea de centru vest a orasului. Zonele marginalizate si cartierul
Fanarie in general nu se delimiteaza in mod deosebit din punct de vedere al patrimoniului natural,
fiind excluse din ,,zona buna” a orasului, cu doar o delimitare geografica ce merge pana la iesirea
din municipiu in partea de nord est, flancata de calea ferata. Calitatea aerului si salubrizarea tin de
existenta gunoaielor in mod expres, fiind mai scazuta din cauza acestor parametri. Aria distincta
industriala aflata in estul zonelor urbamen marginalizate (ZUM 1 CARPATI / ZUM 2 FANARIE) se
remarca prin existenta mai multor unitati de productie care determina un grad ridicat de poluare a
aerului pentru locuintele invecinate. Tabloul este completat de poluarea fonica determinata de
traficul pe calea ferata si traversarea camioanelor si tirurilor pe artera Str. Tepes Voda din cartierul
Fanarie, punct de legatura intre orasele Slatina si Craiova, ambele dezvoltate din punct de vedere
industrial si al transporturilor de marfuri.

De altfel, pe cele 18 strazi care fac obiectul teritoriului comunitatilor marginalizate nu
exista niciun loc de joaca, teren de sport ori facilitati de agrement in acord cu elemente naturale
care sa favorizeze o petrecerea timpului liber intr-un mod constructiv si sanatos. Singurele facilitati
sportive se datoreaza finantarii GAL INIMA ROMANATIULUI in etapa de programare 2014-2020,
anume un loc de joaca pentru gradinita ROM — ROM si doua terenuri sportive pentru Liceul
Constantin Filipescu si Scoala nr. 1 (lucrari in executie si fazate pe actualul buget in cadrul PIDS
2021-2027).

2.1.4 Patrimoniul arhitectural si cultural
Se evidentiaza doua cladiri aferente sectorului educational - scoli, dintre care una monument
istoric si punct de referinta, aflate in comunitatea marginalizata FANARIE:
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o Liceul Tehnologic ,Constantin Filipescu” este mostenitorul scolilor Moga si Filipescu si are o
vechime de peste 135 de ani. in orasul Caracal, exista, incd din 1831, o scoal3 incep&toare, dar
targovetii caracaleni au solicitat infiintarea unei scoli noi in partea de est a orasului.

o Scoala Gimnaziala nr. 1 (,,Scoala de Baieti”), situata pe str. Mihai Viteazul, nr. 2, este cea mai
veche din municipiu, infiintata in anul 1832.

o Colegiul National ,lonita Assan” este cel mai renumit liceu din judet din perspectiva
rezultatelor elevilor olimpici. Acest aspect este de neinteles pentru ca nu se afla, Slatina, ci in
cartierul FANARIE al comunitatii de romi din Caracal si reprezinta un contrast formidabil cu
gradul ridicat de analfabetism al mahalalei din jur. A fost infiintat in 1888 de catre Titu
Maiorescu ca prima scoala de invatamant secundar din judetul Romanati si este incadrat ca si
cladire monument istoric.

Toate cele 3 institutii reprezinta puncte de referinta pentru comunitatea roma si non —roma din

ZUM 1 CARPATI / ZUM 1 FANARIE, ASOCIATIA GAL INIRMA ROMANATIULUI alegandu-le si ca

locatii pentru multe intanlnirie de animare a comunitatii si consultarea a liderilor locali.

Participarea membrilor locali s-a facut cu implicarea celor trei scoli in care studiaza copiii din

cartierul FANARIE si care vor reprezenta fara indoiala un catalizator pentru integrarea parintilor.

2.2. Comunitatea marginalizata din teritoriul SDL (inclusivZUM)

2.2.1. Studiul de referinta reprezentativ la nivelul populatiei din teritoriul SDL

Studiul de Referinta al Comunitatilor Marginalizate din Municipiul Caracal a fost realizat in

perioada octombrie — noiembrie 2023 prin contractarea de expertiza externa specializata, astfel

incat cercetarea de teren sa fie reprezentativa si sa ofere fundamentul necesar planificarii

investitiilor viitoare.

Metoda de esantionare aleasa este esantion probabilist, bistadial, cu stratificare in ambele stadii:

1. Criteriul nr. 1: Cartierul Fanarie din Municipiul Caracal si mapele de recensamant aferente ale
INS / Bancii Mondiale in cadrul Atlasului Zonelor Urbane Marginalizate din Romania: ZONA 1
(CARPATI): zone de tip ghetou cu blocuri / zone de tip ghetou in foste colonii de muncitori /
ZONA 2 (FANARIE): zone de tip mahala cu case / zone de tip mahala cu locuinte improvizate /
locuinte sociale/ cladiri ocupate abuziv in zone istorice.

2. Criteriul nr. 2: Cap de gospodarie / Persoane adulte cu varste intre 16 — 64 ani si domiciliul in
mapele de recensamant obtinute in urma primului criteriu de stratificare;

Determinarea si marimea esantionului. Schema de esantionare:

v Cercetare cantitativa — Chestionarul. Unitatea de analizd a fost gospodaria. Au fost realizate,
asadar, un chestionar la nivelul fiecarei gospodarii: persoane adulte cu varste cuprinse intre 16
— 64 de ani care provin dintr-un numar de 419 gospodarii din 18 strazi si 2 ZUM / aria
functionala.

v" Urmare a activitatii de teren au fost realizate chestionate 419 de persoane adulte cu varste
cuprinse intre 16 — 64 de ani in ZUM 1 CARPATI / ZUM 2 FANARIE pe urmatoarele strazi din
UAT Municipiul Caracal:
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Categorie Tipologie LOCALIZARE Nr. chestionare
ZUM
ZUM CARPATI- | Ghetouri, foste colonii de
BLOCURI Muncitori Carpati nr. 73, 73
GHETOU Strada A 53
Cladire de patrimoniu Negru Voda, nr.
ocupata abuziv Strada 15 5
Drumul Viilor 22
Strada Viilor 8
Aleea Carpati 53
Strada Dezrobirii 10
strada lon Neculce 20
Fdt. lon Neculce 32
ZUM Strada Tepes Voda 11
FANARIE Case de tip mahala Strada | Poporului 39
Strada Bistritei 31
MAHALA
Strada Infratirii 4
Strada Petre Puican 21
Valter
Strada Maracineanu 1
Strada Contemporanul 7
Strada Romanitei 1
Strada Buzesti 10
Case mahala / Locuinte
Sociale Strada Vasile Alecsandri 19
ARIA Strada 1 Decembrie 1918 | 1
FUNCTIONALA
Aleea Bujorului 2
Aleea Cresei 5
Aleea Rasaritului 1
Strada Andrei Saguna 1
Strada Aprodul Purice 1
Calea Bucuresti 2
Strada Christian Tell 2
Strada Crizantemei 1
Strada Decebal 1
Strada Dragos Voda 6
Strada D Viilor 1
Strada Elena Doamna 1
Strada G Magheru 1
Strada Ghe Doja 3
Strada Grigore 1
Alexandrescu
Strada lancu Jianu 1
Strada Infratirii 1
Intrarea Buzesti 3
Intrarea Libertatii 1
Intrarea Muzeului 1
Intrarea Buzesti 1
Strada lon Mincu 1
Strada | Neculce 1
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Categorie Tipologie LOCALIZARE Nr. chestionare

ZUM
Strada Mihai Viteazu 2
Strada Mircea Voda 3
Strada Muzeului 4
Strada Negru Voda 1
Strada Olteniei 1
Strada Parangului 1
Strada Parului 1
Strada Petru Rares 5
Strada Poporului 5
Strada Piata Victoriei 1
Strada Popa Sapca 1
Strada Rasuri 1
Strada Reconstructiei 1
Strada Standrului 1
Strada Traian 2
Strada Tudor 2

Vladimirescu
TOTAL 419

In vederea obtinerii informatii pentru identificarea persoanelor in risc de saracie si excluziune
sociala de la nivelul SDL se vor aplica aleatoriu in Aria functionala a SDL un numar de 72
chestionare, in total 419 persoane adulte.

Date statistice, puse la dispozitie de entitati relevante (Institutul National de Statistica prin Directia
Judeteana de Statisticd OIlt, Serviciul Public de Asistentd Sociald al Municipiului Caracal,
Inspectoratul Scolar Judetean, etc); Cercetare calitativa — Focus Grup. Urmare a intalnirilor de tip
focus grup au fost consultate cu privire la nevoie si potentiale investitii, precum si prioritizarea
acestora un numar de 229 persoane, astfel: ZUM 1 CARPATI - BLOCURI GHETOU (2 focus grup cu
reprezentantii comunitatii marginalizate), ZUM 2 FANARIE - Case de tip mahala / Cladire de
patrimoniu ocupata abuziv/ Case mahala / Locuinte sociale (2 focus grup cu reprezentantii
comunitatii marginalizate), Aria Functionala (1 Focus Grup cu cu reprezentantii si liderii local si 4
focus grupuri, 2 in cartierul Rahova si 2 in cartierul Bold). Pentru fiecare zona distincta, un focus
grup a vizat tinerii intre 16 — 29 ani, iar celalalt persoanele peste 30 ani.

Reprezentativitate: Marja de eroare. Eroarea maxima de esantionare, la un nivel de incredere de
95%, este de +/- 3,1%. Ponderare proportionald iterativa (Raking / Rim) pentru corectarea
probabilitatilor inegale de selectie si pentru ajustarea ratelor neuniforme de non-raspuns.
Criteriile de ponderare: sex, virsta, educatie, etnie, ocupatie. Suma procentelor poate diferi uneori
cu +/- 1 punct procentual fatd de 100% datoritd rotunjirii fira virguld a valorilor. Tn cazul
intrebarilor cu raspuns multiplu, suma raspunsurilor poate fi mai mare de 100% datorita
caracterului cumulativ al prezentarii datelor. Pe lingd erorile de esantionare, alte aspecte
metodologice (modul de formulare a intrebarilor, dificultatile practice de culegere a datelor,
mecanismele de aparare psihologica ale respondentilor in cazul intrebarilor sensibile sau care
predispun la conformism social) pot induce erori suplimentare care nu pot fi contorizate in marja
statistica de esantionare. In baza rezutatelor Studiului de Referinta rezulta ca atat ZUM 1 CARPATI,
cat si ZUM 2 FANARIE sunt comunitati rome cu o pondere a cetatenilor auto-declarati romi de
75,47%, respectiv 65,99%.
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+* ANEXA 2: Declaratie pe propria raspundere privind datele utilizate in cadrul Studiului de
referinta, cu asumarea faptului ca, in situatia in care, pe parcursul verificarilor, se vor
identifica date incorecte/nereale, SDL va fi declarata neeligibila; ANEXA 3: Metodologia si
instrumentele de cercetare (chestionarul/ chestionarele si ghidurile de interviuri/focus grup)
folosite in Studiul de referintal.; ANEXA 4: Baza de microdate primare rezultata din Studiul
de referinta va fi anexata la SDL in format.XLSX (Excel).

2.2.2. Validarea si declararea zonei/ zonelor urbane marginalizate

Consiliul Director al Asociatiei GAL INIMA ROMANATIULUI a aprobat in baza HCD nr.
11.4/20.11.2023 delimitarea a doua comunitati marginalizate cu acelasi grup tinta si aceleasi
nevoi de ocupare sicapital uman, diferentierea fiind facuta pe tipul de locuinta in care se
incadreaza, astfel: ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI a identificat 2 ZUM in cadrul ariei
functionale a SDL, astfel:

» ZUM 1 CARPATI — GHETOURI (nu se suprapune peste un sector de recensamant identificat
ca fiind marginalizat in Atlasul Zonelor Urbane Marginalizate, dar indeplineste simultan
conditiile de locuire, ocupare si capital uman specifice, demonstrat in cadrul Studiului de
Referinta).

» ZUM 2 FANARIE — MAHALA (se suprapune peste 2 sectoare de recensamant identificate ca
fiind marginalizate in Atlasul Zonelor Urbane Marginalizate: coduri mapa recensamant nr.
1254810067 si 1254810034)

ASPECT DEFINITORIU ZuM 1 ‘ ZUM 2 FANARIE

Caracteristici socio- | Comunitati definite prin marginalizare si excluziune sociala accentuata, ca si stare

economice permanenta in plus ,cu traditie” prin excelenta in ,,zona tiganilor” de la iesirea din
oras.

Identificarea si  analiza | Risc server de excluziune sociala marcata prin faptul in doua zone de 18 strazi nu
nevoilor persoanelor aflate | exista nicio statie de transport in comun, loc de joaca, cabinet medical ori servicii de

in risc de saracie sau baza pentru populatie. Grad ridicat de saracie si segregare.

excluziune sociald

Infrastructura Retea de drumuri (buna parte dintre ele de pamant), lipsa racord canalizare si / sau
alimentare cu apa, instalatii vechi, s.a.

Locuire 2 Blocuri ghetou — focare de infectie | Locuinte improvizate in zona Viilor,
tencuiala cazuta, obiecte sanitare | cladire de patrimoniu ocupata abuziv in
deficitare. Negru Voda nr. 15 si multe case de

mahala cu o singura incapere.

Educatie si statutul | Abandon scolar ridicat in randul adultilor si nevoie de programe de tip ,a doua

ocupational al adultilor sansa”, imposibilitatea obtinerii calificarilor din cauza analfabetismului si a lipsei

1Se va prezenta inclusiv metoda / modalitatea de esantionare folosita in studiul de referinta
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ASPECT DEFINITORIU

Zum 1 ZUM 2 FANARIE

resurselor de baza pentru participarea la programe specifice.

Veniturile si cheltuielile

gospodariilor

Se remarca un grad ridicat de prestatii sociale, familii numeroase si lipsuri severe
pentru asigurarea cheltuielilor minime pentru un trai decent.

Educatia copiilor

Risc de abandon scolar, rezultate slabe la invatatura, lipsa mediatorilor scolari si a
pshilogilor, cersetorie si grad de infractionalitate ridicat la varste fragede.

Accesul la servicii (publice,
sociale, medicale, medico-
sociale etc.)

Deficitar, nu exita in cartier niciun serviciu medical ori social. Membrii comunitatii
marginalizate se deplaseaza in zona centrala pentru a putea avea acces la astfel de
servicii.

Organizarea si relatiile de
la  nivelul  comunitatii,
relatiile din afara
comunitatii (cu
comunitatea
nemarginalizata, cu
primaria, cu serviciile
publice etc.)

Relatii de discriminare si segregare, marginalizare sociala si excluziune din
activitatile sociale. La nivelul primariei sunt preluate cazurile sociale si in special,
cele aferente protectiei minorului si violentei domestice, dar si consumului de
droguri si traficului de persoane.

Interactiunea cu restul comunitatilor nemarginalizate este slaba din perspectiva
integrarii dificile pe piata muncii, lipseste calificarea si mai ales nivelul minim de
studii pentru a putea avea acces la cursuri de recuperare si reintegrare.

Imaginea publica a zonei
(reflectarea in mass-media
locala sau nationald)

Cartierul Fanarie — Carpati este general recunoscut ca o zona saraca, infecta chiar,
cu oameni care nu pot si nu vor sa se integreze, desi progresele in reducerea
abandonului scolar sunt vizibile in ultimii ani, sanatate precara si nivel de educatie
sanitara scazut, infractionalitate ridicata.

Tabel 1. Indicatori cheie si praguri minimale pentru validarea zonelor urbane marginalizate

Criterii / . ZUM 2 ZuMm 1
. . . . . Praguri
Dimensiu Indicatori cheie . FANARIE CARPATI
minimale
ne
Capital Proportia populatiei de 15-64 de ani care a absolvit maxim 22% 81,97% 75,47 %
uman 8 clase (gimnaziu) 0
Proportia persoanelor cu dizabilitati, boli cronice sau alte 8% 12,93% 9,43%
afectiuni care le limiteaza activitatile zilnice °
Proportia copiilor si adolescentilor (0-17 ani) din populatia 20.5% 62,59% 39,62%
total3 7
Proportia persoanelor de 15-64 ani care nu sunt incadrate
pe piata formala a muncii (salariati cu contract de munca
Ocuparea . e . o .
. sau lucreaza oficial pe cont propriu, cu sau fara angajati -
fortei de o L R A 22,5%
. patron sau administrator de firma, PFA, AF, intreprindere 63,95% 22,64%
munca
individuala, liber profesionist) si nici nu urmeaza o forma de
invatamant
Proportia locuintelor supraaglomerate (< 15,33 m? pe = 90,48% 98,11%
persoana) °
Locuire Nesiguranta locativa: proportia gospodariilor ce nu detin o 39,12% 71,70%
locuinta in proprietate personala 0
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ANEXA 5: Decizia GAL privind delimitarea teritoriului SDL si declararea ZUM selectate din
teritoriul SDL (care in prealabil au fost validate)

2.3 Analiza diagnostic a nevoilor, resurselor si problemelor populatiei din teritoriului SDL

2.3.1 Populatia si caracteristicile demografice

Fenomenul depopuladrii este accentuat in municipiul Caracal, in perioada dintre cele trei
recensaminte 2002-2011-2021, populatia municipiului a scazut de la 34.625 la 30.954 loc.,
respectiv 27.403 loc. Desi tendintele demografice sunt greu de schimbat, imbunatatirea calitatii
vietii populatiei prin interventii strategice de dezvoltare ar putea contribui la decelerarea
procesului de depopulare la nivelul ZUM 1 CARPATI / ZUM 2 FANARIE/ ZONA DISTNCTA
INDUSTRIALA / ARIA FUNCTIONALA a SDL.

Din perspectiva etniei, in cadrul Studiului de Referinta a reiesit ca 75,47% dintre respondentii la
chestionarul aplicat in ZUM 1 CARPATI, repectiv 65,99% din ZUM 2 FANARIE s-au autodeclarat
cetateni romani de etnie roma.

Structur a populatiei pe categorii de varsta, gen, € nie Fer ei
Populatie | Minori O - | 15 - 64 |peste 65| Populati| 0-17 15 - este

LOCALIZARE th))taIa 17 ani ani pde ani eth))taIa ani 64 ani 25 de
ZUM 1 |Strada ICarpati nr.73,73 A 406 103 333 22 222 47 160 15

TOTAL 406 103 333 22 222 a7 160 1§I
ZUM 2 |Strada |Negru Voda, nr. 15 54 16 22 16 30 E) 13 B |
ZUM 2 |Drumul |Viilor 150 55 93 2 83 35 47 1
ZUM 2 |Strada |Viilor 198 42 110 56 97 34 48 15
ZUM 2 |Aleea Carpati 195 67 106 22 85 26 49 10
ZUM 2 |Strada |Dezrobirii 225 65 129 31 108 23 57 28]
ZUM 2 [strada |lon Neculce 293 51 206 36 141 28 86 27
ZUM 2 |Fdt. lon Neculce 213 49 142 22 96 19 67 10
ZUM 2 |Strada |Tepes Voda 493 93 367 43 251 50 113 88|
ZUM 2 |Strada |Poporului 232 61 143 28 111 32 67 12
ZUM 2 |Strada |Bistritei 416 85 239 92 186 42 87 57|
ZUM 2 |Strada |[Infratirii 103 6 73 24 51 4 34 13
ZUM 2 |Strada |Petre Puican 425 106 269 62 222 37 142 43|
ZUM 2 [Strada |Valter Maracineanu 96 13 67 16 46 6 25 15|
ZUM 2 |Strada |[Contemporanul 81 29 46 6 41 16 21 4
ZUM 2 [Strada |Romanitei 29 5 22 2 21 3 17 1]
ZUM 2 |Strada |Buzesti 171 32 80 39 83 19 42 22|
ZUM 2 |Strada |Vasile Alecsandri 501 149 299 83 256 62 145 49|

TOTAL 3875 924 2413 580 1908 445 1060 40§I

Nivelul de educatie al populatiei din zona identificata in ZUM 1 CARPATI / ZUM 2 FANARIE este
unul destul de scazut, tinand cont de faptul ca la nivelul municipiului Caracal se afla una dintre cele
mai de succes scoli si liceu din judet: Colegiul National lonita Asan. Foarte putine persoane
chestionate au absolvit studii liceale sau superioare. Proportia cea mai mare este in dreptul
absolventilor de ciclu primar - gimnazial.

Din perspectiva educatiei si a statutului ocupational, se constata o relatie directa cu privire la lipsa
locurilor de munca in special in cazul celor care au un nivel foarte slab de educatie.

Din perspectiva repartizarii in comunitati, in ZUM 2 exista procente semnificativ mai ridicate ale
lipsei de educatie si calificare:

Sursa: Elaborare proprie - Studiul de Referinta al Comunitatilor Marginalizate
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Cele mai importante cauze ale abandonului scolar sunt: lipsa veniturilor, educatiei parintilor

pentru constientizarea importantei educatiei, activitate insuficienta a mediatorilor scolari,

pshilogilor si implicare insuficienta a cadrelor didactice in sustinerea copiilor cu dificultati.

Declinul populatiei este un simptom al unui standard scazut de viata, care justifica o abordare

locala a SDL in abordarea DLRC.

» proportia populatiei de 15 - 64 de ani care a absolvit maxim 8 clase (gimnaziu) si proportia
persoanelor cu dizabilitati, boli cronice sau alte afectiuni care le limiteaza activitatile zilnice

In baza Studiului de Referinta au reiesit urmatoarele valori 39,62% in ZUM 1 si 62,59% in ZUM 2
care se datoreaza faptului ca in aceste locuinte locuiesc copii proveniti din diferite relatii de
concubinaj ori care se afla in grija bunicilor avand parinti plecati temporar ori cu domiciliu instabil,
care nu sunt declarati si inregistrati oficial.

2.3.2 Ocupare, mediul de afaceri si protectie sociala

Potrivit datelor oferite de Primaria municipiului Caracal, economia acestui oras are un
caracter complex, principalele ramuri cu ponderi fiind industria, comertul si prestarile de servicii;
dezvoltarea si parteneriatul cu IMM-urile constituie pentru administratia locala o latura
prioritara a politicii economice.

Cifra de afaceri a companiilor este cuprinsa intre 110.000 lei si 92.400.000 lei in domeniul
comertului, intre 35.000 lei si 3.000.000 lei in domeniul serviciilor si intre 850.000 lei si
657.000.000 lei in domeniul productiv. Cele mai mari cresteri ale cifrei de afaceri in 2022 raportat
la anul 2021 s-au inregistrat in sfera productiei cu valori cuprinse intre 4% si 21%.
,, total populatie ocupata ZUM 1 ZUM 2

Grad de ocupare din care: 28,3% 20,07%

Sursa: Elaborare proprie - Studiul de Referinta al Comunitatilor Marginalizate

Profilul companiilor din municipiul Caracal este structurat astfel: comert — 45.71%, servicii —
22.86%, productie — 31.43%, ierarhie care se pastreaza si in cazul sectoarelor de activitate in care
sunt implicati cetatenii ocupai din comunitatile marginalizate, avand insa o pondere mai mare de
activitati specifice necalificatilor.

In caul tinerilor NEETs cu varsta intre 16-24 ani care nu sunt incadrati in munca si nici nu
urmeaza o forma de educatie sau formare, someri, persoane inactive se constata un interes
crescut in randul elevilor pentru scolile de meserii si exista solicitari de formare de noi clase pentru
domenii precum: tinichigerie, constructii, alimentatie publica.

Activitatile de comert vizeaza in principal: comertul cu amanuntul de piese si accesorii
pentru autovehicule, comertul cu amanuntul al painii si produselor de patiserie, comertul cu
amanuntul al produselor farmaceutice si articolelor medicale, comertul cu amanuntul al
imbracamintei, incaltamintei si marochinariei, comertul cu amanuntul al articolelor si aparatelor
electrocasnice, comert cu amanuntul cu vanzare predominanta a produselor alimentare, bauturi si
tutun.

In sfera companiilor de productie activitatile predominante sunt: fabricarea produselor din
cauciuc, fabricarea produselor din carne, fabricarea articolelor de imbracaminte si accesorii,
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prelucrarea si conservarea fructelor si legumelor, fabricarea painii si a prajiturilor, fabricarea de
mic mobilier, fabricarea de cablaje auto.

Companiile din zona serviciilor acopera urmatoarele activitati: realizarea si furnizarea de
software specializat, activitati de asistenta medicala generala si specializata, lucrari de constructii,

Din care locuinte sociale sau locuinte

iefinelou caracter socialineniiatede | SEFViCHi  de  reparare a  calculatoarelor  si
N LOCALIZARE o Io?L:illzztlr:za autoritatea publica locala sau cu titlu
. ca o . . . .
Torem a1 Tom 1 - aet echipamentelor periferice, activitati foto-video,
A ETE T tipografie digitala si printuri de mari dimensiuni,

da Viil . . . . . P

o EIYE o lucrari de instalatii electrice. Ponderea turismului in
6| Strada Dezrobirii ZUM 2| 39 . . o e . .
7] Strada lon Neculce Zom 2 = totalul veniturilor municipiului este redusa.
8| Strada Int. lon Neculce ZUM 2| 43| . .. .
o Strada Tepev Voda Z0m3 1 Din cele 35 de companii reprezentative de pe
10| Strada Poporului ZUM 2| 45 .. . .. .
11[Strada Bistite Zom2 S raza municipiului Caracal, 30 isi vand produsele si
12| Strada Infratirii ZUM 2| 35| Lo . .. . .. . .
13[Strada Petre Puican |20 2 8 serviciile in oras si in judet, 9 isi vind produsele si
14| Strada Walter Maracineanu | ZUM 2| 19| . . . . . . ) .
15[ Swrada Contemporanul __[2UM2 16 catre piata interna din alte regiuni din tara si numai
16| Strada Romanitei ZUM 2| 8
17| Suada Buzesti EVE: 8 7 companii isi indreapta volumul de vinzari catre
18| Strada Vasile Alecsandri ZUM 2| 79| 20
ToTAL 746 22 piata europeana si alte piete din lume. Cele mai mari

cresteri ale cifrei de afaceri in ultimii ani s-au inregistrat in sfera productiei cu valori cuprinse intre
4% si 21%.

In ceea ce priveste saracia, majoritatea persoanelor traiesc din prestatii sociale, care ii ajuta
Cu greu sa supravietuiasca. Cea mai mare parte a lor nu au locuri de munca si si-au pierdut
speranta ca ar putea sa gaseasca. Majoritatea oamenilor doresc un loc de munca stabil, conditii de
trai mai bune, precum si implicarea autoritatilor locale de in rezolvarea problemelor existente. Ca
o concluzie, persoanele din comunitatea vizata nu au locuri de munca, alimentatie este
insuficienta sau de calitate proasta, stare proasta a sanatatii, acces limitat la educatie, participare
limitata la luarea deciziilor si posibilitatea limitata de a influenta propriul nivel de trai.

2.3.3. Locuire si acces la utilitati

Pe raza comunitatii marginalizate analizate nu au fost identificate persoane fara acte sau persoane
fara adapost — asa numitii oameni ai strazii.

ZUM 1 CARPATI este alcatuit in totalitate din doua blocuri de tip ghetou, iar ZUM 2 FANARIE are in
componenta in principal strazi cu case de tip mahala, adaungandu-se o cladire de patrimoniu
ocupata abuziv in str. Negru Voda nr. 15. In str. Vasile Alecsandri se inregistreaza un bloc de
locuinte sociale acordate cetatenilor care se afla in situatii limita din perspectiva economica si
socio — medicala. In domeniul locativ, problemele vizeaza lipsa actelor de proprietate pe terenul
unde isi construiesc locuintele, supraglomerarea, conditii precare de locuit, lipsa utilitatilor.

Desi cei mai multi dintre ei declara ca sunt proprietari pe locuintele lor, ca au cumparat-o cu bani
sau au construit-o singuri, autoritatile declara ca sunt gospodarii care nu au acte legale de
proprietate, in special in ZUM 2 — Drumul Viilor unde se gasesc locuinte improvizate.

Potrivit declaratiilor personale ale celor chestionati, in comunitatea vizata se inregistreaza
Sl nesiguranta locativa in ambele zone marginalizate.

Proportia locuintelor supra-aglomerate (< 15,33 m2 pe persoana), in totalul locuintelor din
comunitatea ZUM 1 este de 98,11% iar in ZUM 2 aceasta este de 90,48% din totalul populatiei,
concluzia fiind ca se confrunta cu o situatie locativa de tip locuinte supra-aglomerate. Nesiguranta
locativa este 71,70% in ZUM 1, respectiv 39,12% in ZUM 2.
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Conditiile de locuire sunt insalubre, iar mizeria este infioratoare atat in ZUM 1 cat si in ZUM
2 fiind situatii in care practic intr-o camera traiesc si cinci persoane.

1- Iohetou str. .Carpa! nr. 73, Caraal
In Zum 1 CARPATI toate locuintele sunt dotate cu baie si bucatarie racordate la apa. In ZUM 2
FANARIE, gradul de racordare la utilitati este mult mai scazut, dat fiind ca vorbim de locuinte
individuale si nu de blocuri ca in cazul ZUM 1 CARPATI.

Comunitatea are in general acces la reteaua de electricitate, apa curenta, servicii de

salubrizare, iar reteaua de alimentare cu gaz se realizeaza acum in ZUM 1. Nu exista posibilitatea
de acces la transport local public/privat. In domeniul infrastucturii, locuitorii din ZUM 1 CARPATI si
ZUM 2 FANARIE au strazi neasfaltate sau grav afectate ca de ex. In str. Tepes Voda — strada
ocolitoare spre soseaua de centura cu trafic greu, insa exista in prezent actiuni de imbunatatire a
infrastructurii rutiere datorate accesarii de fonduri europene in dierite programe de catre
adminstratia locala.

In ciuda faptului ca marea majoritate dintre locuitorii ZUM 1 CARPATI nu au venituri, totusi acestia
nu sunt inregistrati cu restante mai mari de 3 luni la utilitatile la care sunt racordati.

2.3.4 Accesul la institutii si servicii publice

Majoritatea celor chestionati din ZUM 1 CARPATI / ZUM 2 FANARIE au raspuns ca sunt inscrisi
la medicul de familie, insa nu merg regulat la acesta; cabinetele medicale sunt departe in lipsa
mijloacelor de transport in comun, iar cei neasigurati intampina dificultati de natura financiara.
Centrul Medico — Social deserveste ZUM 2 FANARIE avand cazare permanenta a bolnavilor, fiind in
imediata sa apropiere; lipseste asistenta mobila sociala pentru o masa calda, sanitara si de ingrijire
primara pentru persoanele imobilizate la domiciliu din lipsa mijloacelor de transport specializate si
dotate corespunzator. Se remarca ca majoritatea persoanelor din ZUM 2 FANARIE nu au baie in
locuinta, gradul de ingrijire este redus, inclusiv din lipsa masinilor de spalat si a spatiilor pentru
uscarea hainelor in perioada iernii.

Elevii sunt deserviti de 4 scoli care necesita modernizare si infrastructura sportiva: Scoala
Generala nr.1 Caracal, Liceul Tehnologic “Constantin Filipescu”, Scoala Generala nr. 3 si Colegiul
National ,lonita Asan”. In ceea ce priveste gradinitele, cea din cartierul Fanarie este construita de
o fundatie olandeza si sunt organizate doua clase segregate numai cu copii romi, fiind acreditata
de Ministerul Educatiei, care insa se va desfiinta si se va muta in noul centru integrat construit in
perioada 2014-2020 din fonduri FEDR. Mai exista gradinita in incinta Liceului Tehnologic
“Constantin Filipescu” si Gradinita ,Dumbrava Minunata”. Nu exista in comunitate gradinite cu
orar prelungit si nici crese, iar nevoia de reabilitare a gradintiei GPP nr 1 ce apartine de Liceul
lonita Asan a fost enuntat in repetate randuri de comunitatea locala, dar si de autoritatea publica
locala. Lipsesc: rechizite, imbracaminte, incaltaminte, dar mai ales consiliere si mediere scolara,
servicii stomatologice pentru copii, suport pshiologic si implicarea copiilor in activitati
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extrasocolare, in exteriorul comunitatii in care traiesc. Se identifica nevoia de a organiza cursuri de
alfabetizare si de continuare a studiilor (a doua sansa), dar si programe mai scurte care sa
constientizeze parintii de importante educatiei pentru copii si de participarea la activitati culturale
si recreative.

Spatiile de recreere si petrecere a timpului liber sunt de regula cele de pe strada unde
copiii se joaca de cele mai multe ori nesupravegheati si reprezinta un pericol pentru soferi. Se
remarca faptul ca niciuna dintre zone un are locuri de joaca amenajate pentru copii, iar terenuri de
sport exista doar in incinta scolilor, si acelea in stare foarte proasta si fara dotari urmand a fi
reabilitate. Oferta culturala lipseste din zona, este insa bine definita la nivelul ariei functionale in
cadrul Centrului Cultural de la Caracal renovat cu fonduri europene si reintrodus in circuitul turistic
ca si cladire de patrimoniu, ca si Biblioteca Virgil Carianopol aflata acum in modernizare cu
finantare POR. La nivelul municipiului Caracal nu exista o retea de transport public in comun, dar
in ZUM 1 CARPATI / ZUM 2 FANARIE un exista nicio statie de transport public local, un motiv de
segregare si dificultati de transport catre scoala si celelalte zone ale ariei functionale. Se identifica
necesitatea unui mijloc de transport pentru elevi, care sa poata fi folosit pentru transportul scolar
si extrascolar.

In ceea ce priveste domeniul parcarilor, nu este implementat nici un sistem de marcare sau
distribuire a acestora in oras, ceea ce face din gasirea unui loc de parcare la nivelul orasului o
adevarata aventura. Nu sunt identificate multe masini in ZUM 1 CARPATI / ZUM 2 FANARIE, deci
pentru locuitorii din ZUM 1 si ZUM 2 aceasta nu este inca o problema.

ANEXA 6: Tabelul 2 completat cu date referitoare la principalele servicii de sanatate, educatie,
recreere, precum si la infrastructura medico-sociala existenta.

2.3.5. Analiza problemelor comunitare ale diferitelor zone distincte din teritoriul SDL, cu accent pe

ZUM

2.3.5.1. Persoanele aflate in risc de sdracie sau excluziune sociala

Din analiza persoanelor aflate in risc de saracie sau excluziune sociald de pe raza intregului
teritoriu SDL, precum si a distributiei acestor grupuri intre diferitele zone distincte (ZUM sau zona
functionala aferentd), pentru a putea orienta corespunzator interventiile, rezulta urmatoarele
concluzii:

(A) Persoane aflate in risc de saracie sunt incluse persoane care au un venit disponibil echivalat
situat sub pragul riscului de saracie, care este stabilit la 60% din mediana la nivel national a
venitului disponibil (dupa transferurile sociale) per adult echivalent. In ZUM 1 CARPATI,
59,68% traiesc din ajutoare sociale ori sunt in intretinerea altor persoane, iar in ZUM 2
FANARIE ponderea este de 84,85%: Grafic: Persoane aflate in risc de saracie
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ZUM 1 CARPATI ZUM 2 FANARIE

~Salarii
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Sursa: Elaborare proprie - Studiul de Referinta al Comunitatilor Marginalizate, 2023
coroborat cu situatia prestatiilor sociale si veniturile declarate

(B) Deprivarea materiala acopera indicatorii referitori la presiunea economica si bunurile de
folosinta indelungata. Persoanele care se confrunta cu deprivare materiala severa si dispun de
conditii de trai extrem de limitate datorita lipsei resurselor, la care se inregistreaza cel putin 4 din
cele 9 elemente de deprivare (sa plateasca chiria sau facturile la utilitati, sa asigure incalzirea
adecvata a locuintei, sa faca fata unor cheltuieli neprevazute, sa manance carne, peste sau un
echivalent proteic in fiecare zi, o saptamana de vacanta departe de casa, un autoturism, o masina

de spalat, un TV color, un telefon).
Grafic: Structura cheltuielilor pe care cetatenii comunitatii marginalizate si le permit

ZUM 1 CARPATI /%" ZUM 2 FANARIE
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Sursa: Elaborare proprie - Studiul de Referinta al Comunitatilor Marginalizate, 2023
coroborat cu situatia prestatiilor sociale si veniturile declarate
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(C) Persoanele care traiesc in gospodarii cu o intensitate extrem de redusa a muncii sunt cele cu
varsta cuprinsa intre 0-59 ani care locuiesc in gospodarii in care adultii (cu varsta intre 18-59
ani) au lucrat Tn anul anterior la mai putin de 20% din potentialul lor total.

Ponderea persoanelor care declara ca
au lucrat in anul 2023 la mai putin de 20% ZUM 1| ZUM 2

maxim 8 clase 22,64% | 63,95%
Sursa: Elaborare proprie - Studiul de Referinta al Comunitatilor Marginalizate, 2023
Conform terminologiei utilizate in PIDS, populatia in risc de saracie sau excluziune sociald din
teritoriul SDL formeaza comunitatea marginalizata care va reprezenta grupul tinta vizat in mod
obligatoriu in cadrul proiectelor PIDS aferente listei indicative de interventii a SDL, in Etapa Il a

mecanismului DLRC.

Persoanele din comunitatile marginalizate aflate in risc de sardcie sau excluziune sociald care nu
au acte de identitate, dar locuiesc in teritoriul SDL, precum si persoanele fara adapost (inclusiv
copii si tineri) care se afla Tn raza teritoriului SDL, vor reprezenta grup tinta eligibil daca se constata
ca traiesc in una din zonele cuprinse in teritoriu (declaratie pe propria raspundere).

n Etapa Ill a mecanismului DLRC, in cadrul pachetului integrat de proiecte cu finantare din FEDR

sau FSE+:

- In cazul proiectelor FSE+ aferente listei indicative de interventii asociatd SDL, din totalul
grupului tintd sprijinit (roma si non-roma), persoanele care au domiciliu/locuiesc in ZUM
trebuie sa reprezinte un procent cel putin egal cu ponderea locuitorilor din ZUM in totalul
populatiei din teritoriul SDL (ZUM si zona urbana functionald), in conformitate cu rezultatele
Studiului de referinta.

- Tn cazul proiectelor FEDR, persoanele incluse in grupul tintd trebuie s3 aiba domiciliul/ s&
locuiasca in teritoriul SDL.

O persoana poate face parte din grupul tintd pentru interventiile propuse prin SDL daca se

incadreaza in una din urmatoarele categorii:

- Persoanele din grupurile marginalizate, cum ar fi romii, migrantii, persoanele cu dizabilitati si alte

nevoi speciale, persoanele in varsta, persoanele fara adapost sau cu acces redus la o locuinta

decenta (pentru operasiunile implementate cu finantare din FEDR — actiunea 1.2)

- Copiiin risc de abandon scolar din zone urbane marginalizate (pentru opertiunile finantate prin
FSE+ actiunea 1.3)

- Minoritati din comunitati urbane marginalizate (pentru operatiunile finantate din FSE+
actiunea 1.4)

- Copii si batrani din comunitati urbane marginalizate pentru care este necesara imbunatatirea
accesibilitatii la serviciile sociale (pentru operatiunile finantate din FSE+ actiunea 1.5)
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2.3.5.2. Problemele comunitare din perspectiva cetatenilro si a autoritatilor / institutiilor

Tn contextul provocdrilor sociale si economice contemporane, Strategia de Dezvoltare Locald a
Asociatiei GAL INIMA ROMANATIULUI este dedicata Tmbunatatirii conditiilor de viata in Zonele

Urbane Marginalizate (ZUM) prin implementarea unor masuri holistice si bine fundamentate.
Fiecare dintre aceste masuri a fost atent selectionata pentru a raspunde nevoilor specifice ale
comunitatii si pentru a contribui la atingerea obiectivelor SDL intr-un mod sustenabil si eficient:

1. Modernizarea infrastructurii educationale si sociale: Prioritatea este Tmbunatatirea
accesului la educatie si servicii sociale. Tn acest sens, constructia si modernizarea
infrastructurilor scolare si de servicii sociale sunt esentiale pentru a oferi un mediu propice
dezvoltarii personale si profesionale a tinerilor si adultilor din ZUM.

Aceasta masura este motivata si justificata de necesitatea atingerii mai multor obiective cruciale:
Tmbunétatirea accesului la educatie: Educatia este un factor cheie in reducerea siriciei si
excluziunii sociale. Prin modernizarea infrastructurii educationale, se asigura ca tinerii si adultii din
ZUM au acces la facilitati de invatare adecvate, ceea ce este fundamental pentru imbunatatirea
oportunitatilor lor educationale si profesionale.

Cresterea ratelor de succes scolar si reducerea abandonului: Infrastructura moderna si bine
echipata contribuie la crearea unui mediu de invatare atractiv si stimulativ. Acest lucru poate
reduce ratele de abandon scolar, oferind elevilor un mediu mai propice pentru invatare si
dezvoltare.

Promovarea egalitatii de sanse: Modernizarea infrastructurilor scolare in ZUM asigura ca toti
tinerii, indiferent de contextul socio-economic, au acces la o educatie de calitate. Aceasta este
vitala pentru a oferi sanse egale tuturor tinerilor de a-si dezvolta abilitatile si talentele.

Sprijinirea dezvoltarii comunitare: O infrastructura educationala si sociala bine dezvoltata nu doar
ca sustine dezvoltarea individuald, ci contribuie si la progresul comunitatii ca intreg. Spatiile
educationale pot servi ca centre comunitare, incurajand implicarea si participarea civica.

2. Sprijin pentru accesul la servicii integrate: Acordam o importanta deosebita accesului la
servicii integrate de sanatate, educatie si asistenta sociala. Revitalizarea spatiilor publice si
mbunatatirea calitatii serviciilor educationale contribuie la cresterea calitatii vietii si
promoveaza un stil de viata sanatos.

Aceasta masura este esentiala din mai multe motive:

Asigurarea unei abordari holistice a sanatatii si educatiei: Accesul la servicii integrate de
sanatate, educatie si asistenta sociala permite abordarea nevoilor comunitatii intr-un mod holistic.
Acest lucru este esential pentru a adresa nu doar aspectele fizice ale sanatatii, ci si cele mentale,
sociale si educationale.

Cresterea accesibilitatii serviciilor esentiale: Revitalizarea spatiilor publice si Tmbunatatirea
calitatii serviciilor educationale si de sanatate fac aceste servicii mai accesibile, mai ales pentru
grupurile vulnerabile. Acest lucru contribuie la reducerea inegalitatilor si asigura ca toti membrii
comunitatii pot beneficia de servicii de calitate.

Promovarea starii de bine si a unui stil de viata sanatos: Serviciile integrate incurajeaza un stil de
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viata sanatos prin furnizarea de informatii si resurse adecvate. Educatia privind sanatatea, nutritia,
activitatea fizica si preventia bolilor poate avea un impact semnificativ asupra calitatii vietii.
Cresterea coeziunii sociale: Spatiile publice revitalizate si accesul la servicii imbunatatite sporesc
sentimentul de apartenenta si coeziunea sociala. Acestea creeaza oportunitati pentru
interactiunea sociala si angajamentul civic, contribuind la construirea unui sentiment de
comunitate.

Reducerea presiunii asupra sistemelor de sanatate si educatie: Prin furnizarea de servicii
integrate si accesibile, se reduce povara asupra sistemelor de sdanatate si educatie existente,
optimizand resursele si imbunatatind eficienta generala a acestor servicii.

3. Dezvoltarea unui sistem de infrastructura si servicii sociale individualizate: Actiunile
propuse in acest domeniu sunt fundamentale pentru asigurarea accesului egal la servicii
esentiale. De la imbunatatirea infrastructurii locative si educationale pana la extinderea
serviciilor de sanatate si sociale, fiecare masura este proiectata sa atinga nevoile specifice
ale persoanelor dezavantajate.

Dezvoltarea unui sistem de infrastructura si servicii sociale individualizate este importanta din
urmatoarele motive:

Asigurarea accesului egal la servicii esentiale: Dezvoltarea infrastructurii si serviciilor sociale
individualizate este fundamentala pentru garantarea dreptului la servicii de baza pentru toti
locuitorii, indiferent de statutul lor socio-economic. Aceasta contribuie la reducerea inegalitatilor
si promoveaza incluziunea sociala.

Raspunsul la nevoi specifice: Prin proiectarea de servicii individualizate, se poate raspunde mai
eficient la nevoile diverse ale persoanelor din ZUM. Aceasta implica o abordare personalizata si
flexibila, adaptata particularitatilor fiecarei comunitati si fiecarui individ.

Tmbunatatirea calititii infrastructurii locative si educationale: Modernizarea locuintelor si a
scolilor joaca un rol esential in cresterea standardelor de viata si ofera un mediu mai sigur si mai
stimulativ pentru invatare si dezvoltare.

Promovarea autonomiei si independentei individuale: Serviciile sociale individualizate permit
persoanelor dezavantajate sa isi imbunatateasca autonomia si sa devina mai independente. Acest
lucru este crucial pentru cresterea increderii in sine si pentru imputernicirea acestor persoane.
Stimularea dezvoltirii economice locale: imbunititirea accesului la educatie si sdnitate si
imbunatatirea conditiilor de locuit contribuie la cresterea productivitatii si la stimularea economiei
locale. Acest lucru are un impact pozitiv asupra intregii comunitati, generand oportunitati de
angajare si prosperitate economica.

4. Combaterea infractionalitatii si imbunatatirea imaginii publice: Initiativele comunitare si
campaniile de informare sunt esentiale pentru a Tmbunatati imaginea comunitatilor
marginalizate, a reduce infractionalitatea si a atrage investitii. Aceste actiuni sunt cruciale
pentru cresterea coeziunii sociale si promovarea unui sentiment de apartenenta.

Aceasta abordare este justificata si motivata de mai multe considerente cheie:

Cresterea sigurantei comunitare: Prin reducerea infractionalitatii in Zonele Urbane Marginalizate
(ZUM), se Tmbunatateste siguranta si se creeaza un mediu mai sigur pentru toti locuitorii.
Initiativele de prevenire a criminalitatii contribuie la diminuarea temerilor si la cresterea increderii

in comunitate.
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Tmbunitatirea perceptiei si imaginii publice: Campaniile de informare si proiectele comunitare
pot ajuta la schimbarea perceptiilor negative si la combaterea stigmatizarii asociate cu ZUM.
Imbunététirea imaginii publice este cruciald pentru a atrage investitii si pentru a sprijini
dezvoltarea economica si sociala.

Promovarea coeziunii si integrarii sociale: Initiativele comunitare intaresc legaturile sociale si
promoveaza un sentiment de apartenenta. Aceasta este esentiald pentru a construi o comunitate
unita si rezistenta, care poate colabora eficient pentru a face fata provocarilor.

Stimularea participarii civice si a angajamentului comunitar: Programele care implica locuitorii in
activitati de prevenire a infractionalitatii si Tmbunatatire a comunitatii incurajeaza participarea
civica si responsabilitatea. Astfel, membrii comunitatii se simt mai investiti in bunastarea si
dezvoltarea zonei lor.

Atragerea investitiilor si sprijinul economic: O imagine Tmbunatatita si o scadere a
infractionalitatii pot face ZUM mai atractive pentru investitori. Aceasta poate duce la crearea de
noi oportunitati de angajare, la revitalizarea economica si la imbunatatirea infrastructurii.

Educatie si constientizare: Campaniile de informare educa publicul despre provocarile si nevoile
comunitatilor marginalizate, crescand astfel gradul de constientizare si empatie la nivelul societatii
mai largi.

5. Cresterea oportunitatilor de ocupare: Luand in considerare accesul redus al rezidentilor
din ZUM la piata formala a muncii, masurile noastre vizeaza imbunatatirea calificarii si
crearea de noi oportunitati de angajare. Parteneriatele cu autoritatile locale si sectorul
privat joaca un rol cheie in acest demers.

Aceasta abordare este motivata si justificata din mai multe perspective:

Tmbunatitirea Calificarii: Multe dintre persoanele care locuiesc ih ZUM se confruntd cu un nivel
scazut de educatie si calificare profesionald. Prin oferirea de programe de formare si recalificare,
se sporeste capacitatea acestora de a intra pe piata muncii. Aceasta nu doar ca imbunatateste
sansele individuale de angajare, dar contribuie si la dezvoltarea economica a intregii comunitati.
Reducerea Saraciei si Excluziunii Sociale: Accesul la oportunitati de munca stabile si bine platite
este unul dintre cele mai eficiente mijloace de combatere a saraciei si excluziunii sociale. Prin
cresterea ocupabilitatii, rezidentii din ZUM pot obtine venituri mai mari, ceea ce le imbunatateste
semnificativ calitatea vietii.

Promovarea Egalitatii de Sanse: Asigurarea accesului egal la oportunitatile de ocupare pentru
toate grupurile, inclusiv pentru minoritati etnice sau alte grupuri dezavantajate, este esentiala
pentru promovarea egalitatii de sanse. Astfel, se contribuie la reducerea discriminarii si la crearea
unei societati mai incluzive.

Dezvoltarea Sustenabila a Comunitatii: O populatie activa si bine integrata in piata muncii
contribuie la dezvoltarea sustenabild a comunitatii. Oamenii angajati sunt mai predispusi sa
investeasca in educatia copiilor lor, sanatate si in imbunatatirea conditiilor de locuit, generand
astfel un ciclu pozitiv de dezvoltare.

Consolidarea Legaturilor Comunitare: Oportunitatile de ocupare contribuie la consolidarea
legaturilor comunitare, oferind oamenilor un sentiment de scop si de contributie la binele comun.
Angajarea activa in munca poate duce la reducerea comportamentelor deviante si la promovarea
unui sentiment de responsabilitate fata de comunitate.
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Aceste masuri reprezinta pilonii centrali ai SDL, fiecare dintre ele fiind aliniate cu
obiectivele Strategiei Nationale privind Incluziunea Sociala si Reducerea Saraciei si alte politici

relevante la nivel national. Implementarea efectiva a acestor masuri necesita o colaborare stransa
intre toti actorii implicati - autoritati locale, sectorul privat, societatea civila si, cel mai important,
comunitdtile vizate. impreun3, prin aceasta strategie, ne propunem si stimuldm progresul durabil
si incluziv in Zonele Urbane Marginalizate, asigurand ca fiecare pas Tnainte se face cu si pentru
comunitate.

Prin acest ansamblu de masuri, Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI se angajeaza sa ofere
o viziune cuprinzatoare si integrata pentru dezvoltarea locald, contribuind la Tmbunatatirea calitatii
vietii si la crearea unui mediu sustenabil pentru generatiile viitoare. Aceasta strategie reprezinta
un angajament ferm al asociatiei noastre de a lucra in parteneriat cu comunitatea locala,
autoritatile si alte parti interesate, pentru a transforma provocarile in oportunitati si a construi un
viitor mai bun pentru municipiul Caracal.

2.4. Actiunile desfasurate anterior in teritoriul SDL

ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI a desfasurat in perioada serptembrie — noiembrie
2023 doua intalniri de lucru cu ASOCIATIA GRUP DE ACTIUNE LOCALA ECOLEG OLT DUNARE,
parteneriat functional in cadrul progrmului LEADER 2007 - 2013 si LEADER 2014 - 2020.
Actiunile de lucru au avut ca punct central schimbul de experienta intre GAL-uri si transferul de
know-how de la GAL-urile functionale, cu experienta nu doar in elaborarea de SDL, dar si in
implementarea acestora. S-a alaturat cu expertiza la ultima intalnire si doamna Constantina
Balsanu, expert tehnic al GAL PLAIURILE OLTULUI, cu expertiza in LEADER 2007-2013/2014-2020
si doamna Mirela Ghidurea, manager de proiect al FLAG PRIETENII PESCARILOR OLTENI de la
Corabia. Activitatile au fost coordonate de catre dl Victor Croitoru, de 5 ani facilitator in GAL
INIMA Romanatiului si GAL Plaiurile Oltului, limitrofe ca si teritoriu urban - rural si in armonia
policitilor de lucru ale FSE.

GAL Inima Romanatiului este membru al FEDERATIEI GAL-urilor URBANE din Romania (FGU),
avand relatii de colaborare apropiate si cu FNGAL. In 2023 GAL Inima Romanatiului a beneficiat
de un schimb de experienta international vizitand impreuna cu membrii FGU GAL-urile Urbane
din Portugalia — regiunea Lisabona, in cadrul unui program de schimb de bune practici.

Incepand cu anul 2018, ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI a derulat doua contracte de
finantare implementand, astfel:

e Sprijin pregatitor pentru elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala la nivelul Municipiului
Caracal, POCU/137/5.1/114155, nr.56034 DGPECU, cod SMIS 114155

e Sprijin  pentru functionare GAL INIMA ROMANATIULUI Ila implementarea SDL,
POCU/390/5/1/123791, COD SMIS 123791

Proiectele finantate prin GAL INIMA ROMANATIULUI in sistem multifond POR — POCU 2014-2020

cu impact direct in ZUM 1 FANARIE / ZUM 2 CARPATI au fost:

e POR 2014-2020 " Reabilitarea si modernizarea zonelor marginalizate ZUM 1 - Carpati si ZUM 2
- Fandrie in vederea cresterii calitatii vietii”, cod SMIS 150946. Beneficiar UAT Muncipiul
Caracal., actiuni:

- ,Modernizarea infrastructurii sportive a scolilor la care au acces si copii din ZUM 1 Carpati /
ZUM 2 Fanarie, in localitatea Caracal, judetul Olt,,

- ,Realizarea de investitii in infrastructura rutiera/pietonald pentru asigurarea accesului din ZUM

1 Carpati / ZUM 2 Fanarie
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- ,Construirea unui centru comunitar integrat, constructia unei locuinte de urgenta pentru
victime ale violentei domestice, amenajare spatiu de joaca, realizare infrastructura sanitara in

bai comunale

-, Locuinte - consolidarea sistemelor de instalatii utilitati si reabilitarea in blocurile ghetou din
ZUM 1 Carpati' igienizare si salubrizare; inovare socialé cu recompense"

uuuuu

Municipiul Caracal,,, Cod SMIS: 149193, POCU 2014-2020

e - ACTIVITATE SOCIALA: LINIE DE PRODUCTIE A PROSOAPELOR SI HARTIEI IGIENICE, SMIS
140921, POR 2014-2020

e LINIE DE PRODUCTIE A PROSOAPELOR SI HARTIEI IGIENICE,, SMIS 140921, contract de
finantare nr. 6842/16.04.2021, POR 2014-2020.

Tabel 2. Proiecte derulate in teritoriul GAL

Titlul proiectului:

,Zefir-impreund pentru Puterea de Actiune: Fondul pentru Incluziunea
Romilor si a altor Grupuri Dezavantajate”.

Perioada:

2015-2019

Bugetul (in lei):

640.000

Sursa de finantare:

Proiect co-finantat printr-un grant din partea Elvetiei prin intermediul
contributiei europene la Uniunea Europeana Extinsa
B o e AN o zefiRY

Proiectul zefiR
Impreuna pentru puterea de actiune

Interventii in Caracal, judetul OIt

Agentia Impreuna: Dezvoltare comunitara - lucru cu grupul de initiativa

Fundatia Pestalozzi:Educatie interculturala pentru ,,( oala primara si mentorat
acordat unui numar de 20 de copii, din octombrie 20 in flecare an

Terre des hommes: Joia Vesela, Evenimente Fair Dr ay, Evenimente socio-inclusive

finantari acordate initiativelor comunitare legate de copii, granturi P Jntru activits iti de
vara, grant pentru sanatate oferit in anul 2014 pe vmu dotarea sectiei de neonatologie
a spitalului, cu 2 monitoare pentru !un i vitale

Habitat for Humanity: Reparatia unui acoperis de bloc si reabilitarea gradinitei

Fundatia PACT: Activitati de dezvoltare comunitara, Finantarea proi tului c )n\ln\l( ar
Scoala este importanta ')t ntru copilul tau”, Club Aflateen de educatie sociala
financiara pentru adolescenti si finantarea unei initiative a acestora, Furnizare: 2 de
cursuri adresate membrilor grupului de initiativa avad ca teme — Dezvoltarea unul
proiect comunitar si scrierea unei cereri de finantare, Management de proiect
Comunicare si promovare pentru organizatii comunitare, Introducere in Economie
sociala

Mater it in 2016 - 2017. A video nu reflecta pozitia guvernulul elvetian. Responsabilitatea pentru continut revine partenerilor din

FR()I( ( I C () FINANTAT PRINTR-UN G R/’\NI DIN PARTEA ELVETIEI PRIN INTERMEDIUL CONTRIBUTIEI ELVETIENE
PENTRU UNIUNEA EUROPEANA EXTINS

www.zefirincomunitate.ro

Aplicantul:

Fundatia , Terre des hommes” Elevetia

Partenerii:

Centrul Romilor ,,Amare Romentza”, Habitat for Humanity si SASTIPEN.

Principalele
activitati:

Prin acest proiect s-a urmarit imbunatatirea accesului la educatie si
sanatate pentru peste 20.000 de persoane care traiesc in mediul rural si
urban mic din 12 comunitati de romi din judetele Olt - Caracal, Gradinari,
Piatra Olt si Slatina - Dolj si Gorj. Persoanele vizate prin proiect apartin
unor grupuri vulnerabile, in special romi, cu precadere femei, tineri si
copii. Pentru comunitatile marginalizate din Caracal (ZUM 1 CARPATI /
ZUM 2 FANARIE), proiectul a avut doua component: de locuire pentru
primul ZUM  (repararea acoperisurilor blocurilor ghetou -
http://jurnalul.ro/stiri/observator/ghetoul-din-carpati-caracal-
678539.html ) si de educatie pentru ZUM FANARIE (dotare gradinita si
atragerea copiilor pentru a frecventa invatamantul prescolar) -
https://www.youtube.com/watch?v=2kI8ROb0V3g

Numarul si tipul

Comunitatea roma din Municipiul Caracal, alaturi de alte 11 comunitati
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grupului tinta | din regiune.
vizat:

Zona distincta din ]
o ZUM 1 CARPATI, comunitate roma.
teritoriu:

Stadiul: Finalizat, in desfdsurare, cu finantare aprobatd

La marginea orasului Caracal sunt doud
blocuri. Au devenit celebre anul acesta, cand
au apdrut intr-un clip publicitar, legat de
cupa mondiald la fotbal, al unei bduturi
cunoscute. Dar ele sunt cunoscute si pentru

cd oamenii care locuiesc in ele sunt in fiecare
zZi in pericol. Din cauza gradului avansat de deteriorare, sunt cunoscute ca
blocurile din Ghetoul Carpati. Au fost construite Tn anii ‘60, iar prin
acoperisul spart pdtrund bucdti mari de cer si de ploaie. 200 de pdrinti si
copii locuiesc aici. Isi duc viata de pe azi pe mdine, cu speranta cd, intr-o
Zi, cineva, Tsi va indrepta privirea si spre ei. Aproape 80% dintre adulti nu
au un loc de muncd stabil. Oamenii dn gheotu trdiesc din ajutorul social,
ce depdseste rareori 300 de lei, si din putinul cdstigat cdnd reusesc sd
gdseascd ceva de lucru ca zileri. De cum intri in bloc te izbeste un miros
puternic de acru. Mucegaiul a pus stdpdnire pe intregul loc. Apa de ploaie
a ldsat amprente addnci. De pe pereti si tavan s-au dezlipit bucdti mari de
Probleme tencuiald. Peste tot se vad urmele suvoaielor de apd, care au desenat intr-
intampinate, un spectacol morbid vietile oamenilor din Strada Carpati.
elemente de De rz-arpltu)ua . . . o
. Dacd ploud, blocurile din gheotul Carpati se tranformd in capcane ale
succes si impact . e . . o
mortii. “Eram cu asta mica si bdiatul Gl mare cdnd au luat foc becurile din
casd. Nu ma mai tineam cu ligheanele la apd, acopeream prizele, cdnd pe
una, cdnd pe alta, uite asa fugeam dintr-o parte in alta”, ne spune
doamna Florica (65 ani), ddnd din mdini a neputintd. “Puteam sd murim
cu totii aici, am si copiii la mine.” Apartamentul doamnei Florica este la
ultimul etaj, al doilea al blocului. Dacd ea sau nepotii nu ar fi prin
preajmd, cu greu te-ai putea gdndi cd acesti 50 metri pdatrati sunt cdminul
a cinci suflete. De la ultima ploaie doamna Florica nu mai are deloc curent
electric. Gdteste pe intuneric. De printre lucrurile insirate, Roberto (6 ani)
ia in brate un ursulet de plus. Ii plac poeziile si le invatd din timp, sd stie
cGt mai multe pentru Mos Crdciun. Desi mai este incd mult pdnd la
Crdciun, stie exact ce Isi doreste: o masinutd cu telecomanda.

Sperantd pentru copildrie

in curénd Roberto va putea sd se joace cu masinuta chiar in casa bunicii.
Acoperisul blocului in care locuieste bunica Florica va fi reparat. In casa sa

si a celorlalte 23 de familii din bloc nu va mai ploua si vor putea fi facute

reparatii.
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Intre 6 si 10 octombrie, Habitat for Humanity Roménia, impreund cu
voluntari din tard si din strdindtate, va repara, prin evenimentul BIG
BUILD 2014, acoperisului unuia dintre cele doud blocuri. Interventia in
Caracal este cuprinsd in proiectul zefiR. Impreund pentru puterea de
actiune, prin finantarea cdruia se va renova unul dintre blocuri. zefiR este
un proiect finantat de Fondurile Elvetiene in Romdnia”
http://jurnalul.ro/stiri/observator/ghetoul-din-carpati-caracal-
678539.html

»RESTAURAREA, CONSOLIDAREA, ECHIPAREA I
DOTAREA BIBLIOTECII VIRGIL CARIANOPOL, IN VEDEREA
VALORIFICARII DURABILE A PATRIMONIULUI
CULTURAL

LOCAL”

Titlul proiectului:

Perioada: 03 august 2017 - 15 ianuarie 2020

Valoare totala proiect: 10,200,984.08 / Eligibil proiect:
Bugetul (in lei): 10,097,676.94 /Eligibil beneficiar: 201,953.54 / Sprijin
beneficiar: 9,895,723.40

Sursa de finantare: POR 2014-2020, Nr.inreg. contract: 248 /03.08.2017.

Aplicantul: UAT Municipiul Caracal

Partenerii: -

Impulsionarea dezvoltarii locale urbane a localitatii, prin
conservarea, protejarea si valorificarea patrimoniului
cultural si a identitatii culturale, fiind propuse lucrari de
interventie asupra cladirii, incadrata ca monument istoric
arhitectural de clasa B, in care functioneaza Biblioteca
Principalele activitati: Virgil Carianopol, ce figureaza in Lista monumentelor
istorice din patrimoniul cultural local din mediul urban,la
pozitia 347, cod LMI OT—lI-m-B 08742 Casa, situata in str.
lancu Jianu, nr.18, municipiul Caracal, in vederea
restaurarii, consolidarii, echiparii si dotarii obiectivului
de

patrimoniu.

Numarul si tipul grupului tinta . i ) e
ot Beneficiaza intreaga populatie a Municipiului Caracal
vizat:

Se afla in aria functionala a GAL in comunitate non -roma,
dar nuin ZUM.

Zona distincta din teritoriu:

Stadiul: In desfasurare, cu finantare aprobata

] ] Finantarea a fost obtinuta fara probleme deosebite, cu un
Probleme intampinate, elementede o ] ) ) S
. colectiv implicat si dornic de a implementa activitatile
succes si impact

propuse, cu un impact puternic din perspectiva culturala,
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sociala si istorica la nivelul Municipiului Caracal.

Titlul proiectului:

CRESTEREA EFICIENTEI ENERGETICE PRIN REABILITAREA
SPITALULUI MUNICIPAL CARACAL

Perioada:

4/12/18-11/30/23

Bugetul (in lei):

10.277.005

Sursa de finantare:

Componentd 1 - Apel : POR/97/3/1/Cresterea eficientei
energetice in cladirile rezidentiale, cladirile publice si
sistemele de iluminat public, indeosebi a celor care
inregistreaza consumuri energetice mari/1/Cresterea
eficientei energetice 1n cladirile rezidentiale, cladirile
publice si sistemele de iluminat public, indeosebi a celor

care inregistreaza consumuri energetice mari

Aplicantul:

SPITALUL MUNICIPAL CARACAL

Partenerii:

Principalele activitati:

Obiectivul general al proiectului: Cresterea eficientei
energetice a SPITALULUI MUNICIPAL CARACAL prin
reducerea consumului total de energie primara.

Numarul si tipul grupului tinta
vizat:

Populatia intregului municipiu.

Zona distincta din teritoriu:

Se afla in aria functionala a GAL in comunitate non -roma,
dar nuin ZUM.

Stadiul:

In evaluare pentru obtinerea finantarii

Probleme intampinate, elemente
de succes si impact

Proiectul a fost elaborat avand ca obiectiv principal
sporirea sigurantei in alimentarea consumatorilor, in
asigurarea dezvoltarii

durabile si competitivitatii, la

economisirea resurselor de energie si la reducerea
emisiilor de gaze cu efect de sera. Reducerea consumului
total de energie primara in urma implementarii proiectului
de investitii va duce la scaderea costurilor cu utilitatile
aferente SPITALULUI MUNICIPAL Caracal, inregistrandu-se
economii de energie. Pentru indeplinirea obiectivului se
vor executa urmatoarele tipuri de lucrari: - reabilitarea
termica, refacere invelitoare, instalarea in Corp Centrala
C5 a unei unitati de cogenerare, modernizare instalatii de
iluminat, instalatii termice si apa calda menajera.
Cresterea eficientei energetice a SPITALULUI MUNICIPAL
CARACAL prin reducerea consumului total de energie
primara.
Pentru indeplinirea  obiectivului s-au  executat
urmatoarele tipuri de lucrari:

- reabilitarea termica, refacere invelitoare, instalarea in
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Corp Centrala C5 a wunei unitdti de cogenerare,
modernizare instalatii de iluminat, instalatii termice si apa
cald menajera.

Realizarea proiectului de investitii propus de Municipiul
Caracal garanteaza cresterea performantelor energetice
in cadrul cladirii publice — SPITALUL MUNICIPAL CARACAL,
pe termen mediu si lung, aspect care va contribui la
sprijinirea eficientei energetice, a gestionarii inteligente a
energiei si a utilizarii energiei din surse regenerabile in

cladirile publice din Romania

2.5. Elemente complementare privind prezentarea teritoriului SDL -

Discriminare rasiala la Colegiul ,,lonita Asan“ Caracal

Caz flagrant de discriminare rasiald fata de mai multi copii romi inscrisi la Colegiul National
»lonitd Asan” din Caracal. Din cei 12 scolari care frecventeaza clasa | — C, clasd ce functioneazd
intr-un imobil-anexd a colegiului, 11 sunt de etnie romd. Interpretdnd configurarea acestei clase
drept izolare, una dintre mdmici si-a retras copilul de la scoala.

»Conducerea scolii explicd infiintarea unei asemenea clase apeldnd la un argument care nu face
obiectul nici unei prevederi legale: vointa pdrintilor de a-si alege invdatdtorii pentru copiii lor.
Partida Romilor Pro-Europa Olt a formulat o sesizare cdtre Prefectura Olt si cdtre Inspectoratul
Scolar Judetean, cerdnd institutiilor abilitate normalizarea situatiei si verificarea tuturor unitdtilor
de invdtdmant din localitdtile ce cuprind comunitdti importante de romi pentru eliminarea
fenomenului de segregare.

Viitorul tdu incepe aici! Acesta este genericul publicitar care apare pe site-ul Colegiului National
»lonitd Asan” din Caracal, aflandu-se inséd in conflict cu clasa | — C, formata din 12 copii, 11 de etnie
romd. Partida Romilor Pro-Europa Olt este scandalizatd de acest aspect si solicitd institutiilor
responsabile sd ia mdsuri pentru normalizarea situatiei, amenintdnd cd, in caz contrar, va sesiza
Consiliul National pentru Combaterea Discrimindrii. Reprezentantii Partidei Romilor mai solicitd
formarea unei comisii din care sd nu lipseascd reprezentanti ai romilor si care sa verifice
respectarea legii pe aceastd linie in toate unitdtile de invatdmdnt din localitdtile cu comunitdti
importante de romi. ,La Liceul «lonitd Asan» din Caracal au loc acte de discriminare vdditd. In
réndul claselor | existd Clasa | — C, formatd din 11 elevi de etnie romd si, mai mult decat atdt, clasa
este situatd intr-o zond izolatd a scolii, improprie actului de invdtdmant. Va rugdm sd luati toate
mdsurile care se impun pentru ca acesti elevi sd aibd sanse egale la educatie si la posibilitatea de
dezvoltare si afirmare ca oricare elev din Romdnia. De asemenea, solicitim in mod expres sd
dispuneti realizarea unei comisii din care sd facd parte si reprezentantii romilor in vederea
verificdrii tuturor unitdtilor de invatamant din localitatile cu comunitdti importante de romi, pentru
normalizarea conditiilor de invédtare si pentru elevii romi. In caz contrar ne vedem nevoiti sd
sesizdm Consiliul National pentru Combaterea Discrimindrii“, se aratd in adresa Partidei Romilor
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cdtre Prefectura si I1SJ mentionandu-se cd astfel de cazuri de discriminare au mai existat si la
Corabia, Slatina, Bals.

Explicatiile directoarei de la , lonitd Asan”, bazate pe cutume, nu pe legi

Conducerea Colegiului ,lonitd Asan” explicd existenta clasei care i-a indignat pe reprezentantii
romilor nu aducdnd in discutie prevederi legale, ci o cutumda perpetuatd ani la rénd in sistemul
educational romdnesc: alegerea de cdtre pdrinti a invdtdtorilor care s se ocupe de odraslele lor in
primii patru ani de scoald :, Rdmdseserd 15 copii pe dinafard, asa cd am gdsit de cuviintd sa
solicitdm formarea incd a unei clase. Din cei 15 copii inscrisi, frecventa este asiguratd de 12 copii,
din care, intr-adevdr, 11 sunt de etnie romd. Problema este cd pdrintii acestora nu au solicitat un
invatdator anume, in vreme ce ceilalti — da. Una dintre mdmici si-a retras, supdratd, copilul de la
scoald. Noi credem insd cd nu existd nici un caz de discriminare in cazul de fatd“, a declarat, pentru
Eveniment de Olt, Tanta Negroiu, care mai sustine cd elevii in discutie nu ar fi declarati ca facdnd
parte din etnia romd.

Segregarea — combadtutd prin legi si conventii internationale

Potrivit Legii Educatiei, prin termenul de segregare in sistemul national de invdtdmdnt se intelege
Lforma gravd de discriminare care constd in separarea fizicd, intentionatd sau neintentionatd, a
copiilor / tinerilor minoritari de restul copiilor / tinerilor in grupe, clase, clddiri, unitdti de
invdtdmadnt si alte spatii utilizate in invdtdmant, astfel incdt procentul copiilor / tinerilor minoritari
din totalul copiilor / tinerilor din unitatea de invatdmdnt / clasd / grupd este disproportionat in
raport cu procentul pe care copiii / tinerii minoritari de vdrsta respectivd il reprezintd din totalul
populatiei de aceeasi vdrstd in respectiva unitate administrativ-teritoriald”. Mai mult: Ordinul
ministrului Educatiei nr. 1540/2007 privind interzicerea segreqdrii scolare a copiilor romi ,interzice,
incepénd cu anul scolar 2007 — 2008, formarea claselor I-a si a V-a avdnd preponderent sau numai
elevi romi”. Acest act normativ are la bazd Strategia Guvernului de imbundtdtire a situatiei romilor
si are in vedere principiile mai multor conventii si pacte internationale, precum Declaratia
Universald a Drepturilor Omului, Pactul international privind drepturile civile si politice, Conventia
nationald privind eliminarea tuturor formelor de discriminare rasiald, Conventia Europeand pentru
apdrarea drepturilor omului si a libertdtilor fundamentale, Conventia-cadru pentru protectia
minoritdtilor nationale, Recomandarea nr. 4/2000 cu privire la educatia copiilor romi din Europa,
Recomandarea de politicd generald nr. 3 privind combaterea rasismului si a intolerantei fatd de
romi etc., la care Romdnia este parte semnatard”.

Sursa: http://www.evenimentdeolt.ro/eveniment-new/social/discriminare-rasial--la-colegiul--ioni---asan--caracal-
2d90250f9051483b8718603c1b0b19d7
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3. ANALIZA SWOT
Pozitionarea geografica;

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

Important nod rutier si feroviar;

Apropiere de Aeroportul din Craiova si portul
Corabia;

Zona naturala exceptionala de 25,5 ha in parcul
natural Constantin Poroineanu.

Grad ridicat de poluare, din cauza nerespectarii
standardelor de mediu;

Lipsa colectarii selective a deseurilor;

Probleme de mediu determinate de
autovehicule.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Noi activitati economice de valorificare a deseurilor;
Amenajari de spatii verzi, agrement in comunitatile
marginalizate ZUM 1 CARPATI / ZUM 2 FANARIE.

Fenomene meteorologice extreme, in special de
seceta cu impact asupra culturilor agricole.

Populatia si caracteristicile demografice;

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
Pondere ridicata a copiilor in totalul populatiei Intensificarea fenomenului de marginalizare,
municipiului si a ZUM; excluziune sociala a cetatenilor de etnie roma cu o

Existenta actelor de identitate, inclusiv la nivelul | pondere importanta in ZUM 1 CARPATI / ZUM 2

comunitatilor marginalizate in proportie ridicata. | FANARIE, dar si la nivelul ariei functionale a GAL,;

Violenta domestica si grad ridicat de
infractionalitate; Grad ridicat de abandon scolar in
randul elevilor; Lipsa actelor de proprietate.

OPORTUNITATI AMENINTARI

Resursa umana disponibila pentru calificare; Intensificarea bolilor grave si reducerea capacitatii

Initierea de programe de alfabetizare, calificare si | de exercitare a activitatilor zilnice curente;

perfectionare pentru comunitatea marginalizata; | Intensificarea fenomenului de segregare si

Crearea de noi locuri de munca in meserii discriminare, pentru cetatenii de etnie roma;

traditionale. Legislatie fiscala si juridica in continua schimbare.

Ocuparea, mediul de afaceri la nivel local si protectia social3;

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

Existenta, functionarea unor intreprinderi anterior 1989 | Dinamica salariatilor denota o scadere

Apropierea de baza militara Deveselu si cresterea | cauzata de: disponibilizari de personal,

cererii pentru produse si servicii locale;

Traditie in mestesuguri (tinichigerie, fierarie) pentru

infiintarea unor intreprinderi de economie sociala.

migratia fortei de munca, pensionarile;
Scaderea veniturilor urmare a crizei;
Diminuarea ofertei locurilor de munca;

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Elaborarea unei bune strategii de atragere a investitiilor | Concurenta unor produse similare din import

pentru a putea atrage ISD; Posibilitatea dezvoltarii | pe piata si reducerea locurilor de munca in

economice a zonei — transportul existent, influenteaza | sectoarele aferente.

prea putin activitatea economica a municipiului;

Proiecte pentru dezvoltarea infrastructurilor de afaceri.

Educatia;

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
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Actiuni sustinute pentru reducerea abandonului

scolar prin  campanii de informare si
constientizare;

Existenta unitatilor de fTnvatamant de toate
nivelurile, inclusiv profesional pentru diverse

meserii.

Costuri ridicate pentru mentinerea copiilor in
invatamant;

Gradinita segregata in comunitatea marginalizata
formata din copiii de etnie roma;

Abandon scolar timpuriu al adultilor;

Lipsa microbuzelor pentru activitati extrascolare.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Stimulente pentru nasterea si cresterea copiilor;
Asigurarea locurilor la crese si gradinite;
Programe de educatie, tip a doua sansa.

Scaderea natalitatii daca nu se identifica solutii
viabile pentru cresterea locurilor de munca si a

gradului de ocupare.

Locuirea si accesul la utilitati;

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

Alimentare cu apa si canalizare;

Traficul aglomerat pe unele tronsoane de drum;

Marirea gradului de sigurantda a statiilor de
pompare, reducerea consumului de energie pe
metrul cub de apa pompat;

intocmirea de Planuri urbanistice zonale si de
detaliu pentru solutionarea optima a problemelor
urbanistice din zonele de locuit;

Realizarea centurii ocolitoare, in prima faza in

partea de sud a Municipiului Caracal.

Lipsa retelelor de apa-canal in zonele periferice;
Infrastructura rutiera si pietonala deficitara in
ZUM 2 FANARIE;

Lipsa trotuarelor si a spatiilor de joaca;

Sisteme de alimentare cu apa si cel de colectare
a apelor uzate sunt in unele zone vechi
degradand calitatea apei transportate;

Imobile, cladiri de patrimoniu degradate.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Aplicarea unei abordari de tip DLRC pentru

integrarea  comunitatilor = marginalizate  din
perspectiva locuirii si utilitatilor;

Corelarea spatiilor de joaca cu zonele de locuire in
cadrul ZUM 1 si ZUM 2 prin construirea /
modernizarea unui centru multifunctional in Str.

Carpati nr. 73, la intersectia celor doua zone.

Degradarea infrastructurii rutiere din ZUM 2
FANARIE (str. Tepes Voda) intens tranzitata de
tiruri si camioane;

Insuficienta parcajelor in zona centrala si de
resedinta.

Accesul la institutii si servicii publice (in principal servicii sociale, medicale/ medico-sociale);

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

Spital
specializat;

municipal cu personal insuficient,

Centrul medico — social cu prestarea de servicii sociale

pentru persoanele varstnice cu dizabilitati;

Casele de tip familial Sf. Nicolae si Sf. Mihail cu servicii

de urgenta pentru copii si femei in dificultate;
Centrul de zi pentru recuperare pentru copii cu
dizabilitati Caracal”;

Existenta unei cantine sociale care deserveste cu

hrana calda o parte a populatiei marginalizate.

dar

In teritorul ZUM 1 CARPATI / ZUM 2 FANARIE
(18 strazi si aproximativ 4.000 de persoane),
nu exista niciun cabinet medical, servicii de
integrare si reducere a disparitatilor sociale;
Infrastructura scolara si prescolara deficitara;
lipsa cabinetelor medicale in scoli;

Lipsa obiectelor sanitare si a bailor
functionale; lipsa masurilor minime de igiena
personala in ZUM 1 CARPATI / ZUM 2

FANARIE.

OPORTUNITATI

AMENINTARI
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Construirea unui centru integrat comunitar care sa
legate de:
ocuparea fortei de munca si sanatatea comunitatilor

coreleze politici locuirea, educatia,
marginalizate;
Infiintarea de crese si extinderea programului
prelungit la gradinitele cu program normal.

Maladii
vaccinare a copiilor si asistentei medicale

/ epidemii izbucnite de slaba
precare;
Cresterea deceselor in randul persoanelor

varstnice fara apartinatori, mobilizate la

domiciliu.

Organizarea si coeziunea comunitatii si relatiile cu exteriorul;

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

Relatii bune intre vecini in  comunitatile
marginalizate si dorinta de integrare la nivelul ariei
functionale;

Dezvoltare ascendenta a turismului (rutei de cladiri
si monumente istorice), constientizarea nevoii de
integrare a comunitatilor marginalizate pentru o

imagine coerenta la nivel local;

Fenomenul de segregare resimtit de etnia
roma inca din primii ani de viata, in gradinite,
scoli; Insuficienta informare a publicului cu
privire la toleranta si integrarea comunitatilor
marginalizate;

Grad mare de analfabetism in ZUM 1 CARPATI

/ ZUM 2 FANARIE.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Dezvoltarea intreprinderilor mici si mijlocii care
prelucreaza materii prime si pot integra comunitatea
marginalizata in populatia activa dezavantajata;
Proiecte integrate multisectoriale de dezvoltare;

Prevenire a consumului de alcool, tutun si droguri;

Cresterea consumului de droguri odata cu
cresterea veniturilor, in lipsa unei informari si
educatiei corespunzatoare.

Proiecte desfasurate anterior in zona.

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

ZEFIR — proiect de integrare a comunitatii rome
derulat din fonduri elvetiene, model de buna practica
pentru implicarea societatii civile privind integrarea
comunitatii marginalizate;

Proiecte cu finantare nerambursabila initiate de UAT
Municipiul Caracal pentru domenii precum serviciile
medicale

Multiple initiative de tip DLRC (LEADER, FLAG) in
perioada 2007 -2013, 2014 -2020 — exemple de buna
practica.

Insuficiente fonduri pentru dezvoltarea
aspectelor necesare integrarii comunitatilor
marginalizate ZUM 1 CARPATI / ZUM 2
FANARIE;

calificata in mediere scolara, de integrare a

Insuficienta resursa umana

comunitatilor marginalizate, etc.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Aplicarea mecanismului DLCR pentru comunitatile
marginalizate in vederea implementarii unor proiecte
integrate pe componenta locuire — ocupare — capital
uman;
Participarea la schimburi de experienta cu alte
comunitati marginalizate care au obtinut rezultate de
succes la integrarea membrilor, in special in cazul

etniei rome.

Schimbari legislative complexe in domeniul
achizitiilor si implementarii proiectelor cu
finantare europeana; Concurenta ridicata la
nivel si national

regional in depunerea

proiectelor cu finantare europeana.
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4. PROCESUL DE IMPLICARE A COMUNITATII

4.1. Formarea si organizarea Grupului de Actiune Locala (GAL)

A. EXPRIMAREA INTERESULUI: Initiativa infiintarii unui Grup de Actiune Locala a debutat inca din
toamna anului 2015. Ulterior desfasurarii procedurii de selectie a partenerilor din sectorul privat si
societatea civila, UAT Municipiul Caracal a obtinut infiintarea juridica a ASOCIATIElI GAL INIMA
ROMANATIULUI drept entitate juridica de drept privat in 11.12.2015. Structura avea 9 membri
fondatori, proveniti din toate cele trei sectoare (public, privat, societate civila si 2 reprezentanti
persoane fizice cetateni romani de etnie roma).

In prezent, dupa etapa de implementare 2014-2020 in care GAL INIMA ROMANATIULUI a fost
functional, numarul de membri a crescut de la 9 la 19, evidentiindu-se o crestere a
reprezentantilor tuturor categoriilor vulnerabile (femei, tineri, persoane din zonele marginalizate),
dar si includerea in parteneriat a scolilor din ZUM-uri si a altor agenti economici beneficiari de
finantare prin crearea de start-upuri in 2023.

B. ANIMARE, MOBILIZARE/FACILITARE SI SUPORT: Etapa a doua de lucru a constituit-o semnara
contractului de finantare, pentru proiectul “Proiect de sprijin pregatitor pentru elaborarea SDL -
Caracal 2023”, cod SMIS 304459, PIDS 2021-2027, perioada de implementare septembrie —
decembrie 2023, avand printre activitati: adaptare GAL la cerintele DLRC pentru perioada de
programare 2014-2020: INOVARE SOCIALA: Adaptare structura parteneriat GAL la cerintele DLRC
si animarea partenerilor locali si mobilizarea comunitatii marginalizate vizate de SDL.

Activitatile de animare si inovare sociala pentru adaptarea parteneriatului la conditiile

DLRC au fost coordonate de catre personalul angajat in cadrul proiectului, doamna Ciobanu Maria

(manager de proiect), dna Anca Stancut (facilitator):

e Intalnirea de animare nr.1 cu tema ,“Delimitarea teritoriului, identificarea zonelor distincte
incluse n teritoriul SDL si declararea ZUM din teritoriu, precum si elaborarea Studiului de
referinta”

- Loc de desfasurare: Carpati nr. 73 (ZUM 1 Carpati)

Data: 20.10.2023
> 25.10.2023, 13:00h — Intalnire Consiliul Director

e Intalnirea de animare nr. 2 cu tema ,Principalele rezultate ale analizei diagnostic a nevoilor,

problemelor si resurselor identificate Tn teritoriul SDL, si specific in ZUM, pe baza datelor din
Studiul de referinta”
- Loc de desfasurare: str. Bistrita colt cu Bd. Titulescu (ZUM 2 Fanarie)
- Data: 21.10.2023
> 26.10.2023, 13:00h — Intalnire Consiliul Director
e Intalnirea de animare nr. 3 cu tema ,, ldentificarea solutiilor posibile si organizarea
consultarilor publice in intreg teritoriul SDL”
- Loc de desfasurare: str. Bistrita colt cu str. Petre Puican (ZUM 2 Fanarie)
- Data: 27.10.2023
> 27.10.2023, 13:00h — Intalnire Consiliul Director
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Intalnirea de animare nr. 4 cu tema ,Prioritizarea masurilor necesare propuse in cadrul

consultarilor din teritoriu, cu precadere in ZUM”

Loc de desfasurare: Intalnire de animare in str. Puican colt cu str. Tepes Voda (ZUM 2 Fanarie)

Data: 28.10.2023
> 28.10.2023, 13:00h — Intalnire Consiliul Director

Intalnirea de animare nr. 5 cu tema ,,Decizie finala cu privire la continutul strategiei de

dezvoltare locala si cu lista indicativa de interventii”
Loc de desfasurare: str. Viilor cu str. Carpati nr. 73 (ZUM 2 Fanarie - ZUM 1 Carpati).
Data: 4.11.2023

> 4.11.2023, 13:00h — Intalnire Consiliul Director

Alte intalniri si focus — grupuri:

Intalnire de animare — Aria functionala / Rahovei
FOCUS GRUP —ZUM 1 CARPATI

O intalnire cu tineri cu varsta intre 16- 29 ani

O intalnire cu persoane in varsta de peste 30 ani
FOCUS GRUP —ZUM 2 FANARIE

O intalnire cu tineri cu varsta intre 16- 29 ani

O intalnire cu persoane in varsta de peste 30 ani
FOCUS GRUP — Aria Functionala - Rahovei

- intalnire cu tineri cu varsta intre 16- 29 ani

- intalnire cu persoane in varsta de peste 30 ani
FOCUS GRUP — Aria Functionala - Bold

O intalnire cu tineri cu varsta intre 16- 29 ani

O intalnire cu persoane in varsta de peste 30 ani
FOCUS GRUP — actori institutionali interesati in dezvoltarea ZUM-urilor

Organizator intalniri de animare si facilitare comunitara: facilitator GAL, experti externi pentru

elaborarea SDL si a studiului de referinta. Organizator focus — grupuri: furnizor extern contractat

pentru elaborarea studiului de referinta, cu participarea facilitatorului angajat al GAL.

C. ADAPTARE GAL:
Membri fondatori — 2015 (UAT Caracal; Asociatia Fiii si Prietenii Caracalului, sector privat din aria

distincta / functionala: Asociatia Tinerii Romanatiului; Asociatia Brave & Unic-BU cu sediul in ZUM

2 FANARIE - Str. Tepes Voda; Paliu Alexandru-Gabriel, etnie roma - reprezentant comunitate

marginalizata si minoritatea rroma cu domiciliul in ZUM 2 - Str. Negru Voda; Constantin Anita-

Manuela, etnie roma - reprezentant comunitate marginalizata si minoritatea rroma, educatoare

cu specializare limba romani la Gradinita din ZUM 2 FANARIE — str. Poporului; Centrul de

Asistenta Medico-Sociala, furnizor de servicii socio - medicale in subordinea Consiliului Local

Caracal; Cantina Sociala Caracal, furnizor de servicii sociale in subordinea Consiliului Local

Caracal)

Membri noi — 2017, urmare a adaptarii parteneriatului la structura DLRC (SC

Inginerie

Structurala D&R SRL, sector privat din aria distincta / functionala; Parohia Sf. Treime, preot paroh
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din aria distincta / functionala; Caldararu Gheorghe Cristi, reprezentant comunitate marginalizata
si minoritatea rroma cu domiciliul in ZUM 2 FANARIE — str. Tepes Voda; SC VIO HOTEL & SPA SRL,
sector privat din aria distincta / functionala, AMADON PROCONS DESIGN SRL, sector privat din
aria distincta / functionala; MANEA ALINA VICTORIA, mediator sanitar specializat in asistenta
medicala pentru comunitatea marginalizata; ROSCA STEFAN COSMIN, Reprezentant atreprenoriat

si politici de sanatate umana pentru comunitatea marginalizata).

Membri noi — 2023

GRUP DE INTERESE: Societate civila — organizatii: Asociatia Tinerii Romanatiului, Asociatia Fiii si
Prietenii Caracalului, Parohia Sf. Treime.

GRUP DE INTERESE: Comunitatea marginalizata ZUM — persoane fizice relevante, etnie roma:
BUSUIOC ALEXANDRU DOREL, etnie roma - reprezentant comunitate marginalizata ZUM 1
Carpati si minoritatea rroma, Paliu Alexandru-Gabriel, etnie roma - reprezentant comunitate
marginalizata ZUM 2 FANARIE si minoritatea rroma, Constantin Anita-Manuela reprezentant
comunitate marginalizata ZUM 2 FANARIE si minoritatea rroma, Radu Anca - Narcisa, cu,
reprezentant al ZUM 1 CARPATI si minoritatii rrome, bucur gabriela, reprezentant al
comunitatii marginalizate ZUM 2 FANARIE.

GRUP DE INTERESE: Sector privat: Inginerie Structurala D&R SRL, wood laser SRL, magda mxo
design SRL, savu luca philip SRL, studio beauty by jeni SRL, dema gard expert SRL.

GRUP DE INTERESE: Sector public: institutii publice locale sau judetene, inclusiv unitati de
invatamant: liceul teoretic “ionita asan” caracal, liceul tehnologic “constantin filipescu”
caracal, scoala gimnaziala “gheorghe magheru” Caracal.

GRUP DE INTERESE: Sector public: reprezentanti ai autoritatii publice locale: Centrul de
Asistenta Medico-Sociala, Unitatea Administrativ Teritoriala a Municipiului Caracal.

ANEXA 7: Dovada referitoare la organizarea juridica a GAL in conformitate cu prevederile OG
nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobata prin Legea nr. 246/2005.: Asociatia a
fost infiintata pe perioada nedeterminata; ANEXA 8: Procesul verbal al sedintei Adunarii
Generale pentru alegerea Comitetului Director si lista participantilor (cu semnaturi); ANEXA
9: Componenta Comitetului Director; ANEXA 10: Documente suport care sa dovedeasca
organizarea functionala a GAL-ului; ANEXA 11: Dovada obtinerii numarului de inregistrare in
registrul electronic de evidenta a prelucrarilor de date cu caracter personal de la Autoritatea
Nationala de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal, care atesta calitatea
de operator de date cu caracter personal, pentru domeniul specific
(http://www.dataprotection.ro); ANEXA 12: Lista activitatilor desfasurate de GAL ce au avut

in vedere imbunatatirea competentelor in domeniile vizate de SDL (cursuri de
formare/perfectionare)
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4.2 Animarea partenerilor locali si mobilizarea/facilitarea persoanelor aflate in risc de saracie

sau excluziune sociala din teritoriul SDL

4.2.1 Animarea partenerilor locali

Principalele actiuni intreprinse in principal de managerul GAL au vizat consultarea reprezentantilor
institutiilor publice (de la nivel national, regional, judetean sau local), sectorului privat sau ONG-
urilor si altor reprezentanti ai societatii civile in cadrul sedintelor Consiliului Consultativ al

Municipiului Caracal.

NUMELE Sl DATE DE CONTACT : E-MAIL,

INSTITUTIA REPREZENTATA PRENUMELE FUNCTIA telefon.

SEF SERVICIU
PRIMARIA CARACAL TOMA OCTAVIAN | INTEGRARE 0741231624

EUROPEANA
LICEUL TEHNOLOGIC
"CONSTANTIN  FILIPESCU" | GRIGORE EUGEN PROFESOR +40 766 623 441
CARACAL
SC. GIMNAZIALA NR.2 BULZA DANIELA PROF. INV. PRIMAR 0766 444 084

crist_nycol@yahoo.com/

SC. GEN. GH. MAGHERU Nicolae Ninel DIRECTOR 0769 692 113
COLEGIUL NATIONAL
"IONITA ASAN" MIHUTI STEFANIA | PROFESOR 0766 335 039
PAROHIA SFANTA TREIME r(;N uT COCONU PREOT PAROH 0723 700 265
CENTRUL MEDICO SOCIAL
CARACAL PREDA ILEANA DIRECTOR 0740040 416
LICEUL TEHNOLOGIC
"CONSTANTIN  FILIPESCU" | PREDA LAURA DIRECTOR 0764 788 039
CARACAL

POCSOANA CONSILIER INTEGRARE
PRIMARIA CARACAL CLAUDIA EUROPEANA 0745 028 188
POLITIA MUN. CARACAL HUMA DANIEL I/SEF BIROU OP 0768 102 601
SPITALUL MUNICIPAL

alina_manea89@

CARACAL MANEA ALINA SECRETAR alina_manea89

STANESCU pantrase@gmail.com / 0722
PRIMARIA CARACAL OCTAVIAN CAO 177 788

Activitati de informare, comunicare adresate publicului larg, actiunile de constructie institutionala si

de creare/ participare la retele - activitati de animare si facilitare comunitara — impact asupra

componentei Adunarii Generale: Reprezentarea ZUM la nivelul Comitetului Director al GAL (C.D. al

GAL): creste nr de membri de la 5 la 7, avand 2 reprezentanti ZUM, astfel:

N Numesi Membru fondator reprezentat Functia in Consiliul

prenume Director
Busuioc
Alexandru | Persoana fizica reprezentand ZUM 1 CARPATI - GRUP DE INTERESE: .

. . - . Presedinte
Dorel, Comunitatea marginalizata ZUM — persoane fizice relevante, etnie roma
Vgtamanu ASOCIATIA FlII SI' PRIETENII CARACALULUI - GRUP DE INTERESE: . .
Victor, . - o Vicepresedinte
Societate civila — organizatii
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oL LICEUL TEORETIC “IONITA ASAN” CARACAL - GRUP DE INTERESE:

Mihuti S . . . . o

Stefania Sector public: institutii publice locale sau judetene, inclusiv unitati de Secretar
invatamant

BUCUR ..
Persoana fizica reprezentand ZUM 2 FANARIE - GRUP DE INTERESE:

GABRIELA . L - . Membru
Comunitatea marginalizata ZUM — persoane fizice relevante, etnie roma

Spiridon

Ejir:aona ~ | WOOD LASER SRL - GRUP DE INTERESE: Sector privat Membru

Patru

M&?::;T:a MAGDA MXO DESIGN SRL - GRUP DE INTERESE: Sector privat Membru

Preda CENTRUL DE ASISTENTA MEDICO-SOCIALA - GRUP DE INTERESE: Membru

lleana, Sector public: reprezentanti ai autoritatii publice locale

+* ANEXA 13: Fisa postului si curriculum vitae al managerului GAL
¢ ANEXA 14: Documente suport privind continutul si participarea la sedintele Comitetului
Director GAL in care au fost abordate cele 5 teme obligatorii

4.2.2 Mobilizarea/facilitarea persoanelor aflate in risc de saracie sau excluziune sociala

Analiza succinta a persoanelor aflate in risc de saracie sau excluziune sociala tintite de SDL, in
special cele din ZUM, in baza Studiului de referinta:

a) Relatiile din interiorul comunitatii:

Desi nivelul de trai si educatia nu sunt principalele atuuri ale cetatenilor municipiului Caracal ce
locuiesc in cele doua zone ZUM identificate, totusi relatia dintre vecini este una destul buna in
proportie de 67,92% in ZUM 1 si de 85,37% in ZUM 2. Doar 4,76% din ZUM 2 au raspuns ca au
relatii destul de proaste cu vecinii lor:

Cum apreciati relatia cu vecinii dumneavoastra? - Relatiile bune dintre locuitorii zumurilor se
evidentiaza destul de bine si prin faptul ca acestia declara ca interactioneaza destul de des unul cu
celalalt si aceasta interactiune este fructificata la maxim, uneori imprumutandu-si reciproc bani
sau diverse obiecte. 69,81% din cei din ZUM 1 declara ca se intampla destul des acest lucru, in
timp ce 9,43% spun ca fac lucrul acesta foarte de des. In ZUM 2 43,88% interactioneaza si isi
imprumuta lucruri destul de des, 11,22% fac asta foarte des in timp ce doar 44,9% au raspuns ca il
fac destul de rar.

Cat de des vi se intampla sa stati de vorba cu vecinii sau s ava imprumutati reciproc bani sau
diverse obiecte?- Din cauza faptului ca acesti oameni interactioneaza in general destul de des,
uneori apar si divergente sau pareri diferite care duc la momente mai putin placate care se
finalizeaza cu certuri intre cei implicate. Dintre locuitorii din ZUM 1 declara ca 5,66% spun ca s-au
certat cu vecinii lor in ultimii ani doar o data sau de doua ori. In dreptul locuitorilor din ZUM 2
procentele sunt ceva mai diferite fata de ZUM 1. 17,69% au declarant ca s-au certat de mai multe
ori, 18,37% au spus ca au facut acest lucru doar o data sau de doua ori in ultimii ani, iar 63,95% au
Spus ca nu s-au certat in ultimi ani cu vecinii.
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b) Relatia comunitatii cu autoritatile locale: Relatia comunitatilor vizate cu autoritatile locale nu este
in general una foarte buna. Doar 15,5% dintre cei din ZUM 1 au declarat ca au o comunicare foarte
buna cu autoritatile locale. In schimb in cel de al doilea ZUM procentul este si mai mic, doar 8,1%.
In general oamenii nu au mare incredere in conducerea localitatii, acestia manifestandu-si deseori
nemultumirile fata de modul in care este administrata conducerea orasului. In ZUM 1; 33,8% au
incredere in edili si 15,5% au spus ca nu au incredere. In ZUM 2 procentele sunt ceva mai mari:
26,3% au incredere, dar 25,2% au spus ca nu au incredere in autoritatile locale.

c) Relatia comunitatii cu societatea civila (din prisma interventiilor anterioare)

De-a lungul timpului interventiile autoritatilor in cele doua zumuri nu au fost prea multe si nici

foarte utile, de aceea si procentele care identifica impactul investitiilor anterioare asupra

gospodariilor este de doar 9,7% in ZUM 1 si de doar 17,7% in ZUM 2. 27,5% dintre locuitorii ZUM 1

au spus ca autoritatile se implica in satisfacerea problemelor comunitatii, in timp ce in ZUM 2 au

marturisit acest lucru doar 22,7%.

d) Relatia comunitatii cu presa locala (cu accent pe imaginea comunitatii in presa locala)

Atat in cadrul comunitatii compusa din locuitorii din ZUM 1 cat si in ZUM 2 toti cei intervievati au

spus ca imaginea comunitatii in presa locala, judeteana cat si regionala este una negativa. Asadar

100% spun ca ZUM 1 si ZUM 2 nu au o imagine pozitiva in presa. Metode si elemente utilizate de

catre facilitatorul comunitar - impact obtinut:

e Intalnirea de animare nr.1 cu tema ,,“Delimitarea teritoriului, identificarea zonelor distincte incluse
n teritoriul SDL si declararea ZUM din teritoriu, precum si elaborarea Studiului de referinta”

- Loc de desfasurare: Carpati nr. 73 (ZUM 1 Carpati)

- Data: 20.10.2023

e Intalnirea de animare nr. 2 cu tema ,Principalele rezultate ale analizei diagnostic a nevoilor,
problemelor si resurselor identificate in teritoriul SDL, si specific in ZUM, pe baza datelor din
Studiul de referinta”

- Loc de desfasurare: str. Bistrita colt cu Bd. Titulescu (ZUM 2 Fanarie)

- Data: 21.10.2023

e Intalnirea de animare nr. 3 cu tema ,, ldentificarea solutiilor posibile si organizarea
consultarilor publice in intreg teritoriul SDL”

- Loc de desfasurare: str. Bistrita colt cu str. Petre Puican (ZUM 2 Fanarie)

- Data: 27.10.2023

e Intalnirea de animare nr. 4 cu tema ,,Prioritizarea masurilor necesare propuse in cadrul
consultarilor din teritoriu, cu precadere in ZUM”

- Loc de desfasurare: Intalnire de animare in str. Puican colt cu str. Tepes Voda (ZUM 2 Fanarie)

- Data: 28.10.2023

e Intalnirea de animare nr. 5 cu tema ,,Decizie finala cu privire la continutul strategiei de
dezvoltare locala si cu lista indicativa de interventii”

- Loc de desfasurare: str. Viilor cu str. Carpati nr. 73 (ZUM 2 Fanarie - ZUM 1 Carpati).

- Data:4.11.2023
Alte intalniri organizate pentru mobilizarea ZUM 1 CARPATI / ZUM 2 FANARIE:

e Intalnire de animare — Aria functionala / Rahovei

e FOCUS GRUP —ZUM 1 CARPATI

- O intalnire cu tineri cu varsta intre 16- 29 ani

- Ointalnire cu persoane in varsta de peste 30 ani
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e FOCUS GRUP —-ZUM 2 FANARIE

- O intalnire cu tineri cu varsta intre 16- 29 ani

- Ointalnire cu persoane in varsta de peste 30 ani

e FOCUS GRUP — Aria Functionala - Rahovei
- intalnire cu tineri cu varsta intre 16- 29 ani
- intalnire cu persoane in varsta de peste 30 ani

e FOCUS GRUP — Aria Functionala - Bold

- Ointalnire cu tineri cu varsta intre 16- 29 ani

- O intalnire cu persoane in varsta de peste 30 ani

e FOCUS GRUP — actori institutionali interesati in dezvoltarea ZUM-urilor

v Activitdti culturale - Organizarea de evenimente culturale in comunitate cu participarea
rezidentilor si cu invitati din alte cartiere si/sau a unor personalitati ("vedete”) locale — Muzica
instrumentala in comunitatea roma.

Monitorizarea cu participarea comunitatii

v' Organizarea a doua cutii de sugestii si reclamatii dedicate ZUM 1/ ZUM 2;

v" Organizarea de sedinte publice in cadrul cirora sa se discute principalele probleme (deduse din
»sugestii si reclamatii”) si solutii care sa fie luate Tn considerare si utilizate Tn actiunile
ulterioare, concrete.

ANEXA 15: Fisa postului si curriculum vitae ale facilitatorului comunitar (personal angajat)

ANEXA 16: Documente suport privind continutul (minutele intalnirilor) si participarea la
intrunirile publice organizate in ZUM tintite de SDL.
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Tabel 5. Evolutia nr. membri ai Adunarii Generale GAL

Parteneri locali

Numar membri AGA la data infiintarii
( decembrie 2015_)

Numar membri AGA dupa implementarea activitatilor de
animare/mobilizare

(noiembrie 2023)
Autoritati locale 1 UAT MUNICIPIUL CARACAL 1 UAT MUNICIPIUL CARACAL
Sector public CENTRUL DE ASISTENTA MEDICO- | 3 CENTRUL DE ASISTENTA MEDICO-SOCIALA
SOCIALA LICEUL TEORETIC “IONITA ASAN” CARACAL
CANTINA SOCIALA CARACAL LICEUL TEHNOLOGIC “CONSTANTIN  FILIPESCU”
CARACAL
SCOALA GIMNAZIALA “GHEORGHE MAGHERU”
CARACAL
Sector privat 1 BULIGA INSERT T.A. SOCIETATE IN | 6 INGINERIE STRUCTURALA D&R SRL

NUME COLECTIV

WOOD LASER SRL

MAGDA MXO DESIGN SRL
SAVU LUCA PHILIP SRL
STUDIO BEAUTY BY JENI SRL
DEMA GARD EXPERT SRL

Societate civila

3 ASOCIATIA TINERII
ROMANATIULUI
ASOCIATIA  FIll  SI PRIETENII

CARACALULUI
ASOCIATIA BRAVE & UNIC

3 ASOCIATIA TINERI ROMANATIULUI
ASOCIATIA FIIl SI PRIETENII CARACALULUI
PAROHIA SF. TREIME

Cetateni de pe raza
ZUM

1 PALIU ALEXANDRU-GABRIEL

3 PALIU ALEXANDRU-GABRIEL
RADU ANCA - NARCISA

BUCUR GABRIELA

BUSUIOC ALEXANDRU - DOREL

Cetdteni de pe raza | 1 CONSTANTIN ANITA - MANUELA 1 CONSTANTIN ANITA - MANUELA
teritoriului SDL
Persoane apartinand | 2 CONSTANTIN ANITA - MANUELA 5 RADU ANCA - NARCISA

minoritatii roma

PALIU ALEXANDRU-GABRIEL

BUCUR GABRIELA

CONSTANTIN ANITA - MANUELA
BUSUIOC ALEXANDRU DOREL
PALIU ALEXANDRU-GABRIEL

Tineri (16-29 ani)

1 PALIU ALEXANDRU-GABRIEL

2 RADU ANCA - NARCISA
BUCUR GABRIELA
BUSUIOC ALEXANDRU DOREL

Reprezentanti ai
grupului tinta
(persoane aflate in
risc de saracie sau
excluziune sociala)

1 CALDARARU GHEORGHE - CRISTI

3 RADU ANCA - NARCISA
BUCUR GABRIELA
BUSUIOC ALEXANDRU DOREL

Femei

4 CONSTANTIN ANITA - MANUELA
PREDA ILEANA

MIHAIL ROXANA - MIRUNA
ANDREI OANA — MIHAELA

11 RADU ANCA - NARCISA

BUCUR GABRIELA

CONSTANTIN ANITA - MANUELA
MIHUTI STEFANIA

PREDA ILEANA

PREDA LAURA

STAICUT RODICA

PATRU MAGDALENA - MIHAELA
SAVU ALEXANDRA - NICOLETA
IANCU - JANA

MITROI MARIA - LOREDANA

Nr total de membri

19
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5. OBIECTIVELE SDL
Obiectivul general al SDL are ca obiectiv general imbunatatirea calitatii vietii, reducerea
numarului de persoane aflate in risc de sardcie sau excluziune sociald, in special in Zonele Urbane
Marginalizate (ZUM), cresterea coeziunii sociale si stimularea cresterii economice in cadrul
teritoriului vizat. Obiectivul este o reflectie directa a dorintei de a genera un impact pozitiv
cuprinzator, atat la nivel individual, cat si comunitar.

Obiectivele specifice ale SDL
Ob.Sp.1: Sprijin pentru educatie: infrastructura si servicii dedicate copiilor si parintilor
acestora
Ocupare:
v’ Initierea de programe de formare profesionald si dezvoltare a competentelor adaptate
nevoilor pietei muncii locale.
v’ Sprijinirea parintilor in constientizarea activitatilor comune de sustinere a participarii la scoala.

Coreleaza cu obiectivele strategiei nationale privind incluziunea sociala si reducerea saraciei prin
crearea de oportunitati de angajare si reducerea somajului.

Comunitate si Imagine Publica:

v" Tncurajarea initiativelor comunitare si proiectelor care sporesc solidaritatea si identitatea
locala.

v' Campanii de informare, sensibilizare si promovare a comunitatilor marginalizate pentru a
imbunatati imaginea, a reduce infractionalitatea si a atrage investitii.

Complementar cu cu obiectivele Programului Incluziune si Demnitate Sociala si cu Strategia

uuuuu

pentru grupurile marginalizate.

Ob.Sp.2: Sprijin pentru accesul persoanelor marginalizate, precum romii, la servicii
integrate sociale, de sanatate si educatie pentru sanatate, ocupare si educatie
Spatii Publice Urbane:
v’ Revitalizarea spatiilor publice pentru a incuraja intalnirile comunitare si activitatile recreative.
v Crearea de infrastructura scoalara, sportiva si recreativa, de spatii verzi si locuri de joac3 sigure
pentru copii, pentru a incuraja un stil de viata sanatos.

Tn concordantd cu Strategia nationald privind drepturile persoanelor cu dizabilitati, prin
crearea unor spatii publice accesibile si incluzive.

Educatie:

v Imbunétatirea calitatii si relevantei educatiei in scolile din ZUM pentru a creste rata de succes
scolar si a reduce abandonul.

v' Dezvoltarea programelor de scoald dupd scoald si a celor de formare profesionald pentru
adulti.
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OB. Sp. 3: Dezvoltarea unui sistem de infrastructura si servicii sociale individualizate axat
pe nevoia persoanelor dezavantajate
Infrastructura:
v Actualizarea si extinderea infrastructurii sociale.
v Imbunétatirea infrastructurii educationale si a sdn&tatii pentru a asigura acces egal la servicii
de baza.

Complementeaza Strategia Nationala a Locuirii 2022-2050, asigurand ca dezvoltarea infrastructurii
locale este aliniata cu viziunea nationala asupra locuirii sustenabile.
Conexiuni cu Analiza-Diagnostic Privind Incluziunea Sociala, imbunatatind accesul la infrastructura

pentru grupurile vulnerabile

Locuire:

v" Construirea / renovarea / modernizarea locuintelor accesibile si durabile pentru familiile cu
venituri reduse.

v Asigurarea accesului la servicii esentiale si infrastructurd adecvata in toate locuintele din ZUM.

Reflecta obiectivele Strategiei Nationale a Locuirii 2022-2050, prin promovarea locuirii accesibile si
a Imbunatatirii calitatii locuintelor pentru persoanele aflate in risc de saracie si excluziune sociala.

Acces la Servicii:

v Extinderea serviciilor de sdnatate si sociale, inclusiv consiliere si suport pentru grupurile
vulnerabile.

v Asigurarea accesibilitatii si disponibilitatii serviciilor de ingrijire la domiciliu si sprijin pentru
persoanele in varsta.

Complementar cu Strategia nationala privind incluziunea sociala si reducerea saraciei, prin
imbunatatirea accesului la servicii sociale si de sanatate.

Aceste obiective specifice trebuie sa fie interconectate si sa se sprijine reciproc pentru a
asigura o abordare comprehensiva si integrata a dezvoltarii locale, si pentru a stimula un progres
durabil si inclusiv in ZUM. Implementarea efectivda va necesita o coordonare stransa intre
autoritatile locale, sectorul privat si societatea civila, cu un accent deosebit pe implicarea directa si
continua a comunitatilor vizate.

Caseta 1. Strategii relevante la nivel national

Aliniaza cu Strategia “Copii protejati, Romania sigura” 2022-2027, asigurand educatie de calitate
pentru toti copiii.

Sinergii cu Strategia nationala pentru egalitatea de gen 2021-2027, prin promovarea accesului egal
la educatie pentru fete si baieti.

Alinierea cu Strategia “Copii protejati, Romania sigura” 2022-2027, oferind copiilor un acces mai

sigur si mai eficient la educatie si la activitati de dupa scoala.
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STRATEGIE NATIONALA privind incluziunea sociald si reducerea siriciei pentru perioada 2022-
2027
Analiza-Diagnostic Privind Incluziunea Sociald Si Situatia Grupurilor Vulnerabile Tn Romania 2019

¢ Strategia Nationala a Locuirii 2022-2050
+»+ Strategia “Copii protejati, Romania sigura” 2022-2027
+«+ Strategia nationala privind drepturile persoanelor cu dizabilitati O Romanie echitabila 2022-2027
++ Strategia nationala pentru egalitatea de gen 2021-2027
¢ Raport de evaluare POCU 2014-2020
«* Programul Incluziune si Demnitate Sociald
SDL GAL | Strategia Nationala privind Incluziunea Sociala si Reducerea Saraciei pentru perioada 2022-
2027
0.G. al | Prioritati cheie:
SDL 1. Asigurarea dreptului la asistenta socialad si a aplicarii politicilor sociale in domeniul protectiei
copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane,
Ob.Sp. grupuri sau comunitati aflate Tn nevoie sociala, sau in risc de excluziune sociald, la nivelul fiecarei
1-7 localitati,
2. reducerea disparitatilor sociale si economice la nivelul comunitatilor locale, prin plasarea
dezvoltarii locale sub responsabilitatea comunitatii;
3. consolidarea si sprijinirea antreprenoriatului social si a economiei sociale;
4. imbunatatirea mecanismelor de dialog social;
5. imbunatatirea procesului de elaborare a politicilor active de ocupare bazate pe dialog social
real, printr-o mai buna integrare cu educatia si serviciile sociale, cu accent pe valorificarea
potentialului tinerilor pe piata muncii, precum si pe cresterea capacitatii de insertie profesionala
a persoanelor cu dizabilitati si a lucratorilor in varsta;
6. Tmbunatatirea protectiei sociale pentru cei care sunt incadrati in munca precara si/sau
informala, a muncitorilor expusi abuzurilor din partea angajatorilor sau intermediarilor care
faciliteaza procesul de angajare, a somerilor si a persoanelor cu venituri reduse.
SDL— GAL | Strategia ”"Copii protejati, Romania sigura 2022- 2027”
0O.G. al SDL | Obiective:
Ob.Sp.1-3, | O.G. 2 Reducerea sardciei si excluziunii sociale in randul copiilor AROPE
5-7 0.S. 2.1 Reducerea saraciei in randul copiilor prin cresterea accesului la servicii de calitate

dezagregat pe nivel de urbanizare, dizabilitate

0.S 2.2 Reducerea inechitatilor care afecteaza copiii din grupuri vulnerabile

Rata de deprivare materiala severa dezagregata pe nivel de urbanizare, dizabilitate

0.G. 3 imbunatatirea starii de sanitate a copilului

0.S. 3.1 Cresterea accesului la servicii de asistenta medicala primara si de specialitate de
calitate pentru toti copiii, cu accent pe serviciile preventive si pe copiii vulnerabili

0.G. 4 Cresterea participarii copiilor la o educatie incluziva de calitate

0.S. 4.1 Imbunatitirea accesului la educatia incluzivd a copiilor din grupuri vulnerabile: mediul
rural, CES/dizabilitati, romi si altele
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6. PLANUL DE ACTIUNE SDL
6.1 Ce masuri sunt necesare
6.1.1 Sinteza problemelor si masurilor necesare, grupurile tinta

Strategia de Dezvoltare Locala vizeaza transformarea comunitatilor prin abordari integrate
care Tmbunatatesc calitatea vietii, stimuleaza cresterea economica si promoveaza incluziunea
sociald. Procesul de creare a planului de actiune al SDL este un amestec dinamic de analiza,
consultare si viziune pragmatici, care pune comunitatea in centrul oricirei initiative. Incepand de
la infrastructura esentiala si pana la serviciile de educatie si sanatate, fiecare masura propusa este
finisata pentru a raspunde cel mai bine nevoilor si potentialului local.

Aceasta viziune se aliniaza si se fintrepdtrunde cu strategii nationale si regionale,
incorporand directive care tintesc spre reducerea saraciei si a excluziunii sociale. Parteneriatele cu
autoritatile locale, sectorul non-profit si sectorul privat sunt esentiale pentru a asigura o
implementare eficienta si durabila. Planul de actiune este deci un efort colectiv care reflecta un
angajament comun pentru a aduce schimbari pozitive.

Implementarea planului de actiune nu este un drum drept si prescriptiv, ci mai degraba un
parcurs adaptabil, pregatit sa navigheze schimbarile de peisaj social si economic. Indicatorii de
performanta si sistemele de monitorizare sunt cheile care asigura ca actiunile raman relevante si
cu impact. Totodata, feedback-ul constant din partea comunitatii ajuta la calibrarea si reorientarea
eforturilor acolo unde este nevoie.

Tn esentd, Planul de actiune SDL a Asociatiei GAL INIMA ROMANATIULUI este despre a
traduce obiectivele mari in pasi masurabili si realizabili, asigurand ca fiecare actiune are la baza
nevoile reale ale comunitatii si ca fiecare initiativa este un pas catre o societate mai inclusiva si
prospera.

Problema #1: Infrastructura de locuire deficitara (mobilitate urbana si locuire)

Locuintele sociale sunt la un standard foarte scazut cu privire la nivelul calitatii de locuire.
Situatia locuintelor supraaglomerate din municipiul Caracal, mai putin de 15,33 mp de persoana,
este cunoscuta de administratia locala care se confrunta cu multe solicitari de locuinta din partea
grupurilor defavorizate.

Madsuri posibile

e Construirea/ renovarea / modernizarea de locuinte sociale

e Reabilitarea termica a locuintelor sociale, incluzand zugravirea peretilor interiori si exteriori dar si
reabilitarea invelitorii.

e Repararea instalatiilor comune, cu precadere a tevilor de apa si canalizare.

e Existenta unui numar de strazi nefunctionale — repararea si modernizarea acestor strazi, crearea
infrastructurilor pe verticala a acestora.

e Conditiile improprii de locuire in comunitatile marginalizate - supra-aglomerarea masiva, spatiile si
instalatiile Tnvechite, deteriorate si/sau insalubre, lipsa utilitatilor, conditiile de trai extrem de
proaste (umezeal3, igrasie, frig, mizerie, gandaci, sobolani) ce pun in pericol sanatatea majoritatii
locatarilor din zona — Demolarea constructiilor aflate intr-un stadiu avansat de degradare si a
constructiilor neautorizate, construirea de locuinte de necesitate pentru relocarea familiilor din
zonele demolate, construirea de locuinte sociale, care sa fie in concordanta cu cerintele unui trai
normal
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Problema #2: Accesul redus la servicii sociale, socio — medicale integrate in cadrul
centrelor comunitare integrate / centre de zi (acces la servicii)

Rezidentii din comunitate doresc construirea unui centru medial in comunitate, care sa fie
dotat cu echipamente specifice si cu asigurarea prezentei unor specialisti din domenii integrate.
Data fiind situatia de fapt, este mai realista acoperirea nevoilor comunitatii prin prezenta
constanta a unui asistent medical comunitar care sa ofere servicii socio-medicale de baza si
referire/ acompaniere catre serviciile medicale specializate, bine dezvoltate la nivelul orasului.

Madsuri posibile

e Construirea / renovarea / modernizarea de cladiri in vederea infintarii unui Centru comunitar integrat —

Centru de zi. Printre serviciile prestate s-ar putea numara:
1. Identificarea nevoilor de ingrijire medicala si a cazurilor de persoane cu dizabilitati si boli grave.
Monitorizarea cazurilor de boli transmisibile.
2. Realizarea de cursuri sau campanii de informare cu tematica: educatie pentru sanatate, igiena pentru
copii si pentru adulti, educatie sexuala si planificare familiala.
3. Asigurarea in regim de gratuitate a metodelor contraceptive. in acest scop, asistentul medical
comunitar va coopta in cadrul proiectului un medic de familie.
4. Servicii sociale pentru copii si varstnici aflati in stare de vulnerabilitate.
5. Servicii de mediere educationala, de ocupare si sanitare cu personal specializat care sa supervizeze si sa
aduca plus valoare caracterului integrat al investitiilor.

Problema #3 Risc mare de abandon scolar in randul copiilor si tinerilor (educatie)

Din cauza conditiilor precare de locuire cat si a nivelului de trai, parintii de regula persoane
aflate in risc de saracie si excluziune sociala, nu incurajeaza participarea scolara si nu se implica in
motivarea si educarea copiilor. Tot aici se adauga dezinteresul societatii menifestat fata de
persoanele aflate in risc de saracie si excluzine sociala, fie ei parinti sau copii, dezinderes aratat
uneri chiar si de cadrelor didactice, care au mai degraba un rol pasiv, nefiind proactive in atragerea
si integrarea copiilor in scoala.

Cadrele didactice din aceste unitati nu au un rol pasiv, dar nu gasesc sustinerea materiala
si coordonarea necesara pentru actiuni coerente si integrate dedicate acestor copii. In plus,
problema lipsurilor materiale ale copiilor rezida in lipsa veniturilor si ocuparii parintilor, activitati
pe care GAL intentioneaza sa le abordeze in mod integrat. In plus, in cadrul intalnirilor de animare
desfasurate, au participat si parinti si au identificat in unanimitate o prioritate in dotarea si
sustinerea scolilor pentru integrarea copiilor, constientizand in starea lor de educatie precara si
chiar analfabetism ca singura sansa pentru copiii lor este sa se integreze si sa urmeze cursurile.

Riscul de abandon este in primul rand cauzat de lipsurile materiale ale familiilor care
trebuie sa sustina la scoald in general peste 3 copii. De asemenea, este alimentat si de elementul
cultural al casatoriilor la varste fragede, participarea scolara a fetelor fiind foarte redusa casatorie
/ intrarea unei relatii. Pe de alta parte, instabilitatea locuirii, atat din perspective conditiilor de
locuire (constructii improvizate, risc de surpare, incendiu etc.), cat si a migratiei parintilor, creste
riscul de abandon scolar.
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Mdisuri posibile
e Construirea / renovarea / modernizarea de cladiri si spatii dedicate activitatilor sportive in vederea desfasurarii
de activitati scolare si extrascolare. Se vor putea furniza urmatoarele servicii educationale pentru copii:
1. Servicii de ,,scoala dupa scoald” care sa asigure o masa calda, pregatirea temelor, consiliere, activitati recreative
si extrascolare; actiuni pentru reducerea abandonului scolar si programe complementare cu parintii.
2. Activitati de Tndrumare, pe baza de voluntariat, oferite de profesori pentru copiii din comunitate inregistrati in
clasele primare si secundare.
3. Activitati de recenzare si inregistrare a copiilor de varsta scolara din comunitate pentru a creste participarea
scolara a acestora.
4. Cursuri de educatie parentald pentru adulti si implicarea parintilor in activitatile copiilor - realizarea de activitati
comune.
e Program de pregatire a cadrelor didactice din toate scolile din apropierea zonei pentru lucrul cu copiii din
zonele dezavantajate (proactive in integrarea lor in scoala, sa comunice cu parintii si cu copiii etc.).
Problema #4: Acces redus al copiilor din comunitate la protectie sociala si servicii sociale
(servicii sociale)
Nivelul redus al veniturilor familiilor din categoriile vulnerabile, care in cele mai multe cazuri
depind de alocatiile pentru copii si ajutorul social, fac ca participarea scolara a copiilor sa fie
redusd, aspect care ingradeste accesul copiilor la beneficii sociale. De asemenea, la nivel local
exista un numar relativ mare de persoane cu handicap. Medicii de familie care servesc
comunitatile de romi Intampinad probleme cu etnicii romi doarece acestia se transfera de la un
medic la altul, sunt inregistrate cazuri de TBC, HIV si hepatita. Tinand cont de specificul
comunitatilor, se identifica nevoia dotarii cabinetelor scolare din scolile frecventate de copiii
comunitatii. O alta componenta o reprezinta persoanele varstnice imobilizate la domiciliu, in cele
mai multe cazuri singure ori in familii dezorganizate, care au nevoie de ingrijire si asistenta primara
pentru diagnostic si orientare.
Madsuri posibile

Realizarea de anchete pe teren pentru a identifica copiii in situatii de vulnerabilitate (in saracie extremd, in risc
de abandon, victime ale violentei, neglijarii sau exploatarii, fara documente de identitate, neinscrisi in
fnvatamant sau care au abandonat scoala, etc.) care sa fie referiti catre institutiile responsabile cu oferirea de
sprijin si protectie, eventual catre serviciile specializate de asistenta sociala care pot intocmi anchete sociale.

e Acompanierea copiilor in situatii vulnerabile si oferirea de asistenta in vederea cresterii accesului acestora la

beneficii si servicii sociale.

e Campanie de informare si educare a locuitorilor pentru acceptarea si cresterea utilizarii infrastructurii sanitare,

precum si de preventie generala pentru pastrarea starii de sanatate

e Asistenta sociala si / sau ingrijire sanitara mobila pentru distribuire hrana persoanelor in varsta, imobilizate la

domiciliu in comunitatile marginalizate

e Parteneriat intre primarie si firma de salubrizare pentru ridicarea gunoiului menajer, instalarea de containere

o |dentificarea nevoilor de ingrijire medicala si a cazurilor de persoane cu dizabilitati si boli grave. Monitorizarea

cazurilor de boli transmisibile.

e Asistenta medicala primara, referire si acompaniere la servicii medicale specializate.

e Realizarea de cursuri sau campanii de informare cu tematica: educatie pentru sanatate, igiena pentru copii si

pentru adulti, educatie sexuala si planificare familiala.

e Asigurarea in regim de gratuitate a metodelor contraceptive. in acest scop, asistentul medical comunitar va

coopta in cadrul proiectului un medic de familia
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Problema #5: Nivel ridicat de infractionalitate in zona (comunitate si imagine publica)
Infractiunile savarsite in municipiului Caracal sunt cu un grad diversificat de
infractionalitate, de la conflicte intre locatari si alti rezidenti, pana la contrabanda cu droguri,
proxenetism si prostitutie, dar de asemenea si actele de vandalism fara de autoturisme sau
imobile atat proprietate privata cat si publica. Crearea unor oportunitati reale de educatie si/sau
ocupare va duce in timp la scaderea infractionalitatii in zona.
Madsuri posibile
e Realizarea de campanii ale politiei de proximitate pentru securizarea zonei, in sensul in care oamenii sa
se simta Tn siguranta, inclusi in oras ca si comunitate.
e Realizarea de activitati artistice si cultural-identitare de intarire a comunitatii
e Maparea zonei cu ajutorul membrilor comunitatii.
e Organizarea de sedinte publice lunare pentru a informa si a consulta comunitatea cu privire la activitatile
desfasurate in zona, rezultatele si problemele legate de acestea.

e Parteneriat cu mass media locala nu doar in sensul transmiterii informatiilor, ci si pentru construirea
unui mesaj pozitiv despre zona si transformarea acesteia.

Problema #6: Lipsa locurilor de munca in sectorul formal (comunitate si imagine publica)

Cea mai mare parte a locuitorilor din ZUM nu sunt angajati si au sanse reduse sa fie
angajati pe piata formala a muncii, in principal din cauza nivelului redus de educatie si calificare,
dar si din cauza conditiilor precare de locuire si a contextului economic general. Gradul de ocupare
in comunitatile marginalizate ale municipiului Caracal este unul scazut si cu perspective slabe de
crestere fara aplicarea unor masuri integrate care sa vizeze pe de o parte calificarea si pe de alta
parte crearea si mentinea locurilor de munca. Aplicarea mecanismului DLRC reprezentant o
actiune de pionierat in aceste zone si in acelasi timp un motor de dezvoltare si integrare pentru
membrii comunitatii marginalizate, dat fiind ca foarte multe dintre problemele lor au legatura
directa cu nivelul scazut sau chiar lipsa veniturilor la nivelul gospodariei.

Madisuri posibile

Realizarea unui parteneriat cu AJOFM/ societate civila pentru calificarea fortei de munca.

Crearea unui Centru Comunitar de Resurse la care si aiba acces toti rezidentii din ZUM. in

cadrul acestuia, in colaborare si sub supervizarea Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de
Munca, un agent de ocupare va furniza urmatoarele servicii care nu sunt disponibile in cadrul
SPO:

Servicii de ocupare individualizate (scrierea unui CV, interviu, cautarea unui loc de munca etc.).

(@]

Servicii de acompaniere n gasirea unui loc de munca.

o O

Servicii de diseminare a locurilor de munca existente in oras si de consiliere in vederea
constientizarii beneficiilor unui loc de munca pe piata formala.
Actiuni de informare, demersuri specifice si permanente de inregistrare in baza de date a

(@)

persoanelor inactive conform prevederilor Legii nr. 76/2002, consiliere, destinate cresterii
ocupabilitatii Tn randul populatiei de etnie roma perioada 2022-2027 cu accent pe
segmentele tinere si femei rome

Actiuni de informare si consiliere profesionala mediere si facilitare a angajarii, inclusiv prin

O

campanii de promovare a avantajelor angajarii tinerilor in randul angajatorilor destinate
fncurajarii participarii parintilor romi la procesul educational din scoala si din afara ei;
Programe de mediere si facilitare a angajarii, inclusiv prin campanii de promovare a

(@)
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avantajelor angajarii tinerilor in randul angajatorilor destinate incurajarii participarii parintilor
romi la procesul educational din scoala si din afara ei
Campanii de informare si constientizare incurajarii participarii tinerilor romi in sistemul de

O

invatamant profesional si profesional dual, cu precadere in domeniul invatamantului
profesional si profesional dual din agricultura si ramuri conexe acesteia
Servicii de formare tineri romi pentru incadrarea in meserii de baza, inclusiv masuri de
acompaniament (masa calda, transport etc.)

O

Servicii/programe de tip before si after school complementar cu masa caldd ca suport
educational pentru copiii cu risc de abandon scolar

Activitati de indrumare, pe baza de voluntariat, oferite de profesori pentru copiii din
comunitate inregistrati in clasele primare si secundare.

Activitati de familiarizare si principii de baza pentru navigare pe Internet, tehnici de redactare
pentru toate varstele (copii, adolescenti si persoane adulte), Tn cadrul Punctului de Acces
Public la Informatie (care va fi dotat cu calculatoare si Internet).

Activitati de recenzare si inregistrare a copiilor de varsta scolara din comunitate pentru a
creste participarea scolara a acestora.

Activitati extrascolare, cultural-recreative, sportive etc pentru beneficiarii serviciilor before si
after school

Cursuri de educatie parentalda pentru adulti si implicarea parintilor in activitatile copiilor -
realizarea de activitati comune.

Sinteza masurilor necesar de intreprins pentru ZUM

Actiuni necesar de fintreprins pentru rezolvarea problemelor dintr-o zona urbana
marginalizata

1 Modernizarea si constructia infrastructurii prescolara/scolara, inclusiv amenajarea de spatii
educationale in aer liber, infrastructura sportiva conexa infrastructurii scolare, etc

2 Furnizarea de materiale didactice/dotari de mobilier scolar necesare pentru a ajuta elevii si
profesorii sa desfasoare procesul educational

3 Servicii/programe de tip before si after school complementar cu masa calda ca suport
educational pentru copiii cu risc de abandon scolar

4 Activitati extrascolare, cultural-recreative, sportive etc pentru beneficiarii serviciilor before
si after school

5 Campanii/Programe de constientizare privind participarea la educatie pentru parinti

Actiuni de informare a persoanelor vulnerabile (inclusiv romi), asupra dreptului la pachetul
minimal de servicii de sanatate pentru persoanele care nu sunt incluse Tn sistemul
asigurarilor sociale si de sanatate

7 Campanii de informare si consiliere privind sanatatea reproducerii, prevenirea si
combaterea violentei domestice si a traficului de persoane

8 Promovarea masurilor privind combaterea discriminarii in accesarea serviciilor de sanatate
publica, la nivel comunitar, la nivelul institutiilor si a altor factori implicati

9 Actiuni de informare, demersuri specifice si permanente de inregistrare in baza de date a
persoanelor inactive conform prevederilor Legii nr. 76/2002, consiliere, destinate cresterii
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ocupabilitatii Tn randul populatiei de etnie roma perioada 2022-2027 cu accent pe
segmentele tinere si femei rome

10 Actiunide informare si consiliere profesionala mediere si facilitare a angajarii, inclusiv prin
campanii de promovare a avantajelor angajarii tinerilor in randul angajatorilor destinate
Tncurajarii participarii parintilor romi la procesul educational din scoala si din afara ei;

11 Campanii de informare si constientizare incurajarii participarii tinerilor romi in sistemul de
invatamant profesional si profesional dual, cu precadere in domeniul invatamantului
profesional si profesional dual din agricultura si ramuri conexe acesteia

12  Servicii de formare tineri romi pentru incadrarea in meserii de baza, inclusiv masuri de
acompaniament (masa calda, transport etc.)

13  Servicii sociale pentru copii

14  Servicii sociale pentru varstnici

15 Locuintele sociale individuale si construirea de noi centre de zi sau modernizarea celor mai
vechi, in functie de nevoia identificata la nivelul comunitatii

16 Masuri de acompaniere in vederea integraril persoanelor vulnerabile / marginalizate
beneficiare de locuinta

R/

** ANEXA 22: Identificarea si justificarea tipurilor de masuri necesare pentru a rezolva
principalele probleme din teritoriu.

6.1.2 Corelarea cu documentatiile strategice, inclusiv cu Planul de Mobilitate Urbana

Corelarea cu documentatiile strategice, inclusiv cu Planul de Mobilitate Urbana, este
esentiala pentru a asigura o viziune unitara si pentru a maximiza impactul interventiilor in cadrul
Strategiei de Dezvoltare Localda. Municipiul Caracal dispune de un Plan de Mobilitate Urbana 2021-
2027 si este vital ca masurile de mobilitate urbana identificate in a SDL sa fie aliniate cu directiile si
actiunile din acest plan. Acest lucru implica o atentie deosebita asupra reabilitarii infrastructurii
stradale existente, modernizarii utilitatilor publice, crearii si imbunatatirii zonelor verzi, revitalizarii
terenurilor neutilizate si dezvoltarii zonelor pietonale si comerciale, in concordanta cu obiectivele
Planului de Mobilitate Urbana.

6.1.3 Contributia masurilor la temele secundare FSE
e Sprijinirea tranzitiei catre o economie cu emisii scazute de dioxid de carbon si eficienta din
punctul de vedere al utilizarii resurselor;

In cadrul actiunilor de informare se va comunica in mod eficient sprijinirea tranzitiei catre o
economie cu emisii scatzute de dioxid de carbon si eficienta din punctul de vedere al utilizarii
resurselor.

¢ Inovare sociala
In contextul prioritizarii situatiei blocurilor ghetou din ZUM 1 CARPATI si a interventiilor anterioare
din cadrul proiectului ZEFIR, se impune ca nu doar acoperisul si retele de instalatii si canalizare sa
se modernizeze, ci si comportamentul locuitorilor in fata acestor intiative.
Actiunea din planul de interventie prevede si o campanie de igienizare si salubrizare cu ajutorul
chiar al locuitorilor din bloc, insa 0 masura complementara o reprezinta fara indoiala mentinerea
acestora.
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Metode inovative:

Practicile propuse vor fi apreciate ca inovatii sociale dat fiind ca:

v Raspund unei probleme sociale sau unei nevoi sociale nesatisfacute .

v" Sunt o solutie la respectiva problema sociald - activitate sau un serviciu inovativ (sau mai
multe), poate fi o schimbare de proces, de produs, o schimbare organizationala sau de
finantare.

v" Au un element de noutate - important nu este ca ideea sau pattern-ul s fie absolut noi, ci
conteaza sa fie percepute ca noi in contextul in care sunt aplicate.

v" Au potentialul de a produce schimbare sociald. Solutia noua trebuie sa producd o schimbare
structurala culturala, normativa sau regulatoare a societatii. Nu putem vorbi despre inovatie
atunci cand este introdus un nou tip de formular sau cand este introdusa o noua procedura de
inregistrare a beneficiarilor unui serviciu public.

v" Produc un beneficiu pentru grupuri de indivizi, comunitati, societate in ansamblu, nu pentru
indivizi particulari. Inovatia sociala nu este produsa cu scopul de a satisface nevoile unui individ
anume sau ale grupului sau de provenienta, ci are un impact dincolo de acesta, la un nivel
macro.

v Scopul principal al respectivei inovatii nu este profitul: inovatiile sociale constau in ,activitati si
servicii inovative motivate de scopul de a raspunde unei nevoi sociale, difuzate prin organizatii,

| ”,

indivizi sau Tntreprinderi al caror scop principal este social ”; ,se diferentiaza de inovatiile in
afaceri, care sunt in general motivate de maximizarea profitului si difuzate prin organizatii care
au profitul ca scop principal”.

v’ Difuziunea si adoptarea unor solutii sunt conditii necesare pentru a defini aceastd solutie
drept inovatie sociala.

Prin urmare, este considerata o inovatia sociala o solutie structural noua la o
problema sociala, solutie care produce o schimbare sociald in sensul unei Tmbunatatiri a situatiei
existente si a unei cresteri a calitatii vietii pentru grupuri de indivizi, comunitati si societate in
ansamblu, solutie care a fost difuzata si adoptata si al carei principal scop nu este profitul unui
grup de persoane.

Caseta 2. Activitati cu dimensiune de inovare sociala
1. ,Regulament de bloc pentru o viata mai buna impreuna”
Obiectivul central al regulamentului de bloc este promovarea in randul copiilor si tinerilor a
modelelor comportamentale pozitive. Tn acest scop, regulamentul de bloc este construit pe o
idee simpla — comportamentele dezirabile obtin ,puncte albe”, in timp ce comportamentele
nedezirabile obtin ,puncte negre”, iar locatarii trebuie sa obtina cat mai multe puncte albe si cat
mai putine puncte negre.

Urmare a consultarilor publice avute in ZUM, pe langa nevoia de infrastructura la scara mica
(aleile din fata blocului), locuitorii ghetourilor au solicitat construirea unui gard care impiedice
accesul animalelor si al cainilor in curtea interioara dintre cele doua blocuri. Compromisul
realizarii acestuia il reprezinta implicarea comunitatii pentru intretinerea spatiului din interior,
ceea ce ne conduce la un al doilea aspect de inovatie sociala:

2. ,Azi ingrijesc eu gradinita cu flori” din curtea interioara a blocurilor ghetou din Carpati nr.
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73, in jurul gardului de imprejmuire, care va fi intretinuta de locuitorii blocului, in baza unei

planificari realizate tot de ei.

In acest sens, se obtine o solutie si la problema igienei si curateniei interioare si exterioare
blocurilor, aspect deficitar in prezent si pe care locuitorii il ignora in ciuda faptului ca nu implica
cheltuieli ridicate.

3. Mesajul cetateanului: Clasica cutie de sugestii si reclamatii va fi plasata in comunitate.
Facilitatorul comunitar va colecta mesajele primite de la rezidentii comunitatii marginalizate.
Acestea vor fi analizate impreuna cu personalul GAL, iar rezultatele vor fi prezentate atat in
sedintele publice pentru comunitate, cat si in sedintele Comitetului Director, pentru a se lua
masurile necesare de solutionare.

4. Frigiderul solidaritatii sau frigiderul comunitar
Plasarea unui frigider intr-un loc accesibil in care localnicii, dar si restaurantele sau firmele de
catering pot depozita alimente care le prisosesc: ,Luati ceea ce aveti nevoie. Puneti in frigiderul
comunitar produsele alimentare care va prisosesc. ,Frigiderul are reguli stricte: anumite alimente
nu se pot dona (in general cele cu termen scurt de garantie si cele ce nu pot fi verificate, cum ar fi
mancarea gatita sau oua negatite), o persoana trebuie sa verifice cu regularitate ca in frigider nu
au fost lasate alimente interzise sau expirate etc.

6.1.4 Contributia masurilor la temele orizontale
1. Dezvoltare durabila:

Protectia biodiversitatii:

Deseurile rezultate in timpul activitatilor realizate de Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI
sunt:

v deseuri de tip menajer;
v deseuri generate de activitatea specifica de promovare: flayere, pliante, afise, etc.

Deseurile de tip menajer se vor colecta diferentiat pentru materialele reciclabile (sticla,
plastice, PET-uri, hartie) si materiale biodegradabile, urmand a fi predate colectorilor autorizati din
zona.

Tn privinta deseurilor rezultate din promovarea activittilor de intocmire a Strategiei de
Dezvoltare Locald, se va avea in vedere folosirea de materiale biodegradabile, produse din
materiale reciclate.

Masurile ce vor fi implementate in cadrul SDL tin cont de principiile de dezvoltare durabila,
asa cum a fost precizat in SDL la sectiunea 5 Obiectivele SDL - Obiectivele specifice ale SDL - OB.
Sp. 3: Dezvoltarea unui sistem de infrastructura si servicii sociale individualizate axatpe nevoia
persoanelor dezavantajate / Locuire: Construirea / renovarea / modernizarea locuintelor
accesibile si durabile pentru familiile cuvenituri reduse.

Utilizarea eficienta a resurselor:

Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI va propune autoritatii implementarea un sistem de
management al deseurilor periculoase, prin realizarea unui parteneriat pe termen lung cu un
operator economic, care se va ocupa de colectarea si eliminarea deseurilor periculoase rezultate
din activitatile de exploatare (detergenti, dezinfectanti, ambalaje, tonere).

Totodata mentionam faptul ca pentru respectarea temelor orizontale va promova un
Page | 67



sistem de colectare selectiva a deseurilor nepericuloase dar si realizarea unui parteneriat pe
termen lung cu un operator economic din domeniul colectdrii selective si reciclarii deseurilor
nepericuloase.

Imunizarea la schimbarile climatice:

Proiectul include principiile Strategiei nationale privind schimbarile climatice care
abordeaza in doua parti distincte, procesul de reducere a emisiilor de gaze cu efect de sera in
vederea atingerii obiectivelor nationale asumate, si adaptarea la efectele schimbarilor climatice.

Proiectul aduce o contributie la masurile de atenuare si adaptare la schimbarile climatice,
prin ACHIZITIILE care vor fi efectuate: bunuri cu impact redus asupra mediului.

Se vor asigura masuri pentru a consolida REZISTENTA SOCIETATII LA SCHIMBARILE
CLIMATICE SI REDUCEREA LA MINIMUM a impactului efectelor negative ale acestora, cat si
reducerea sau limitarea emisiilor de gaze cu efect de sera, pe durata intregului ciclu de viata al
acestora.

Se va urmari informarea colaboratorilor, a mediului de afaceri si a grupului tinta privind
importanta cresterii eficientei energetice si constientizarea problemelor datorate schimbarilor
climatului pe glob, datorita emisiilor de gaze cu efect de sera (CO2 etc.) al caror efect principal
este ncalzirea globala a atmosferei. Cercetarea-dezvoltarea si inovarea in toate sectoarele
economiei.

Principiul - A nu prejudicia in mod semnificativ:

Principiul "Do No Significant Harm" (DNSH) este un principiu fundamental in cadrul politicii
de coeziune a Uniunii Europene, avand ca scop asigurarea ca interventiile finantate nu produc
daune semnificative in alte domenii de politica, in special in ceea ce priveste obiectivele de mediu
si clima. Proiectul de sprijin pregatitor, dar si masurile si interventiile ce vor fi implementate de
catre viitorii beneficiari pentru realizarea Strategiei de Dezvoltare Locala a Asociatiei GAL INIMA
ROMANATIULUI este conceput si implementat avand in vedere principiul "DoNo Significant Harm",
asigurandu-se astfel ca beneficiile aduse comunitatii si mediului inconjurator depasesc cu mult
orice impact negativ potential, acesta va respecta urmatoarele:

v’ Evaluarea de mediu: Tnhainte de demararea oricdrei activititi, se va efectua o evaluare
preliminard a impactului potential asupra mediului. Aceasta asigura ca nicio activitate din
cadrul proiectului nu va avea un impact negativ semnificativ asupra mediului inconjurator.

v' Consultarea partilor interesate: Prin organizarea de consultari publice si sesiuni de focus-
grup, proiectul se asigura ca toate partile interesate sunt informate si au posibilitatea de a-
si exprima preocupadrile. Aceasta permite identificarea si abordarea oricaror potentiale
daune intr-un stadiu incipient.

v" Formatie si constientizare: Personalul implicat in proiect beneficiazd de formare in ceea ce
priveste principiul DNSH, asigurandu-se astfel ca toate activitatile sunt realizate in
conformitate cu acest principiu.

v' Monitorizare si raportare: Proiectul include mecanisme de monitorizare si raportare care
permit identificarea rapida a oricaror probleme legate de respectarea principiului DNSH si
adoptarea masurilor corective necesare.

v’ Integrarea principiilor de sustenabilitate: Proiectul promoveaza utilizarea resurselor intr-un
mod durabil si eficient, evitand risipa si minimizand impactul asupra mediului.
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v" Colaborare cu experti: Proiectul colaboreazd cu experti in domeniul mediului si al
dezvoltarii durabile pentru a se asigura ca toate activitatile sunt Tn concordanta cu cele mai
bune practici si nu produc daune semnificative.

n cadrul prezentei SDL practicile propuse vor fi apreciate ca inovatii sociale in masura in care:

v/ Réspund unei probleme sociale sau unei nevoi sociale nesatisfacute .2

v" Sunt o solutie la respectiva problem3 sociald - activitate sau un serviciu inovativ (sau mai
multe), poate fi o schimbare de proces, de produs, o schimbare organizationald sau de
finantare.

v" Au un element de noutate - important nu este ca ideea sau pattern-ul sa fie absolut noi, ci
conteaza sa fie percepute ca noi in contextul in care sunt aplicate.

Egalitatea de sanse, non-discriminarea, egalitatea intre femei si barbati

Egalitate de gen:

Egalitatea de gen este un drept prin care oricine este liber sa isi dezvolte propriile
aptitudini si sa isi exprime optiunile, fara a fi influentate de particularitatile sexului caruia fi
apartine. Tn cadrul Asociatiei si a proiectelor implementate, s-a respectat intotdeauna principiul
nediscriminarii pe motive de sex, intreaga activitate a Asociatiei fiind in conformitate cu
prevederile Legii 202/2002 republicata privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, cu
modificarile si completarile ulterioare (Legea 340/2006). Astfel, se va continua respectarea acestor
principii si dupa implementarea proiectului si in timpul acesteia:

v’ exercitare libera a unei profesii sau activitati;

v’ angajare in toate posturile sau locurile vacante si la toate nivelurile ierarhiei profesionale;

v’ venituri egale pentru munca de valoare egala;

v informare si consiliere profesionala, programe de initiere, calificare, perfectionare,
specializare si recalificare profesionala; - promovare la orice nivel ierarhic si profesional;

v" conditii de munca ce respecta normele de sanatate si securitate ih munca, conform
prevederilor legislatiei in vigoare;

v’ prestatii si servicii sociale, acordate in conformitate cu legislatia in vigoare.

Tn derularea proiectului, Asociatia va asigura egalitatea de sanse si tratamentul egal intre
angajati, femei si barbati, in cadrul relatiilor de munca de orice fel, inclusiv prin introducerea de
dispozitii in regulamentul de organizare si functionare.

e Nediscriminare

Pentru fiecare tip de interventie, in cadrul fiecarui proiect ce va fi implementat vor fi prevazate
actiuni specifice de informare si constientizare a grupului tinta cu privire la avantajele respectarii
egalitatii de gen, nediscriminare, actiuni de prevenire a oricarei forme de discriminare, precum si
instrumente de monitorizare a respectarii principiilor de egalitate de gen si nediscriminare. Acest
aspect va fi obligatoriu de indeplinit de catre toti beneficiarii de proiecte, avand aceasta solicitare
din partea GAL INIMA ROMANATIULUI .

Pentru fiecare tip de interventie, in cadrul fiecarui proiect ce va fi implementat vor fi prevazate
actiuni specifice de informare si constientizare a grupului tinta cu privire la avantajele respectarii
egalitatii de gen, nediscriminare, actiuni de prevenire a oricarei forme de discriminare, precum si

2Inova;ia sociald — o harta tematicd, Aura Matei, Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii. Sursa: Revista Inovatia Sociala nr. 2/2009 (iulie-decembrie)
pp. 86-107 http://www.inovatiasociala.ro/index.php/jurnal/article/view/49, http://www.inovatiasociala.ro/pdf/art_1361646173.pdf
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instrumente de monitorizare a respectarii principiilor de egalitate de gen si nediscriminare. Acest
aspect va fi obligatoriu de indeplinit de catre toti beneficiarii de proiecte, avand aceasta solicitare
din partea GAL.

In plus, in cadrul interventiilor propuse se numara si realizarea de campanii pentru: securizarea
zonei, cersetorie, prostitutie, nediscriminare, egalitatea de sanse, non-discriminarea, egalitatea
intre femei si barbati, infractiuni minore si violenta in familie, segregarea si dezvoltarea durabila.
Activitatile de informare si promovare cu privire la schimbarea atitudinilor angajatorilor si
angajatilor cu privire la persoanele care apartin grupurilor vulnerabile isi vor proba efectele in
timp, crescand astfel numarul persoanelor care isi gasesc un loc de munca pe masura
competenteior si experietei lor profesionale.

Strategia de Dezvoltare Locala propune instrumente concrete de resurse umane cu privire
la asigurarea egalitatii intre femei si barbati: in constituirea echipei de implementare a proiectului,
prin intermediul procedurilor elaborate, ne asiguram ca femei si barbati deopotriva sunt implicati
in derularea activitatilor (tinandu-se cont de criteriile de acces pe post, experienta si competentele
profesionale, fara nicio restrictie legata de gen, fiind tratati egal si in ce priveste drepturile
salariale asociate cu munca depusa), iar membrii echipei de proiect sunt instruiti cu privire la
egalitatea de sanse si de gen.

In stabilirea componentei echipei de proiect, se are in vedere mentinerea unui echilibru
intre persoanele de sex masculin si cele de sex feminin. Principiul egalitatii de gen va fi
implementat activ si in relatia cu grupul tinta. In selectia membrilor grupului tinta si in implicarea
acestora in activitati, se va avea in vedere accesul egal atat al femeilor cat si barbatilor. Proiectul a
fost conceput astfel incat femeile sa aiba acces egal cu barbatii in cadrul tuturor masurilor propuse
(educatie, ocupare, servicii sociale, locuire, asistenta juridica, combatere a discriminarii si
promovare a multiculturalismului). De asemenea, in cadrul activitatilor centrului de asistenta
integrata infiintat prin proiect, vor fi organizate actiuni specifice de informare si constientizare cu
tema respectarii egalitatii de gen, utilizand experienta si cunostintele specialistilor, dar si ale
membrilor grupului tinta.

Accesibilitate persoane cu dizabilitati:

O alta forma de discriminare pe care Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI va incerca sa o
combata prin aplicarea unor politici interne anti discriminare, este cea a persoanelor cu
dizabilitati. Persoanele cu dizabilitati sunt acele persoane care au deficiente fizice, mentale,
intelectuale sau senzoriale de durata, deficiente care, in interactiune cu diverse bariere, pot
Tngradi participarea deplina si efectiva a persoanelor in institutie, Tn conditii de egalitate cu ceilalti.
Va avea grija ca accesul persoanelor cu dizabilitati locomotorii in imobilele construite de catre
beneficiarii ce vor fi finantati prin fonduri FEDR, dar si in imobilele alese pentru desfasurarea
activitatilor de catre beneficiarii finantati prin FSE sa nu fie ingradit.

Schimbari demografice:

Strategia Nationala privind incluziunea sociala si reducerea saraciei pe perioada 2022-2027,
aprobata prin Hotdrarea Guvernului Romaniei nr 440/2022, reprezinta un cadru strategic esential
pentru abordarea provocarilor sociale din Romania. Aceasta vizeaza promovarea incluziunii
sociale, combaterea saraciei si asigurarea ca toti cetatenii beneficiaza de oportunitati egale si de
un nivel de trai decent. Proiectul de sprijin pregatitor pentru realizarea strategiei de dezvoltare
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locald a Asociatiei GAL INIMA ROMANATIULUI se aliniaza perfect la obiectivele Strategiei
Nationale. Prin activitatile sale, proiectul vizeaza identificarea si abordarea nevoilor specifice ale

comunitatilor marginalizate, promovand astfel incluziunea sociala si combaterea saraciei la nivel
local. Mai mult, proiectul pune accent pe participarea activa a comunitatii, inclusiv a grupurilor
vulnerabile, Tn procesul de elaborare a strategiei de dezvoltare locald. Acest lucru este in
concordanta cu principiile Strategiei Nationale, care subliniaza importanta implicarii cetatenilor in
procesele decizionale si in actiunile de incluziune sociala. De asemenea, proiectul respecta
principiile orizontale din Programul Operational Dezvoltare Umana, precum egalitatea intre
barbati si femei, nediscriminarea si accesibilitatea pentru persoanele cu handicap, care sunt si ele
elemente cheie ale Strategiei Nationale.

n concluzie, proiectul de sprijin pregétitor pentru realizarea strategiei de dezvoltare local3
a Asociatiei GAL INIMA ROMANATIULUI nu doar ca se aliniaza la obiectivele Strategiei Nationale
privind incluziunea sociala si reducerea saraciei, dar si contribuie activ la realizarea acestora la
nivel local, asigurand astfel o abordare integrata si eficienta a provocarilor sociale din Barlad.

In cadrul interventiilor de finantat, GAL INIMA ROMANATIULUI va propune viitorilor
beneficiari din cadrul etapei a lll-a alegerea unor teme de interes dintre cele ce urmeaza: de
prevenire a discrimindrii si de promovare a diversitatii si a principiilor de incluziune in sistemul
educational, in special a segregarii; de sensibilizare a societatii privind necesitatea prevenirii si
combaterii discriminarii pe criteriul dizabilitatii; de informare si sensibilizare impotriva actelor de
violenta, exploatare, neglijare si abuz, etc.

6.1.5 Combaterea segregarii rezidentiale

Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI imbratiseaza cu seriozitate directivele europene in
ceea ce priveste non-segregarea, respectand angajamentul de a folosi fondurile structurale si de
investitii Intr-o maniera care promoveaza egalitatea si coeziunea. Ne ddm seama ca segregarea, fie
ea teritoriald, educationald sau economica, este un obstacol major in calea dezvoltarii durabile si
echitabile a comunitatilor urbane.

Investitie realizata de GAL INIMA ROMANATIULUI in perioada de programare 2014-2020:

" Centru comunitar integrat - Primaria Municipiului Caracal

parte din proiectul ”"Reabilitarea si modernizarea zonelor marginalizate ZUM 1 - Carpati si ZUM 2
- Fanarie in vederea cresterii calitatii vietii”, POR 2014-2020

Buget: 3.074.732,06 lei - POR 2014-2020

-

j » Asigurarea serviciilor integrate in comunitatea ZUM -
Obiectiv general —_ Componenta integrata: educatie - sanatate - siguranta

si nediscriminare.

« Eliminarea segregarii pentru o gradinita cu 44 de
Gl spudific 2 prescolari din ZUM, toti de etnie roma, prin desfiintarea
l gradinitei existente de la periferie si constructia uneia

noi la limita ZUM cu aria functionala.
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Impactul proiectului:

« 44 de copii de etnie roma vor frecventa gradinita impreuna cu alti copii
_Desegregare. { romani. Cea mai frumoasa si dotata gradinita din oras se construiteste
Egalitate de sanse in Zona Urbana Marginalizata a orasului, la limita cu aria functionala.

acces la o gradinita noua la strada principala, dotata la standarde,

Imbunatatirea{ « Dintr-o casa de locuit dezolanta de la marginea orasului, copiii vor avea
inclusiv locuri de joaca interior si exterior. Reducere abandon scolar.

bazei materiale
Servicii de » Baie comunala cu dusuri si masini de spalat pentru toaletarea copiilor si
sanatate si igiena adultilor care nu dispun acasa de facilitati corespunzatoare.

Combaterea violentei » Primele locuinte de urgenta dedicate victimelor violentei domestice,

in familie

..............--------------4i:>lllllllll

pentru a nu trimite inapoi in familie victimele agresate.

Gradinita existenta in ZUM Fanarie din Caracal ce urmeaza a fi desfiintata

CENTRU COMUNITAR INTEGRAT localizat in ZUM CARPATI - Municipiul Caracal. Executie la oct 2023

Parter: baie comunala
cu dusuri si masini de
spalate

Etaj: 2 locuinte
rezervate victimelor
violentei in familie

Servicii medico —
sociale si de
integrare pe piata
muncii

Gradinita cu 2 sali de grupa, loc
de joaca exterior si interior

ocuri ghetou din ZUM =
(89 1)

PROIECT NEFINALIZAT SI ETAPIZAT pentru constructia unui centru comunitar integrat, POR
2014-2020: "Reabilitarea si modernizarea zonelor marginalizate ZUM 1 - Carpati si ZUM 2 -
Fanarie in vederea cresterii calitatii vietii”, cod SMIS 150946 - actiunea ,Construirea unui
centru comunitar integrat, constructia unei locuinte de urgenta pentru victime ale violentei

domestice, amenajare spatiu de joaca, realizare infrastructura sanitara in bai comunale”
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Principiul non-segregarii este esential in toate initiativele pe care le sprijinim. Acesta ne
cere sa evitam investitiile Tn infrastructura sau servicii care ar putea contribui la izolarea unui grup
pe baza etniei, veniturilor sau a altor factori. De exemplu, cand finantam proiecte de locuinte, ne
asiguram ca acestea sunt integrate in comunitati diverse si ca nu perpetueaza ghetoizarea. Acelasi
principiu se aplica Tn educatie, unde sprijinim programele care incurajeaza integrarea tuturor
copiilor, indiferent de background-ul lor social sau economic.

Interventia activa reprezinta angajamentul nostru de a nu sta pasivi in fata segregarii, ci de
a lua masuri concrete pentru a incuraja integrarea. Acest lucru inseamna ca identificam si adresam
proactiv problemele care duc la segregare. De exemplu, lucram cu autoritatile locale pentru a
dezvolta planuri de actiune care sa ofere acces egal la servicii si sa promoveze mixul social in
cartiere. Sunt organizate evenimente comunitare care sa uneasca diferite grupuri si sa incurajeze
intelegerea si respectul reciproc.

Asumandu-ne aceste principii, Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI nu doar ca respecta
regulamentele, dar merge si dincolo de acestea, angajandu-se intr-un dialog continuu cu
comunitatea si partenerii de dezvoltare. Ne straduim sa fim un model de bune practici, aratand ca
este posibil sa construim o societate in care diferentele dintre noi sunt recunoscute si valorificate,
nu marginalizate sau izolate.

Prin aceasta abordare, Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI se pozitioneaza ca un lider in
promovarea unui urbanism incluziv, unul care recunoaste ca toti cetatenii merita sa trdiasca intr-
un mediu care sprijind dezvoltarea personala si colectiva, indiferent de statutul lor socio-economic
sau cultural. Continuand misiunea noastra de a combate segregarea, Asociatia GAL INIMA
ROMANATIULUI pune in aplicare strategii si metode conforme cu cele mai bune practici si
recomandarile la nivel european. Ne focalizam pe desfasurarea de activitati care asigura egalitatea
de acces la servicii si infrastructura pentru toti membrii comunitatii. Lucram indeaproape cu
autoritatile locale pentru a identifica si a interveni in zonele urbane unde segregarea este cel mai
vizibil manifestata, fie ca vorbim de segregare teritoriald sau scolara. Initiativele noastre vizeaza
dezvoltarea de programe educationale incluzive, sustinerea integrarii pe piata muncii si
promovarea unor politici de locuire care sa prevind formarea de enclavuri segregate. De
asemenea, asociatia incurajeaza implicarea comunitatii si a stakeholder-ilor in proiectarea si
implementarea solutiilor, creand astfel un proces participativ si transparent care respecta
diversitatea si promoveaza solidaritatea urbana.

Reducerea gradului de abandon scolar si excluziune sociala a minorilor din scolile care
preiau copii aflati in saracie si excluziune sociala prin sustinerea de programe complementare
integrate, in special al minoritatii rome - extinderea serviciilor de cresa si a programului scoala
dupa scoala in cadrul invatamantului primar pentru gradinitele si scolile la care au acces si copiii
din ZUM (dotare si modernizare unitate, dotare cabinete medicale si/sau stomatologice si/sau
psihologice pentru copii, masa calda, rechizite, imbracaminte/incaltaminte, tabele scolare, excursii
educative, angajarea unor mediatori scolari, s.a.);

Subventionarea cheltuielilor cu masa de pranzin programul ,scoala dupa scoala” pentru copiii din
ciclul primar reprezinta o masura concreta de desegregare a copiilor cu venituri reduse (cetateni
romani de etnie romana si roma).
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Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI isi afirma angajamentul de a lucra pentru desfiintarea
barierelor segregarii si promovarea unei abordari proactive in realizarea coeziunii sociale si
urbane. Prin strategiile, metodele si proiectele noastre, ne propunem sa fim un exemplu de bune
practici si un lider in promovarea integrarii si diversitatii in cadrul comunitatilor urbane.

De asemenea Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI isi asuma ca ghidul din cadrul
Documentului suport G al prezentului Model Cadru de SDL, va fi integrat in procedura interna
pentru combaterea segregarii.

6.1.6 Asigurarea sustenabilitatii interventiei DLRC

Pentru a asigura sustenabilitatea interventiei DLRC, Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI
va implementa o serie de mijloace strategice cu implicarea partenerilor din sectorul public, dar si
din societatea civila si mediul privat.

Principalul scop al proiectului este acela de a reusi ca, la finalul implementarii actiunilor,
comunitatea marginalizata sa depaseasca situatia de vulnerabilitate; aceasta se va constata prin
analiza indicatorilor specifici de capital uman, ocupare a fortei de munca si locuire. GAL percepe
aceste rezultate ca fiind sustenabile si nu vor disparea odata cu incetarea implementarii
proiectului, in primul rand datorita integrarii socio-economice a persoanelor din comunitarea
marginalizata. Diferit de tipurile de masuri de asistenta sociala pasive, aceste rezultate nu dispar
odata cu incheierea programelor, pentru ca persoanele care au fost asistate dezvolta deprinderile
de a reusi singure.

Astfel, sustenabilitatea serviciilor sociale/medicale/medico —sociale va fi de 6 luni de la
incheierea proiectului. La nivel de primarie se intentioneaza ca la sfarsitul acestei perioade de 6
luni sa se ia o decizie privind continuarea oferirii de servicii sociale/medicale/medico —sociale
pentru persoanele din grupuri vulnerabile, in baza unui regulament de functionare care va fi
stabilit de catre Consiliul Local.

De asemenea tot 6 luni de la finalizarea proiectului vor fi sustenabile serviciile de ocupare
precum si serviciile educationale prevazute in cadrul proiectului. Din punctul de vedere al
sustenabilitatii, cel mai mare castig al proiectului va fi infiintarea unui centru integrat comunitar cu
interventii personalizate complexe, care va ramane functional si dupa incetarea finantarii pe o
perioada nedeterminata — va fi asumat de catre primarie si de institutiile partenere ca instrument
al politicilor sociale. Acest centru va permite coordonarea institutionala pentru o mai buna reusita
a interventiilor in domeniul asistentei sociale. In felul acesta si masurile de ocupare prevazute in
proiect, precum si cele educationale vor putea fi extinse la nivelul Municipiului pentru a deservi
ulterior toate persoanele din grupuri vulnerabile.

Printre campaniile de informare si educare a locuitorilor zonei (care limiteaza efectele
negative ca neacceptare, monopol, conflicte si cresc sansele unei utilizari optime a noii
infrastructuri) se numara:

- Campanie de informare si educare a locuitorilor pentru acceptarea si cresterea utilizarii
infrastructurii sanitare, precum si de preventie generala pentru pastrarea starii de sanatate

- Realizarea de campanii pentru: securizarea zonei, cersetorie, prostitutie, nediscriminare,
egalitatea de sanse, non-discriminarea, egalitatea intre femei si barbati, infractiuni minore si
violenta in familie, segregarea si dezvoltarea durabila.
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v' In cadrul strategiei si planului de actiune SDL sd fie clar definit un sistem de sanctiuni si
conditiondri care sd ajute la motivarea si responsabilizarea comunitdtii marginalizate.

In cazul adultilor care fac parte din grupul tinta al persoanelor aflate in risc de excluziune
sociala si saracie extrema se va urmari stimularea participarii prin intermediul unor masuri
integrate care vizeaza si copiii acestora, astfel incat participarea adultului sa fie insotita si de
beneficii de integrare a copiilor. Acest principiu se bazeaza pe considerentul ca, in marea lor
majoritate toti parintii doresc ce e mai bun pentru copiii lor.

In aceste cazuri insa sunt si parinti care nu gasesc calea si mijloacele sa progreseze, insa isi
doresc sa iasa din aceasta situatie; stimularea prin intermediul copiilor va fi de natura sa ii
determine sa isi respecte angajamentele asumate, de teama ca daca vor renunta la calificare /
locul de munca si copiii vor pierde beneficiile castigate la scoala (masa calda la pranz, rechizite,
imbracaminte, etc). Va fi o masura de conditionare pe care nu o vom aplica, data fiind
importanta educatiei si integrarii copiilor, insa le va fi comunicata adultilor pentru a fi
responsabilizati. Pe de alta parte, stimularea adultilor va fi tot legata de copii, in sensul ca daca
acestia continua calificarea si se adapteaza la locul de munca, copiii vor participa ca si
recompensa la excursii cu tematica educativa / tabere scolare.

O alta masura adecvata o reprezinta angajamentul UAT de a nu le furniza in continuare
ajutoare sociale, odata inclusi in programul de calificare / angajare.

v' O echipd dedicatd de specialisti sd fie angajatd ca sd furnizeze diferitele servicii necesare in
zond, intr-o manierd constantd si sistematicd. Desi aceastd echipd va indeplini sarcini incluse
deja in fisa postului a mai multor functionari din diferite institutii publice, in lipsa unor eforturi
concentrate in zond, obiectivul integrdrii are putine sanse de realizare. Politicile publice aplicate
uniform in conditii de discrepantd majord nu reusesc nici sd reducd inegalitdtile, nici sa
favorizeze integrarea.

v' In relatie cu comunitatea marginalizatd, sd fie angajat un facilitator (instructor, mediator)
capabil(d) sd inteleagd, sG comunice eficient, sd mobilizeze si sd ajute comunitatea sd se
organizeze.

In cadrul Centrului Comunitar Integrat sunt prevazute servicii de mediere educationala, de

ocupare si sanitare cu personal specializat care sa supervizeze si sa aduca plus valoare caracterului

integrat al investitiilor.

Din perspectiva sustenabilitatii integrate, GAL va acorda atentie urmatoarelor componente:

> Mobilizarea si Intdrirea Comunitétii:

Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI va promova implicarea comunitatilor marginalizate in
activitati de constructie si dezvoltare a infrastructurii, bazandu-se pe participarea lor voluntara.
Aceasta va contribui la crearea sentimentului de proprietate si responsabilitate fata de proiecte.

» Participare Continua si Dezvoltare Comunitara:

Activitatile de dezvoltare comunitara si implicarea comunitatii marginalizate vor fi
sustenabile si continue pe toata durata proiectului, asigurand astfel ca beneficiile sunt adanc
inraddcinate si pe termen lung.

» Sistem de Sanctiuni si Conditionari:
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Se vor defini clar sanctiuni si conditionari in strategia si planul de actiune al SDL pentru a
motiva si responsabiliza comunitatea marginalizatd. Acest sistem va asigura ca membrii
comunitatii isi indeplinesc angajamentele si contribuie la succesul interventiilor.

» Facilitator pentru Comunitate:

Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI are angajat un facilitator specializati care sa lucreze
direct cu comunitatea marginalizata, oferind suport in organizare, mobilizare si comunicare
eficienta.

» Crearea unei Baze Multifunctionale:

Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI va sustine infiintarea unui centru comunitar integrat

in zona marginalizata, pentru a facilita accesul la servicii si a intdri coeziunea comunitara.
» Echipa Dedicata de Specialisti:

Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI are in vedere extinderea echipei de specialisti care sa
furnizeze servicii diverse intr-o maniera constanta si sistematica in zona marginalizata, adresand
nevoile specifice si lucrand pentru integrarea sociala.

» Proiecte de Personalizare a Spatiilor:

Proiecte de personalizare a interiorului si exteriorului centrelor multifunctionale vor fi
incurajate si finantate, cu participarea activa a comunitatii si sub indrumarea ONG-urilor sau
profesionistilor Tn urbanism si arhitectura, pentru a spori identitatea comunitara.

» Finantare si Buget:

Beneficiind de cotizatii din partea autoritatii publice, Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI
va avea resursele necesare pentru a asigura sustinerea financiara a activitatilor planificate.Prin
aceste abordari, Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI va asigura nu doar implementarea
proiectelor de dezvoltare locala, dar si sustenabilitatea pe termen lung a efectelor pozitive asupra
comunitatilor marginalizate, promovand integrarea si coeziunea sociala.

6.2 Masuri prioritare
Masurile prioritizate Tn cadrul prezentului SDL sunt:

v" Modernizarea si constructia infrastructurii prescolara/scolara, inclusiv amenajarea de spatii
educationale in aer liber, infrastructura sportiva conexa infrastructurii scolare, etc

v Furnizarea de materiale didactice/dotari de mobilier scolar necesare pentru a ajuta elevii si
profesorii sa desfasoare procesul educational

v’ Servicii/programe de tip before si after school complementar cu masa calda ca suport
educational pentru copiii cu risc de abandon scolar

v’ Activitati extrascolare, cultural-recreative, sportive etc pentru beneficiarii serviciilor before
si after school

v/ Campanii/Programe de constientizare privind participarea la educatie pentru parinti

v’ Actiuni de informare a persoanelor vulnerabile (inclusiv romi), asupra dreptului la pachetul
minimal de servicii de sandtate pentru persoanele care nu sunt incluse in sistemul
asiguradrilor sociale si de sanatate
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v' Campanii de informare si consiliere privind sanatatea reproducerii, prevenirea si
combaterea violentei domestice si a traficului de persoane

v" Promovarea masurilor privind combaterea discriminarii in accesarea serviciilor de sdnitate
publica, la nivel comunitar, la nivelul institutiilor si a altor factori implicati

v Actiuni de informare, demersuri specifice si permanente de inregistrare in baza de date a
persoanelor inactive conform prevederilor Legii nr. 76/2002, consiliere, destinate cresterii
ocupabilitatii in randul populatiei de etnie roma perioada 2022-2027 cu accent pe
segmentele tinere si femei rome

v Actiuni de informare si consiliere profesionald mediere si facilitare a angajarii, inclusiv prin
campanii de promovare a avantajelor angajarii tinerilor in randul angajatorilor destinate
incurajarii participarii parintilor romi la procesul educational din scoala si din afara ei;

v/ Campanii de informare si constientizare incurajarii participarii tinerilor romi in sistemul de
invatamant profesional si profesional dual, cu precadere in domeniul invatamantului
profesional si profesional dual din agricultura si ramuri conexe acesteia

v Servicii de formare tineri romi pentru incadrarea in meserii de bazd, inclusiv masuri de
acompaniament (masa calda, transport etc.)

v’ Servicii sociale pentru copii

Servicii sociale pentru varstnici

<\

v Locuintele sociale individuale si construirea de noi centre de zi sau modernizarea celor mai
vechi, in functie de nevoia identificata la nivelul comunitatii

6.2.1 Prioritizarea masurilor

Prioritizarea masurilor de implementat in cadrul etapei a lll-a a fost stabilita in urma
consultarilor, intalnirilor de animare si prin intermediul intalnirilor de focus — grup.
Lista finala de interventii a fost aprobata prin Hotararea Consiliului Director a GAL, ulterior
finalizarii tuturor actiunilor de consultare, animare si facilitare comunitara, cu toate partile
interesate din sectorul public — privat — societatea civila. A fost stabilita de asemenea, in
colaborare cu expertii, cand vor avea loc interventiile, in ce ordine si din ce sursa de finantare vor
fi sustinute masurile. In vederea asigurarii coerentei planului de actiune, masurile prioritare au
precizate termene de realizare si responsabili, cu un orizont de implementare a SDL in perioada
2024-2029.

n cadrul demersului de stabilire a masurilor prioritare pentru comunitate, implicarea activa
a acesteia a constituit un pilon central, reflectand angajamentul pentru o abordare participativa si
transparenta. Procesul a fost initiat prin elaborarea unui studiu de referinta meticulos, care a
furnizat o baza solida de date si a evidentiat nevoile si asteptarile comunitatii. Metodologia
aplicata in studiul de referinta a fost inclusiva si a permis o evaluare amanuntita a factorilor socio-
economici, culturali si infrastructurali ce caracterizeaza zona de interventie.

O etapa esentiala a fost organizarea de focus grupuri, prin care s-a cautat sa se capteze o
gama diversa de perspective si sa se stimuleze dialogul constructiv intre diferiti actori locali.
Participarea activa a membrilor comunitatii la aceste sesiuni a fost o sursa valoroasa de insight-uri,
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reflectand experientele si aspiratiile lor directe. Acest exercitiu de consultare a adus la suprafata
puncte de vedere autentice, care altfel ar fi putut ramane neexplore.

Diverse segmente ale populatiei au fost angajate intr-un proces deschis, iar contributiile lor
au fost esentiale in conturarea unor masuri ce raspund realitatii lor specifice. Aceasta interactiune
directa a consolidat legitimitatea procesului de planificare si a oferit o validare semnificativa a
directiilor de actiune. Nu in ultimul rand, trebuie subliniat faptul ca o parte dintre masurile
prioritare au fost generate direct de catre membrii comunitatii, semnaland o co-proprietate a
procesului si o responsabilitate comuna pentru realizarea viziunii colective. Propunerile venite din
partea comunitatii au fost integrate intr-un plan coerent, care nu doar ca raspunde nevoilor
actuale, dar si anticipeaza dinamica de dezvoltare viitoare.

Astfel, procesul de implicare comunitarda nu doar ca a facilitat identificarea masurilor
prioritare, dar a contribuit si la cresterea capacitatii comunitatii de a-si modela propriul destin.
Rezultatele acestui proces sunt mult mai ample decat o simpla lista de prioritati; ele reprezinta o
harta a angajamentului civic si o fundatie pentru parteneriatul continuu intre comunitate si
entitatile decizionale.

ANEXA 23: Prioritizarea masurilor conform partenerilor din GAL

Nivelul de prioritate pentru fiecare masura de interventie/partener local este indicat printr-
un cod de culori (sau pot fi folosite simboluri) care sa indice: prioritate mare, prioritate medie,
prioritate scazutd. Prioritatile de actiune sunt masurile de interventie considerate a fi cu
"prioritate mare” de toti partenerii locali (autoritati locale si sector public, comunitatea
marginalizata, sector privat si societatea civila).

1 Prioritate ridicata
Prioritate medie
1 Prioritate scazuta
Prioritate
conform ...

N . . . o
Masuri necesare pentru rezolvarea problemelor dintr-o zona urbana - n
marginalizati (ZUM 1 CARPATI) ., s ¢

o =) e
< N 7
1  Modernizarea si constructia infrastructurii  prescolard/scolard, inclusiv & 1 1

amenajarea de spatii educationale in aer liber, infrastructurd sportiva conexa
infrastructurii scolare, etc

2 Furnizarea de materiale didactice/dotari de mobilier scolar necesare pentru a ] ]
ajuta elevii si profesorii sa desfasoare procesul educational

3 Servicii/programe de tip before si after school complementar cu masa calda ca ] ] ]
suport educational pentru copiii cu risc de abandon scolar

4  Activitati extrascolare, cultural-recreative, sportive etc pentru beneficiarii ] ] 1
serviciilor before si after school

5  Campanii/Programe de constientizare privind participarea la educatie pentru ] 1
parinti
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6  Actiuni de informare a persoanelor vulnerabile (inclusiv romi), asupra dreptuluila &
pachetul minimal de servicii de sanatate pentru persoanele care nu sunt incluse in
sistemul asigurarilor sociale si de sanatate
7  Campanii de informare si consiliere privind sanatatea reproducerii, prevenirea si 1 ] ]
combaterea violentei domestice si a traficului de persoane
8 Promovarea masurilor privind combaterea discriminarii in accesarea serviciilor de 1
sanatate publica, la nivel comunitar, la nivelul institutiilor si a altor factori
implicati
9  Actiuni de informare, demersuri specifice si permanente de Tnregistrare in baza de ]
date a persoanelor inactive conform prevederilor Legii nr. 76/2002, consiliere,
destinate cresterii ocupabilitatii Tn randul populatiei de etnie roma perioada 2022-
2027 cu accent pe segmentele tinere si femei rome
10 Actiuni de informare si consiliere profesionala mediere si facilitare a angajarii, ] ] ]
inclusiv prin campanii de promovare a avantajelor angajarii tinerilor in randul
angajatorilor destinate incurajarii participarii parintilor romi la procesul
educational din scoala si din afara ei;
11 Campanii de informare si constientizare Tncurajarii participarii tinerilor romi in (] ]
sistemul de Tnvatamant profesional si profesional dual, cu precadere in domeniul
fnvatamantului profesional si profesional dual din agricultura si ramuri conexe
acesteia
12 Servicii de formare tineri romi pentru incadrarea in meserii de baza, inclusiv ] ] |
masuri de acompaniament (masa calda, transport etc.)
13 Servicii sociale pentru copii ] ] ]
14 Servicii sociale pentru varstnici ] ]
15 Locuintele sociale individuale si construirea de noi centre de zi sau modernizarea 1 ]
celor mai vechi, in functie de nevoia identificata la nivelul comunitatii
16 Masuri de acompaniere in vederea integraril persoanelor vulnerabile / ]
marginalizate beneficiare de locuinta
Prioritate
conform ...
Masuri necesare pentru rezolvarea problemelor dintr-o zona urbana ~ :
marginalizatd (ZUM 2 FANARIE) ., s ¢
o =) o
< N (7))
1  Modernizarea si constructia infrastructurii  prescolard/scolara, inclusiv & ] ]
amenajarea de spatii educationale in aer liber, infrastructurd sportiva conexa
infrastructurii scolare, etc
2 Furnizarea de materiale didactice/dotari de mobilier scolar necesare pentru a i 1
ajuta elevii si profesorii sa desfasoare procesul educational
3 Servicii/programe de tip before si after school complementar cu masa calda ca 1 ]
suport educational pentru copiii cu risc de abandon scolar
4  Activitati extrascolare, cultural-recreative, sportive etc pentru beneficiarii i ]
serviciilor before si after school
5  Campanii/Programe de constientizare privind participarea la educatie pentru ]
parinti
6  Actiuni de informare a persoanelor vulnerabile (inclusiv romi), asupra dreptuluila = ]
pachetul minimal de servicii de sandtate pentru persoanele care nu sunt incluse in
sistemul asigurarilor sociale si de sanatate
7  Campanii de informare si consiliere privind sanatatea reproducerii, prevenirea si ] ] 1
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Prioritate
conform...

Masuri necesare pentru rezolvarea problemelor dintr-o zona urbana ~ g
marginalizati (ZUM 2 FANARIE) , s ¢
a > e
< N 7
combaterea violentei domestice si a traficului de persoane
8  Promovarea masurilor privind combaterea discriminarii in accesarea serviciilor de ]
sanatate publica, la nivel comunitar, la nivelul institutiilor si a altor factori
implicati
9  Actiuni de informare, demersuri specifice si permanente de inregistrare in baza de ] ]

date a persoanelor inactive conform prevederilor Legii nr. 76/2002, consiliere,
destinate cresterii ocupabilitatii Tn randul populatiei de etnie roma perioada 2022-
2027 cu accent pe segmentele tinere si femei rome

10 Actiuni de informare si consiliere profesionala mediere si facilitare a angajarii, 1 ] 1
inclusiv prin campanii de promovare a avantajelor angajarii tinerilor in randul
angajatorilor destinate incurajarii participarii parintilor romi la procesul
educational din scoala si din afara ei;

11 Campanii de informare si constientizare incurajarii participarii tinerilor romi in ] ]
sistemul de Tnvatamant profesional si profesional dual, cu precadere in domeniul
fnvatamantului profesional si profesional dual din agricultura si ramuri conexe

acesteia
12 Servicii de formare tineri romi pentru incadrarea in meserii de baza, inclusiv ] ]
masuri de acompaniament (masa calda, transport etc.)
13 Servicii sociale pentru copii ] ] ]
14 Servicii sociale pentru varstnici ] ]
15 Locuintele sociale individuale si construirea de noi centre de zi sau modernizarea ]
celor mai vechi, in functie de nevoia identificata la nivelul comunitatii
16 Masuri de acompaniere in vederea integraril persoanelor vulnerabile / |

marginalizate beneficiare de locuinta

Note: APL - autoritati locale si sector public; ZUM - comunitatea marginalizata; S.P. & S.C. - sector
privat si societatea civila. Orizontul de implementare a SDL va acoperi perioada 2023-2029.

6.2.2 Abordarea integrata
e Caracterului integrat la nivelul teritoriului SDL

Obiectivul general al proiectului, precum si obiectivele sale specifice au fost stabilite avand
la baza analiza comunitatii vizate, iar concluzia tuturor acestor cercetari este ca cercul vicios al
saraciei si al marginalizarii in care se afla populatia marginalizata nu poate fi depasit decat prin
masuri integrate, puse sub semnul implicarii intregii comunitati.

Planul de actiune al SDL ilustreaza o abordare integrata care vizeaza revitalizarea teritoriala
prin actiuni concertate si interconectate. Caracterul integrat al planului este evident in modul in
care diferitele masuri, atat cele finantate prin FSE+ (Fondul Social European Plus) cat si cele
sustinute de FEDR (Fondul European de Dezvoltare Regionald), se completeaza reciproc pentru a
atinge obiectivele de dezvoltare a zonei.
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e Caracterului multisectorial al masurilor incluse
Principalul scop al proiectului este acela de a reusi ca, la finalul implementarii proiectului,

comunitatea marginalizata sa depaseasca situatia de vulnerabilitate prin actiuni multisectoriale ale

masurilor incluse vizand:

- sectorul economic din dubla perspectiva: infuzie de forta de munca ce detine calificare in
functie de cerintele pietei, stimularea cresterii volumului de bunuri si servicii ca urmare a
maririi organigramei intreprinderii;

- invatamant si educatie — plasarea pe piata fortei de munca implica actiuni de educatie formala
si informala a adultilor. Copiii integrati in centrele scolare beneficiaza de masuri
complementare privind sanatatea si ingrijirea personala.

- Sanatate publica — se imbunatatesc conditiile de viata si scade expunerea la boli si maladii
urmare a cresterii veniturilor si educatiei in domeniu prin camapanii de informare si mediere.

- Infrastructura si locuire — interventiile propuse prin proiect vor fi cu siguranta dublate de
investiii individuale pentru imbunatatirea conditiilor individuale de locuire, urmare a incadrarii
pe piata fortei de munca si a cresterii veniturilor.

- Administratie publica si asitenta sociala — se estimeaza o scadere a numarului de asistati sociali
si o imbunatatire a conditiilor de trai a familiilor acestora, concomitent cu o scadere a
cheltuielilor publice pe care administratia locala le are cu acestia. Fondurile economisite vor
putea fi redirectionate catre investitii, cu prioritate in educatie si invatamant ori infrastrctura.

- Siguranta si ordine publica — integrarea persoanelor marginalizate in societate va aduce cu
siguranta o scadere a gradului de infractionalitate si a violentei in familie. Accesul la educatie si
campaniile de informare, pe langa preocuparea pentru integrarea la locul de munca vor
contribui la deplasarea centrului de atentie catre masuri constructive la nivelul familiei si
copiilor in special.

Din perspectiva globala, cresteri semnificative si, in consecinta, depasiri ale pragului minimal le

vom avea in ceea ce priveste:

v" Ocuparea fortei de munca — va scadea proportia persoanelor de 16-64 ani care nu sunt
incadrate pe piata formala a muncii si nici nu urmeaza o forma de invatamant.

v Capital uman: apreciem o scadere a proportiei persoanelor de 15-64 de ani care au absolvit
maxim 8 clase (gimnaziu) prin sustinerea copiilor si tinerilor in procesul de invatamant — masuri
de prevenire a abandonului scolar

v Locuire: apreciem o scadere a proportiei locuintelor supra-aglomerate (< 15,33 m2 pe
persoana) datorata integrarii persoanelor din comunitate pe piata fortei de munca.

e Complementaritatii intre investitiile in infrastructura de tip FEDR si masurile soft de tip FSE
Investitiile de tip hard cum ar fi Modernizarea si constructia infrastructurii prescolara/scolara,

inclusiv amenajarea de spatii educationale in aer liber, infrastructura sportivd conexa
infrastructurii scolare, etc; vor fi complementate cu investitii soft de tipul Servicii/programe de tip
before si after school complementar cu masa calda ca suport educational pentru copiii cu risc de
abandon scolar. Masurile soft pentru reintegrarea socio-profesionala a persoanelor din grupuri
vulnerabile nu se pot desfasura fara sprijinul intregii societati. Cercul vicios al saraciei in care
traieste comunitatea marginalizata vizata prin proiect poate fi depasit doar prin integrarea
persoanelor active pe piata muncii.
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Interventiile FSE+ sunt directionate cdtre imbunatdtirea serviciilor socio-medicale si
educative, cum ar fi serviciile de tip scoald dupa scoalad si programele de incluziune activa, care
promoveaza egalitatea de sanse si participarea activa. Acestea sunt esentiale in asigurarea
suportului necesar pentru integrarea grupurilor defavorizate si cresterea capacitatii lor de insertie
profesionald. Tn acelasi timp, Imbunatitirea accesului la piata muncii si furnizarea de servicii de
formare profesionala sunt masuri care sprijina dinamica economica si profesionala a indivizilor, cu
un accent deosebit pe tineri prin implementarea Garantiei pentru tineret.

Pe partea de interventii FEDR, construirea sau reabilitarea de centre comunitare integrate
medico-sociale (masuri hard), precum si constructia de unitati scolare, reflecta o investitie in
infrastructura fizica care va facilita livrarea serviciilor mentionate mai sus. Astfel, infrastructura
noua sau imbunatatita devine fundamentul pe care se pot dezvolta si livra serviciile sociale si
educative. Complementaritatea intre investitiile FEDR si masurile soft FSE+ se bazeaza pe
recunoasterea faptului ca dezvoltarea comunitarad durabila necesitd mai mult decat doar facilitati
fizice; ea necesita si programe care sa asigure ca facilitatile sunt utilizate eficient pentru a sprijini
dezvoltarea sociald si economica a comunitatii. Centrele comunitare integrate nu doar ca vor servi
nevoile imediate de Tngrijire medicala si sociald, dar vor functiona si ca pivot pentru initiative
educationale si de formare profesionala, contribuind astfel la cresterea oportunitatilor de angajare
si la reducerea disparitatilor sociale.

Este justificata o astfel de solutie din mai multe motive. In primul rand, datorita situatiei
complexe in care se gasesc persoanele vizate: de exemplu, fara interventii in domeniul locuirii si
sanatatii, care sunt absolute necesare, sansele ca aceste persoane sa poate urma programe care
presupun un singur tip de interventie (de exemplu, formare profesionala) sunt minime. Acelasi
lucru si in cazul copiilor: nu sunt suficiente doar masuri de tip scoala dupa scoala pentru a obtine
cresterea participarii acestora la procesul de invatamant, daca familia nu le poate asigura
conditiile minimale pentru a urma o scoala: hrana, rechizite, spatiu locativ curat cu instalatiile
interioare si de canalizare reabilitate , tratamente stomatologice si campanii de prevenire, etc. In
al doilea rand, este importanta coordonarea masurilor de asistenta sociala in cadrul unor
programe integrate, pentru ca altfel, disparate, nu au eficienta scontata.

ANEXA 24: Distributia masurilor de interventie pe zonele din teritoriul SDL, in conformitate cu
Tabelul 6
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Tabel 3. Distributia masurilor pe zonele distincte din teritoriul SDL

Masurile necesare pentru rezolvarea problemelor din teritoriul SDL TE_ - E ~ 5 g
(sinteza masurilor de la sectiunea 6.1.1 prioritizate Tn sectiunea 6.2.1) ,g Jlsels <zt >
C3IR3|RAT | <

1 Modernizarea si constructia infrastructurii prescolard/scolard, inclusiv amenajarea de spatii educationale Tn aer liber, | 1 ] ] ]
infrastructura sportiva conexa infrastructurii scolare, etc;

2 Furnizarea de materiale didactice/dotari de mobilier scolar necesare pentru a ajuta elevii si profesorii sa desfasoare procesul ] ] ] ]
educational

3 Servicii/programe de tip before si after school complementar cu masa calda ca suport educational pentru copiii cu risc de ] ] (] (]
abandon scolar

4 Activitati extrascolare, cultural-recreative, sportive etc pentru beneficiarii serviciilor before si after school | | | |

5 Campanii/Programe de constientizare privind participarea la educatie pentru parinti | | | |

6 Actiuni de informare a persoanelor vulnerabile, dintre care romi, asupra dreptului la pachetul minimal de servicii de sanatate ] ]
pentru persoanele care nu sunt incluse in sistemul asigurarilor sociale si de sanatate;

7 Campanii de informare si consiliere privind sanatatea reproducerii, prevenirea si combaterea violentei domestice si a traficului | 1 ] ] (]
de persoane;

8 Promovarea masurilor privind combaterea discriminarii in accesarea serviciilor de sanatate publica, la nivel comunitar, la ] ]
nivelul institutiilor si a altor factori implicati;

9 Actiuni de informare, demersuri specifice si permanente de inregistrare in baza de date a persoanelor inactive , consiliere, ] ] ] ]
destinate cresterii ocupabilitatii Tn randul populatiei de etnie roma perioada 2022-2027 cu accent pe segmentele tinere si femei
rome

10 | Actiuni de informare si consiliere profesionald; mediere si facilitare a angajarii, inclusiv prin campanii de promovare a ] ] ] ]
avantajelor angajarii tinerilor in randul angajatorilor destinate Tncurajarii participarii parintilor romi la procesul educational din
scoala si din afara ei;

11 | Campanii de informare si constientizare Tncurajarii participarii tinerilor romi in sistemul de invatamant profesional si ] ] ]
profesional dual, cu precadere in domeniul invatamantului profesional si profesional dual din agricultura si ramuri conexe

12 | Servicii de formare tineri romi pentru incadrarea ih meserii de baza, inclusiv masuri acompaniament(masa calda, transport etc.) | u ] ] ]

13 | Servicii sociale pentru varstnici ] ] ] ]

14 | Servicii sociale pentru copii ] ] ] ]

15 | Locuintele sociale individuale si construirea de noi centre de zi sau modernizarea celor mai vechi, in functie de nevoia | & i i i
identificata la nivelul comunitatii

16 | Masuri de acompaniere in vederea integraril persoanelor vulnerabile / marginalizate beneficiare de locuinta ] ]
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Anexa 25: Distributia masurilor pe sectoare si tipuri de interventii
Tabel 7. Distributia masurilor pe sectoare si tipuri de interventii

Tangibile (Hard) Intangibile (soft)

Masurile necesare pentru rezolvarea problemelor din teritoriul SDL

(sinteza masurilor de la sectiunea 6.1.1 prioritizate in sectiunea 6.2.1) o
E ] ] =N
= ® o o o c 8
ElE= |2 |§ |® |EL |2F
|88 3 3 5 TG ® E
£| S5 S o & 8 3 £ 8

Modernizarea si constructia infrastructurii prescolara/scolara, inclusiv amenajarea de spatii | 1 1

educationale Tn aer liber, infrastructura sportiva conexa infrastructurii scolare, etc;

Furnizarea de materiale didactice/dotdri de mobilier scolar necesare pentru a ajuta eleviisi | 1 ]

profesorii sa desfasoare procesul educational

Servicii/programe de tip before si after school complementar cu masa calda ca suport 1 1

educational pentru copiii cu risc de abandon scolar

Activitati extrascolare, cultural-recreative, sportive etc pentru beneficiarii serviciilor before 1 1 ]

si after school

Campanii/Programe de constientizare privind participarea la educatie pentru parinti ] ]

Actiuni de informare a persoanelor vulnerabile, dintre care romi, asupra dreptului la ] ]

pachetul minimal de servicii de sanatate pentru persoanele care nu sunt incluse in sistemul

asigurarilor sociale si de sandtate;

Campanii de informare si consiliere privind sanatatea reproducerii, prevenirea si ] ] ]

combaterea violentei domestice si a traficului de persoane;

Promovarea masurilor privind combaterea discriminarii in accesarea serviciilor de sanatate ] ] ] ]

publicd, la nivel comunitar, la nivelul institutiilor si a altor factori implicati;

Actiuni de informare, demersuri specifice si permanente de inregistrare in baza de date a ] ] ]

persoanelor inactive, consiliere, destinate cresterii ocupabilitatii in randul populatiei de

etnie roma perioada 2022-2027 cu accent pe segmentele tinere si femei rome

10 | Actiuni de informare si consiliere profesionald; mediere si facilitare a angajarii, inclusiv prin ] ] ]
campanii de promovare a avantajelor angajarii tinerilor in randul angajatorilor destinate
incurajarii participarii parintilor romi la procesul educational din scoala si din afara ei;
11 | Campanii de informare si constientizare incurajarii participarii tinerilor romi in sistemul de ] ] ]
fnvatamant profesional si profesional dual, cu precadere in domeniul invatamantului
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Tangibile (Hard) Intangibile (soft)
Masurile necesare pentru rezolvarea problemelor din teritoriul SDL
(sinteza masurilor de la sectiunea 6.1.1 prioritizate in sectiunea 6.2.1) ©
=] o—
2 o3 =3
S % o o o © 8
E| £w ] 5 = B Qs
8 | 3 & 5 = S " = 3
el (] > 5 S c = ® E
‘€ S = 5] Q T )g 8 € O
£ S 5 2 (@] w [7, ) £ O
profesional si profesional dual din agricultura si ramuri conexe acesteia.
12 | Servicii de formare tineri romi pentru incadrarea in meserii de baza, inclusiv masuri de ] ]
acompaniament (masa cald3, transport etc.)
13 | Servicii sociale pentru varstnici ] ]
14 | Servicii sociale pentru copii ] ]
15 | Locuintele sociale individuale si construirea de noi centre de zi sau modernizarea '
celor mai vechi, in functie de nevoia identificata la nivelul comunitatii
16 | Masuri de acompaniere in vederea integraril persoanelor vulnerabile / 1
marginalizate beneficiare de locuinta

Distributia masurilor pe sectoare si tipuri de investitii, in conformitate cu Tabelul 7

ANEXA 25:

6.3 Lista indicativa de interventii
Din masurile prioritizate la sectiunea 6.2.1, lista indicativa de interventii decisa de CD pe baza careia GAL INIMA ROMANATIULUI va dezvolta

viitoarele proiecte pe care intentioneaza sa le depuna spre finantare in etapa Ill a mecanismului DLRC, in cazul in care SDL este selectata in etapa a-
lI-a se prezinta in Anexa 28. Interventiile propuse in lista indicativa de interventii raspund nevoilor de dezvoltare identificate pentru solutionarea
problemelor ZUM vizate prin SDL la nivelul Municipiului CARACAL, fiind coerente cu activitatile eligibile finantate din PIDS 2021-2027.

Actiunea 1.5 PIDS - Furnizarea de servicii socio-medicale: Aceasta interventie vizeaza stabilirea unui cadru pentru furnizarea de servicii
medicale si sociale integrate, adresandu-se nevoilor imediate de sanatate si sprijin social al comunitatilor vulnerabile. Scopul este de a reduce
inegalitatile in sanatate si de a promova bunastarea fizica si mentala prin servicii accesibile si de inalta calitate.

Actiunea 1.3 PIDS - Furnizarea de servicii de tip scoalda dupa scoala: Acesta este un program destinat copiilor si adolescentilor, oferind
activitati educative si recreative dupa orarul scolar standard. Prin aceste servicii, se urmareste sprijinirea dezvoltarii integrale a tinerilor si prevenirea

abandonului scolar, asigurand totodata oportunitati de invatare intr-un mediu sigur si stimulativ.
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Actiunea 1.4 PIDS - Favorizarea incluziunii active: Aceasta actiune se concentreaza pe promovarea egalitatii de sanse si pe combaterea
discriminadrii prin initiative care Tncurajeaza participarea activa la viata comunitatii. Se pun Tn aplicare programe de formare si dezvoltare de abilitati
care sa faciliteze integrarea profesionala a persoanelor din grupurile defavorizate.

Actiunea 1.4 PIDS - imbun3t&tirea accesului la piata muncii: Aceasta interventie urméreste facilitarea accesului la locuri de munca prin masuri
de activare si sprijin personalizat, in special pentru tineri. Implementarea Garantiei pentru tineret se concentreaza pe asigurarea faptului ca tinerii
primesc oferte de munca, educatie sau formare la scurt timp dupa terminarea scolii sau pierderea unui loc de munca.

Actiunea 1.4 PIDS - Servicii de formare profesionalad: Prin aceastd actiune se ofera cursuri de formare profesionald pentru dobandirea de
calificari cerute pe piata muncii, crescand astfel sansele de angajare si adaptabilitatea profesionala a locuitorilor.

Actiunea 1.1 PIDS - Construirea / renovarea / modernizarea de cladiri in vederea desfasurarii de activitati extrascolare esential pentru a
asigura un mediu de invatamant adecvat, care sa contribuie la cresterea calitatii educatiei si la reducerea ratei abandonului scolar.

Actiunea 1.2 PIDS - Locuintele sociale individuale si construirea de noi centre de zi sau modernizarea celor mai vechi, in functie de nevoia
identificata la nivelul comunitatii.

«» ANEXA 26: Matrice de corespondenta privind complementaritatea interventiilor subsumate listei indicative de interventii pentru care se
intentioneaza solicitarea finantarii din PIDS (dupa exemplul oferit in Documentul suport J)
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AMNEXA 26 Matrice de corespondenta privind
complementaritatea interventiilor
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ANEXA 28: Fisele interventiilor din lista indicativa, pe modelul prezentat in Documentul suport K.
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Fisa interventiei #1 — Interventie FEDR

Regiune de dezvoltare |SV Oltenia

Judet Olt

Municipiu Caracal

Nume GAL Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI
Date de contact GAL |Tel: 0764 722 223

e-mail: gal.inimaromanatiului@gmail.com

Teritoriul vizat de SDL

Municipiul Caracal

Titlul interventiei

Interventie FEDR in infrastructura de educatie

Obiectivul specific
SDL la atingerea
caruia contribuie
interventia

Sprijin pentru educatie: infrastructura si servicii dedicate copiilor si
parintilor acestora

Masura din Planul de
actiune vizata prin

interventie

Modernizarea si constructia infrastructurii prescolard/scolara,
inclusiv amenajarea de spatii educationale in aer liber, infrastructura
sportiva conexa infrastructurii scolare, etc; (masuri hard)

- Furnizarea de materiale didactice/dotari de mobilier scolar
necesare pentru a ajuta elevii si profesorii sa desfasoare procesul
educational (masuri hard)

Justificarea
interventiei

Problema #3 Risc mare de abandon scolar in randul copiilor si
tinerilor

Justificarea interventiei este data de infrastructura scolara deficitara
la nivelul unitatilor scolare / prescolare in care invata copii aflati in
risc de saracie si excluziune sociala, inclusiv copiii de etnie roma.

Este vizata inclusiv infrastructura sportiva deficitara, precum si
completarea bazei materiale pentru a sustine participarea la scoala a
copiilor si pregatirea lor pentru activitatea profesionala ce va urma.

Comunitatea
marginalizata din

teritoriu

ZUM 1 CARPATI / ZUM 2 FANARIE / Aria functionala in care exista
persoane in risc de saracie si excluziune sociala
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Grupuri tinta vizate |Persoane in risc de saracie si excluziune sociala cu domiciliul / care
(persoane aflate in|locuiesc in teritoriul SDL de minim:
risc de sdrdcie si » Indicatori de realizare:
excluziune sociald) RCO67 Capacitatea salilor de clasa din structurile educationale noi
sau modernizate: 75 aferenti actiunii 1.1 PIDS
RCO74 Populatia vizata de proiecte derulate in cadrul strategiilor de
dezvoltare teritoriala integrata”
10. 70 aferenti actiunii 1.1 PIDS
156 aferenti actiunii 1.1 PIDS
» Indicatori de rezultat:
RCR71 Numar anual de utilizatori ai structurilor educationale noi
sau modernizate: 70 aferenti actiunii 1.1 PIDS
6S6 Utilizatori anuali din comunitatile marginalizate urbane ai
structurilor educationale noi sau modernizate: 3 aferenti actiunii
1.1 PIDS
11 Durata estimata a|60 de luni
interventiei
12, Buget estimativ 629.280,00 Euro
13. |Surse de finantare FDR, buget local, buget de stat, contributie proprie, alte surse
Sustenabilitatea Implicarea comunitatilor marginalizate, a societatii sivile si a
14, interventiei dupa | autoritatilor publice.

incheierea perioadei
de finantare DLRC
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Grupuri tinta vizate|Persoane in risc de saracie si excluziune sociala cu domiciliul sau care
(persoane aflate in|locuiesc in aria functionala a Municipiului Caracal:
risc de sdrdcie si » Indicatori de realizare:
excluziune sociala) RCO67 Capacitatea salilor de clasa din structurile educationale noi sau
modernizate: 75 aferenti actiunii 1.1 PIDS
RCO74 Populatia vizata de proiecte derulate in cadrul strategiilor de
dezvoltare teritoriald integrata”
10. 70 aferenti actiunii 1.1 PIDS
156 aferenti actiunii 1.1 PIDS
» Indicatori de rezultat:
RCR71 Numar anual de utilizatori ai structurilor educationale noi sau
modernizate: 70 aferenti actiunii 1.1 PIDS
6S6 Utilizatori anuali din comunitatile marginalizate urbane ai
structurilor educationale noi sau modernizate: 3 aferenti actiunii 1.1
PIDS
11, Durata estimata a|60 de luni
interventiei
12, Buget estimativ 779.280,00 Euro
13. |Surse de finantare FEDR, buget local, buget de stat, contributie proprie, alte surse
Sustenabilitatea Implicarea comunitdtilor marginalizate, a societatii sivile si a
14 interventiei dupa|autoritatilor publice.
" |incheierea perioadei
de finantare DLRC

Fisa interventiei #1.1 —

Interventie FEDR

Regiune de dezvoltare |SV Oltenia
15. |Judet Olt
Municipiu Caracal
16. |Nume GAL Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI
17 Date de contact GAL |Tel: 0764 722 223
e-mail: gal.inimaromanatiului@gmail.com
18. |Teritoriul vizat de SDL | Municipiul Caracal
19. Titlul interventiei Interventie FEDR in infrastructura de educatie - PROIECT ETAPIZAT.
SMIS 150946
Obiectivul specific|Sprijin pentru educatie: infrastructura si servicii dedicate copiilor si
20 SDL la  atingerea|parintilor acestora
caruia contribuie
interventia
Masura din Planul de|- Modernizarea si constructia infrastructurii prescolara/scolara,
21. |actiune vizata prin|inclusiv amenajarea de spatii educationale in aer liber, infrastructura
interventie sportiva conexa infrastructurii scolare, etc; (masuri hard)
22. |Justificarea Problema #3 Risc mare de abandon scolar in randul copiilor si

Page | 90



mailto:gaL.inimaromanatiului@gmail.com

interventiei

tinerilor

Este vizata infrastructura sportiva deficitara astfel:

PROIECT NEFINALIZAT SI ETAPIZAT pentru modernizarea a doua
POR 2014-2020:
modernizarea zonelor marginalizate ZUM 1 - Carpati si ZUM 2 -

terenuri scolare de sport, "Reabilitarea si
Fanarie in vederea cresterii calitatii vietii”, cod SMIS 150946 -
actiunea ,Modernizarea infrastructurii sportive a scolilor la care au
acces si copii din ZUM 1 Carpati / ZUM 2 Fanarie, in localitatea

Caracal, judetul OIt".

Comunitatea

ZUM 1 CARPATI / ZUM 2 FANARIE / Aria functionala in care exista

23. |marginalizata din|persoane in risc de saracie si excluziune sociala
teritoriu
Grupuri tinta vizate |Persoane in risc de saracie si excluziune sociala cu domiciliul / care
(persoane aflate in|locuiesc in teritoriul SDL de minim:
risc de sdrdacie si » Indicatori de realizare:
excluziune sociald) RCO67 Capacitatea salilor de clasa din structurile educationale noi
sau modernizate: 75 aferenti actiunii 1.1 PIDS
RCO74 Populatia vizata de proiecte derulate in cadrul strategiilor de
dezvoltare teritoriala integrata”
24, 70 aferenti actiunii 1.1 PIDS
156 aferenti actiunii 1.1 PIDS
» Indicatori de rezultat:
RCR71 Numar anual de utilizatori ai structurilor educationale noi
sau modernizate: 70 aferenti actiunii 1.1 PIDS
6S6 Utilizatori anuali din comunitatile marginalizate urbane ai
structurilor educationale noi sau modernizate: 3 aferenti actiunii
1.1 PIDS
55 Durata estimata a|60 de luni
interventiei
26. Buget estimativ 150.000,00 Euro
27. |Surse de finantare FDR, buget local, buget de stat, contributie proprie, alte surse
Sustenabilitatea Implicarea comunitatilor marginalizate, a societatii civile si a
)8, interventiei dupa | autoritatilor publice.

incheierea perioadei
de finantare DLRC
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Fisa interventiei #2 — Interventie FSE +

Regiune de dezvoltare |SV Oltenia

Judet Olt

Municipiu Caracal

Nume GAL Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI
Date de contact GAL Tel: 0764 722 223

e-mail: gal.inimaromanatiului@gmail.com

Teritoriul vizat de SDL

Municipiul Caracal

Titlul interventiei

Interventie FSE cu actiuni in domeniul educatiei

Obiectivul specific SDL
la atingerea caruia
contribuie interventia

Sprijin pentru educatie: infrastructura si servicii dedicate copiilor si
parintilor acestora

Masura din Planul de
actiune vizata prin
interventie

- Servicii/programe de tip before si after school complementar cu masa
calda ca suport educational pentru copiii cu risc de abandon scolar

- Activitati extrascolare, cultural-recreative, sportive etc pentru
beneficiarii serviciilor before si after school

- Campanii/Programe de constientizare privind participarea la educatie
pentru parinti
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Justificarea interventiei

Problema #3 Risc mare de abandon scolar in randul copiilor si tinerilor
Problema identificatd care justificd furnizarea de servicii de tip scoald
dupd scoald este adesea legatd de rata crescutd a abandonului scolar si
a neparticipdrii scolare, in special in rdndul copiilor din familii
defavorizate. Lipsa suportului educational acasd si accesul limitat la
resurse educationale suplimentare pot contribui la performante scolare
scazute si la riscul de abandon scolar. Serviciile de tip scoald dupd
scoald oferd un mediu structurat pentru teme, activitdti de imbogdtire
si suport educational, contribuind astfel la imbundtdtirea rezultatelor
educationale si la reducerea disparitdtilor in educatie.

Justificarea acestei interventii este data de riscul de abandon scolar in
randul copiilor si tinerilor, acces dificil la program prelungit in cadrul
gradinitelor, nevoia de programe tip before si after school.

8. Sunt mai multe unitati scoalare si prescolare care au inscrisi copii aflati
in risc de saracie si excluziune sociala, procentul copiilor de etnie roma
fiind ridicat. Parintii, majoritatea cu un grad scazut de alfabetizare sunt
nemultumiti ca nu-si pot sprijinii copii in efectuarea temelor, iar scoala
nu le ofera niciun sprijin in acest sens fara a avea resurse financiare
pentru astfel de programe. Mai mult se confrunta cu fenomenul de
marginalizare, atat a faptului ca provin dintr-o zona saraca, cat si a
faptului ca sunt de etnie roma.

Din cauza conditiilor precare de locuire cat si a nivelului de trai, parintii
de regula persoane aflate in risc de saracie si excluziune sociala, nu
incurajeazd participarea scolard si nu se implicd in motivarea si
educarea copiilor. Este necesara asadar sustinerea integrarii si
desegregarii acestor copii si o serie de masuri legate de pregatirea
suplimentara a copiilor.

Comunitatea ZUM 1 CARPATI / ZUM 2 FANARIE / Aria functionala in care exista

9. |marginalizata din | persoane in risc de saracie si excluziune sociala

teritoriu
Grupuri tinta vizate|Persoane in risc de saracie si excluziune sociala vizate de minim:
(persoane aflate in risc » Indicatori de realizare:
de sdrdcie si excluziune| EECOO06 Copii cu varsta sub 18 ani: 440 aferenti actiunii 1.3 PIDS
10. sociala) EEC0O06.1 Copii cu varsta sub 18 ani (Roma): 40 aferenti actiunii 1.3
PIDS
» Indicatori de rezultat:
EECRO2 Participanti care urmeaza studii sau cursuri de formare la
incetarea calitatii de participant: 400 aferenti actiunii 1.3 PIDS
11 Durata estimata a|60de luni
interventiei
12, Buget estimativ 2.080.720,00 Euro
13. |Surse de finantare FSE+, buget local, buget de stat, contributie proprie, alte surse
Sustenabilitatea Implicarea comunitatilor marginalizate, a societatii sivile si a sectorului
14, interventiei dupa | public — privat.

incheierea perioadei de
finantare DLRC
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Fisa interventiei #3

Regiune de dezvoltare |SV Oltenia

Judet Olt

Municipiu Caracal

Nume GAL Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI
Date de contact GAL Tel: 0764 722 223

e-mail: gal.inimaromanatiului@gmail.com

Teritoriul vizat de SDL

Municipiul Caracal

Titlul interventiei

Interventie FSE cu actiuni in domeniul ocuparii fortei de munca,
dezvoltarii/furnizarii de servicii (sociale/medicale/medico-sociale) si
educatie

Obiectivul specific SDL
la atingerea caruia
contribuie interventia

Sprijin pentru accesul persoanelor marginalizate, precum romii, la
servicii integrate sociale, de sanatate si educatie pentru sanatate,
ocupare si educatie

de
prin

Masura din Planul
actiune  vizata
interventie

- Actiuni de informare a persoanelor vulnerabile (inclusiv romi), asupra
dreptului la pachetul minimal de servicii de sanatate pentru persoanele
care nu sunt incluse in sistemul asigurarilor sociale si de sanatate

- Campanii de informare si consiliere privind sanatatea reproducerii,
prevenirea si combaterea violentei domestice si a traficului de
persoane

- Promovarea masurilor privind combaterea discriminarii in accesarea
serviciilor de sanatate publica, la nivel comunitar, la nivelul institutiilor
si a altor factori implicati

- Actiuni de informare, demersuri specifice si permanente de
inregistrare in baza de date a persoanelor inactive conform
prevederilor Legii nr. 76/2002, consiliere, destinate cresterii

ocupabilitatii in randul populatiei de etnie roma perioada 2022-2027 cu
accent pe segmentele tinere si femei rome

- Actiuni de informare si consiliere profesionala mediere si facilitare a
angajarii, inclusiv prin campanii de promovare a avantajelor angajarii
tinerilor n randul angajatorilor destinate incurajarii participarii
parintilor romi la procesul educational din scoala si din afara ei;

- Campanii de informare si constientizare incurajarii participarii tinerilor
romi Tn sistemul de invatamant profesional si profesional dual, cu
precadere in domeniul invatamantului profesional si profesional dual
din agricultura si ramuri conexe acesteia

- Servicii de formare tineri romi pentru incadrarea in meserii de baza,
inclusiv masuri de acompaniament (masa calda, transport etc.)

Justificarea interventiei

Problema #5: Nivel ridicat de infractionalitate in zona

Problema #6: Lipsa locurilor de munca in sectorul formal

Problema identificatd care justificd interventia pentru favorizarea
incluziunii active este prezenta barierelor semnificative in calea
egalitdtii de sanse si a participdrii active, in special in randul grupurilor
defavorizate. Aceste bariere pot include discriminarea, lipsa de acces la
educatie si formare profesionald, precum si absenta oportunitdtilor de
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angajare. Interventia vizeazd imbundtdtirea accesului la educatie si
formare, promovarea egalitdtii de sanse si combaterea discrimindrii,
pentru a sprijini insertia profesionald si participarea activd in societate
a acestor grupuri.

Lipsa locurilor de munca in sectorul formal:

Gradul de ocupare in comunitatea marginalizata este unul scazut si cu
perspective slabe de crestere fara aplicarea unor masuri integrate care
sa vizeze pe de o parte calificarea si pe de alta parte crearea si
mentinea locurilor de munca. Initiativele din comunite s-au concentrat
mai degraba pe componenta de locuire si educatie decat pe cea a
ocuparii, aplicarea mecanismului DLRC reprezentant o actiune de
pionierat in aceste zone si in acelasi timp un motor de dezvoltare si
integrare pentru membrii comunitatii marginalizate, dat fiind ca foarte
multe dintre problemele lor au legatura directa cu nivelul scazut sau
chiar lipsa veniturilor la nivelul gospodariei. Problema identificatd
justificd interventia pentru furnizarea de servicii de mediere si consiliere
pe piata fortei de muncd este lipsa de orientare si sprijin pentru
persoanele aflate in cdutarea unui loc de muncd, in special tinerii si
grupurile defavorizate. Aceastd situatie subliniazd necesitatea unor
servicii specializate care sG ofere consiliere profesionald, sd faciliteze
potrivirea dintre cererea si oferta de muncd si sd sprijine dezvoltarea
competentelor necesare pentru integrarea reusitd in piata muncii.
Implementarea unor astfel de servicii de mediere si consiliere este
esentiald pentru imbundtdtirea accesului la oportunitdtile de angajare
si pentru activarea eficientd a cdutdtorilor de munca.

Problema identificatd care justificd interventia pentru furnizarea de
servicii de formare profesionald pentru dobdndirea unei calificdri este
deficitul de competente si calificdri in randul populatiei active, ceea ce
limiteazd accesul la piata muncii si contribuie la rata crescutd a
somajului. Acest deficit de competente este accentuat in special in
randul grupurilor defavorizate si al tinerilor, care se confruntd cu
dificultati in obtinerea unei calificdri recunoscute ce le-ar imbundtati
sansele de angajare. Prin urmare, furnizarea de servicii de formare
profesionald este esentiald pentru a echipa indivizii cu abilitdtile si
cunostintele necesare pentru a se integra eficient In piata muncii si
pentru a sustine dezvoltarea economicd durabild.

Accesul redus la servicii medicale si sociale

Serviciile cabinetelor medicale sunt deficitare in comunitatea
marginalizata, iar cetatenii din zonele marginalizate se deplaseaza in
zona centrala a municipiului pentru a avea acces la astfel de servicii,
inclusiv la spitalul din localitate.

Comunitatea
marginalizata
teritoriu

din

ZUM 1 CARPATI / ZUM 2 FANARIE / Aria functionala in care exista
persoane in risc de saracie si excluziune sociala
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Grupuri tinta vizate | Persoane in risc de saracie si excluziune sociala vizate de minim:
(persoane aflate in risc de » Indicatori de realizare:
sdrdacie si  excluziune| EECO15 Minoritati (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi
10. |sociald) romi): 231 aferenti actiunii 1.4 PIDS
» Indicatori de rezultat:
6S3.1 Persoane vulnerabile cu situatia imbunatatita la iesirea din
operatiune (Roma): 139 aferenti actiunii 1.4 PIDS
11 Durata estimata a |60deluni
" |interventiei
12. |Buget estimativ 460.000,00 Euro
13. |Surse de finantare FSE+, buget local, buget de stat, contributie proprie, alte surse
Sustenabilitatea Implicarea comunitatilor marginalizate si a sectorului privat si public
interventiei dupa
14. |, . . .
incheierea perioadei de
finantare DLRC
Fisa interventiei #4
Regiune de dezvoltare |SV Oltenia
1. Judet Olt
Municipiu Caracal
2. Nume GAL Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI
3 Date de contact GAL |Tel: 0764 722 223
' e-mail: gal.inimaromanatiului@gmail.com
4. Teritoriul vizat de SDL | Municipiul Caracal
5. Titlul interventiei Interventie FEDR in infrastructura sociala
Obiectivul specific| Dezvoltarea unui sistem de infrastructura sociala si servicii sociale
6 SDL la  atingerea|individualizate axat pe nevoia persoanelor dezavantajate
' caruia contribuie
interventia
Masura din Planul de|Locuintele sociale individuale si /sau construirea de noi centre de zi si /sau
. actiune vizata prin|modernizarea celor mai vechi, in functie de nevoia identificata la nivelul
" |interventie comunitatii
(masuri hard)
Justificarea Justificarea interventiei este data de infrastructura sociala deficitara, atat
interventiei din perspectiva locuintelor sociale, cat si din cea a centrelor de zi.
Componenta de locuire este una deficitara in ambele ZUM-uri (CARPATI si
FANARIE), iar cererea pentru locuinte sociale este mai ridicata mai ales in
8. ZUM FANARIE unde exista locuinte individuale in zona de tip mahala de

case.
La nivelul municipiului Caracal este funtional un centru de zi cu servicii
sociale acreditate pentru copii care ar necesita modernizare si dotare, iar in
curs de realizare centrul comunitar integrat cu fonduri POR 2014-2020
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pentru care poate fi completata dotarea. Nevoia de infrastructura pentru
servicii sociale care se desfasoara in centrele de zi este ridicata conform
analizelor realizate.

Comunitatea

ZUM 1 CARPATI / ZUM 2 FANARIE / Aria functionala in care exista persoane

9. |marginalizata din in risc de saracie si excluziune sociala
teritoriu
Grupuri tinta vizate|Persoane in risc de saracie si excluziune sociala cu domiciliul / care
(persoane aflate in|locuiesc in teritoriul SDL de minim:
risc de sdrdcie si » Indicatori de realizare:
excluziune sociald) RCO65 Capacitatea locuintelor sociale noi sau modernizate: 16 aferenti
actiunii 1.2 PIDS
si / sau* in functie de tipul proiectelor ce vor fi depuse de catre beneficiarii
finantati de GAL in cadrul apelurilor de selectie
6S8 Capacitatea structurilor de asistenta socialda noi sau modenizate (altele
decat locuintele sociale): 141 aferenti actiunii 1.2 PIDS
» Indicatori de rezultat:
RCR67 Numar anual de utilizatori ai locuintelor sociale noi sau
modernizate: 16 aferenti actiunii 1.2 PIDS
6S7 Numarul de persoane relocate din comunitatile segregate in zonele
10. conventionale: 9 aferenti actiunii 1.2 PIDS
si / sau* in functie de tipul proiectelor ce vor fi depuse de catre beneficiarii
finantati de GAL in cadrul apelurilor de selectie
6S9 Numar anual de utilizatori ai unitatilor de asistenta sociala
noi sau modernizate: 148 aferenti actiunii 1.2 PIDS
*Intrucat selectia proiectelor depuse de catre beneficiari la GAL are un
caracter obiectiv, independent si nediscriminatoriu, in functie de tipul
investiei se aplica indicatorii corespunzatori. Daca proiectele ce vor fi
selectate si finantate de catre GAL vizeaza locuintele sociale individuale, se
vor aplica indicatorii RCO65, respectiv RCR67 si 6S7. In cazul in care
invesittiile vor viza centre sociale, se vor aplica indicatorii 658, respectiv
6S9.
In situatia in care vor fi finantate ambele tipuri de investitii, se vor aplica
toti indicatorii mentionati.
11, Durata estimata a|60 de luni
interventiei
12. |Buget estimativ 270.000,00 Euro
13. |Surse de finantare FEDR, buget local, buget de stat, contributie proprie, alte surse
Sustenabilitatea Implicarea comunitatilor marginalizate, a societatii civile si a autoritatilor
14. interventiei dupa | publice.

incheierea perioadei
de finantare DLRC
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Fisa interventiei #4.1 FEDR

Regiune de dezvoltare SV Oltenia
1. Judet Olt
Municipiu Caracal
2. Nume GAL Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI
3 Date de contact GAL Tel: 0764 722 223
' e-mail: galL.inimaromanatiului@gmail.com
4. Teritoriul vizat de SDL Municipiul Caracal
c Titlul interventiei Interventie FEDR in infrastructura sociala — PROIECT ETAPIZAT.
' SMIS 150946
Obiectivul specific SDL la|Dezvoltarea unui sistem de infrastructura sociala si servicii sociale
6.  |atingerea cdruia contribuie |individualizate axat pe nevoia persoanelor dezavantajate
interventia

Masura din Planul de|Construirea de noi centre de zi si /sau modernizarea celor mai

7. actiune vizata prin [vechi, in functie de nevoia identificata la nivelul comunitatii
interventie (masuri hard)

Justificarea interventiei PROIECT NEFINALIZAT SI ETAPIZAT pentru constructia unui centru
comunitar integrat, POR 2014-2020: "Reabilitarea si modernizarea
zonelor marginalizate ZUM 1 - Carpati si ZUM 2 - Fanarie in vederea

8. cresterii calitatii vietii”, cod SMIS 150946 - actiunea , Construirea
unui centru comunitar integrat, constructia unei locuinte de
urgenta pentru victime ale violentei domestice, amenajare spatiu
de joaca, realizare infrastructura sanitara in bai comunale".

3 Comunitatea marginalizatda |ZUM 1 CARPATI / ZUM 2 FANARIE / Aria functionala in care exista

' din teritoriu persoane in risc de saracie si excluziune sociala

Grupuri tinta vizate | Persoane in risc de saracie si excluziune sociala cu domiciliul / care

(persoane daflate in risc de|locuiesc in teritoriul SDL de minim:

sdrdcie si excluziune » Indicatori de realizare:

10 sociald) 6S8 Capacitatea structurilor de asistenta sociala noi sau modenizate

' (altele decat locuintele sociale): 141 aferenti actiunii 1.2 PIDS
» Indicatori de rezultat:
659 Numar anual de utilizatori ai unitatilor de asistenta sociala
noi sau modernizate: 148 aferenti actiunii 1.2 PIDS.
11 Durata estimata a|60 de luni
" |interventiei

12. |Buget estimativ 330.000,00 Euro

13. |Surse de finantare FEDR, buget local, buget de stat, contributie proprie, alte surse

Sustenabilitatea Implicarea comunitatilor marginalizate, a societatii civile si a

14 interventiei dupa | autoritatilor publice.

" |incheierea perioadei de

finantare DLRC
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Fisa interventiei #5

Regiune de dezvoltare |SV Oltenia
1. [Judet Olt
Municipiu Caracal
2. |Nume GAL Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI
3. |Date de contact GAL Tel: 0764 722 223, e-mail: gal.inimaromanatiului@gmail.com
4. |Teritoriul vizat de SDL | Municipiul Caracal
5. |Titlul interventiei Interventie FSE cu actiuni integrate in domeniul social
Obiectivul specific SDL|Dezvoltarea unui sistem de infrastructura sociala si servicii sociale
6. |la atingerea caruia|individualizate axat pe nevoia persoanelor dezavantajate
contribuie interventia
Masura din Planul de|Servicii sociale pentru copii
7 actiune vizata prin|Servicii sociale pentru varstnici

" |interventie Masuri de acompaniere in vederea integraril persoanelor vulnerabile /

marginalizate beneficiare de locuinta
Justificarea interventiei |Problema #1: Infrastructura de locuire deficitara

Problema #2: Accesul redus la servicii sociale, socio — medicale integrate in
cadrul centrelor comunitare integrate / centre de zi
Interventia este menita sa rezolve problema identificata cu privire la
accesul redus la servicii medicale si sociale.
In multe comunitdti ale SDL, existd o lipsd de acces la servicii medicale
adecvate pentru populatia in vérstd. Aceasta este cauzatd de distanta mare
pénd la cele mai apropiate facilitdti medicale, lipsa transportului adecvat si
insuficienta serviciilor medicale specializate pentru nevoile specifice ale
vdrstnicilor. Mai mult de atét s-a constatat faptul ca vdrstnicii care trdiesc
singuri pot fi izolati social, ceea ce poate duce la neglijarea nevoilor lor de
bazad, inclusiv a ingrijirii medicale. Izolarea poate contribui la deteriorarea
stdrii de sdndtate si la lipsa de detectare a problemelor medicale intr-un

3 stadiu incipient.

' De asemenea, la nivel local exista un numar relativ mare de persoane cu
handicap fizic si mental, ceea ce face ca serviciile sociale si socio - medicale
sa fie necesare.

Medicii de familie care servesc comunitatile de romi intdampina probleme
cu etnicii romi doarece acestia se transfera de la un medic la altul, sunt
inregistrate cazuri de TBC, HIV si hepatita.
Tinand cont de specificul comunitatilor, se identifica nevoia dotarii
cabinetelor scolare din scolile frecventate de copiii comunitatii, iar copiii
aflati in risc de saracie si excluziune sociala sa poata beneficia de servicii
sociale dedicate lor.
O alta componenta o reprezinta persoanele varstnice imobilizate Ia
domiciliu, in cele mai multe cazuri singure ori in familii dezorganizate, care
au nevoie de ingrijire si asistenta primara pentru diagnostic si orientare.
Serviciile sociale pentru varstnici reprezinta o componenta de activitate
Comunitatea ZUM 1 CARPATI / ZUM 2 FANARIE / Aria functionala in care exista persoane
9. |marginalizata din|in risc de saracie si excluziune sociala

teritoriu
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Grupuri tinta vizate
(persoane aflate in risc
de sdrdcie si excluziune
sociald)

Persoane in risc de saracie si excluziune sociala vizate de minim:

> Indicatori de realizare:
EECO01 Numar total de participanti: 317 aferenti actiunii 1.5 PIDS: 317
aferenti actiunii 1.5 PIDS
EECO01.1 Numar total de participanti (roma): 29 aferenti actiunii 1.5 PIDS:
29 aferenti actiunii 1.5 PIDS
EECO18 Numar de administratii publice sau servicii publice care beneficiaza
de sprijin: 1 aferenti actiunii 1.5
6530 Numar de asociatii si fundatii care lucreaza cu comunitatea roma
sprijinite: Indicator fara tinta minima

In functie de tipul serviciului social solicitat de beneficiari:

6S31 Varstnici vulnerabili din comunitatile marginalizate: 202 aferenti
actiunii 1.5

6S31.1 Varstnici vulnerabili din comunitatile marginalizate (Roma): 19
aferenti actiunii 1.5 PIDS

si / sau* in functie de tipul proiectelor ce vor fi depuse de catre beneficiarii
finantati de GAL in cadrul apelurilor de selectie

EECOO06 Copii cu varsta sub 18 ani: -58 aferenti actiunii 1.5 PIDS

EECO06.1 Copii cu varsta sub 18 ani (Roma): -6 aferenti actiunii 1.5 PIDS

10. . .
» Indicatori de rezultat:

6S3 Persoane vulnerabile cu situatia imbunatatita la iesirea din operatiune:
225 aferenti actiunii 1.5 PIDS
In functie de tipul serviciului social solicitat de beneficiari:
6S1 Copii a caror situatie s-a ameliorat la iesirea din operatiune: 40 aferenti
actiunii 1.5 PIDS
si / sau* in functie de tipul proiectelor ce vor fi depuse de catre beneficiarii
finantati de GAL in cadrul apelurilor de selectie
6S2 Varstnici vulnerabili din comunitatile marrginalizate cu conditii de viata
mbunatatite: 142 aferenti actiunii 1.5
*Intrucat selectia proiectelor depuse de catre beneficiari la GAL are un
caracter obiectiv, independent si nediscriminatoriu, in functie de tipul
investiei se aplica indicatorii corespunzatori. Daca proiectele ce vor fi
selectate si finantate de catre GAL vizeaza copii, se vor aplica indicatorii
EECO06, respectiv EECO06.1 si 6S1. In cazul in care invesitiile vor viza
varstnicii, se vor aplica indicatorii 6531, respectiv 6531.1, 652.
In situatia in care vor fi finantate ambele tipuri de servicii, se vor aplica toti
indicatorii mentionati.

11. |Durata estimata 60 de luni

12. |Buget estimativ 840.000,00 Euro

13. |Surse de finantare FSE+, buget local, buget de stat, contributie proprie, alte surse

Sustenabilitatea Implicarea comunitatilor marginalizate si a sectorului privat si public
14 interventiei dupa

incheierea perioadei de
finantare DLRC
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Caseta 3. Metode de asigurare a sustenabilitatii proiectelor subsumate listei indicative de
interventii asumate de ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI

(1) GAL-ul va include intre criteriile de selectie a proiectelor (din etapa Ill) un criteriu conform caruia organizatia care
aplica (sector public, sector privat sau societate civild) sa aiba nu doar experienta in domeniu, ci si in lucrul cu
grupurile tintd. Astfel, vor primi punctaj suplimentar organizatiile care in ultimele 24 luni au infiintat mai multe locuri
de munca pe care au angajat si retinut un numar mai mare de persoane din grupurile vulnerabile ce reprezinta
grupuri tinta.

(2) GAL-ul va include intre criteriile de selectie a proiectelor (din etapa Ill) un criteriu conform caruia acorda puncte
suplimentare organizatiilor care prin aplicatie preiau responsabilitatea sustenabilitatii, din fonduri proprii, pentru o
perioada de cel putin 12 luni dupa incheierea perioadei de finantare prin DLRC.

(3) GAL-ul sau anumiti membri GAL Tsi asuma responsabilitatea introducerii unor criterii care sa asigure
sustenabilitatea activitatii demarate prin proiect pentru cel putin 6 luni dupa incheierea perioadei de finantare prin
DLRC.
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7. MONITORIZARE SI EVALUARE

7.1 Monitorizarea si evaluarea continua

Personalul GAL impreuna cu expertil externi subcontractati vor realiza monitorizarea si
evaluarea continua a implementarii SDL, atat din perspectiva eficacitatii (masura in care sunt
atinse obiectivele), cat si in termeni financiari. In realizarea monitorizarii si evaluarii continue a SDL
va fi implicatd S| comunitatea, mai ales cea marginalizatd, in activitatile de monitorizare si
evaluare. Comunitatea marginalizata din ZUM 1 CARPATI / ZUM 2 FANARIE va lua parte activ la
activitatea de monitorizare a implementarii SDL ce va fi implementata de CARACAL GAL INIMA
ROMANATIULUI . Monitorizarea cu ajutorul comunitatii reprezintd atat o forma de supraveghere
publicd a modului Tn care SDL este implementatd, cat si un mod eficient de a mobiliza
comunitatea. Membrii comunitatii pot identifica erori, face sugestii de imbunatatire, pot solicita
date si pot oferi feedback coordonatorilor proiectului, fapt ce va duce si la o crestere a eficientei in
procesul de luare a decizilor, oamenii vor fi mai bine informati, mai constienti de drepturile lor in
calitate de clienti/beneficiari, cetateni si fiinte umane.

Instrumente ce vor fi folosite pentru monitorizarea cu ajutorul comunitatii:

1. Cutia cetateanului: Clasica cutie de sugestii si reclamatii va fi plasata in comunitate.
Facilitatorul comunitar va colecta mesajele primite de la rezidentii comunitatii marginalizate.
Acestea vor fi analizate impreuna cu personalul GAL, iar rezultatele vor fi prezentate atat in
sedintele publice pentru comunitate, cat si in sedintele Comitetului Director, pentru a se lua
masurile necesare de solutionare.

2. Mesajul cetateanului: pune in relatie participarea comunitara cu industriile inovative. Prin
intermediul unei aplicatii software, cetatenii din comunitatea marginalizata pot trimite SMS-uri
privind situatii in care ei sunt victime ale discriminarii, coruptiei, violentei, abuzului sau
exploatarii. Aceste date sunt colectate si verificate in timp real de reprezentantii GAL / ONG-
urilor parntenere care, daca este cazul, pot sa si intervina prin alertarea/sesizarea institutiilor
cu atributii in domeniul respectiv.

3. Micul cetatean: Pentru a implica copiii si tinerii in procesul de monitorizare vor fi atrase in
proiect scolile frecventate de copiii din comunitate. Tn cadrul orelor de dirigentie, copiii vor
primi chestionare pe care le vor completa acasa impreuna cu parintii. Datele culese vor releva
gradul de cunoastere despre interventiile realizate in comunitate, precum si satisfactia
referitoare la aceste interventii. Chestionarele vor fi inmanate mediatorului scolar sau
facilitatorului comunitar care impreuna cu personalul GAL le vor analiza. Rezultatele vor fi
prezentate atat in sedintele publice pentru comunitate, cat si in sedintele Comitetului Director,
pentru a se lua masurile corespunzatoare.

Avantaje vizate de GAL INIMA ROMANATIULUI prin monitorizarea implementarii SDL cu

participarea comunitatii ZUM 1 CARPATI / ZUM 2 FANARIE:

v' Asigurd o implicare activd a comunitatilor urbane marginalizate, creste gradul de
constientizare privind dreptul la servicii de calitate; 1i face pe membrii comunitatii participanti
directi in evaluarea si recomandarea de imbunatatiri ale calitatii si accesibilitatii serviciilor
existente.

v' Ofera date direct de la nivelul comunitatii cu privire la eficienta implementarii proiectului/
politicilor si, legat de aceste servicii: care este gradul real de acoperire, nivelul de accesibilitate,
modul in care profesionistii implicati in proiect trateaza persoanele din grupurile vulnerabile;
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care sunt posibilele obstacole cu care aceste comunitati se confrunta atunci cand utilizeaza

diverse servicii si care sunt zonele in care servicii necesare lipsesc.

Este un instrument eficient care poate ajuta la identificarea decalajelor si la Tmbunatatirea

masurilor adoptate la nivel national, precum si un instrument eficient de sensibilizare a opiniei

publice si de advocacy pentru drepturile grupurilor vulnerabile. Poate servi, de asemenea, ca

un

ghid pentru stabilirea prioritatilor si luarea deciziilor in ceea ce priveste alegerea de

programe, politici si practici pentru cresterea bunastarii comunitatii.

ANEXA 28: Procedura de monitorizare si evaluare, inclusiv indicatorii de rezultat si realizarePIDS

R/

R/

DS

DS

DS

DS

DS

DS

>

*

*

*

*

*

Caseta 4. Indicatori de rezultat si de realizare

Indicatori FSE+
Indicatori de realizare

«» EECOO06 Copii cu vdrsta sub 18 ani

«* EECO06.1 Copii cu vdrsta sub 18 ani (Roma)

¢ EECO15 Minoritdti (inclusiv comunitdati marginalizate, cum ar fi romi)

% EECO01 Numadr total de participanti

«» EECO01.1 Numadr total de participanti (roma)

< EECO18 Numadr de administratii publice sau servicii publice care beneficiazd de sprijin
* 6530 Numdr de asociatii si fundatii care lucread cu comunitatea roma sprijinite

* 6531 Varstnici vulnerabili din comunitdtile marginalizate

** 6531.1 Vdrstnici vulnerabili din comunitdtile marginalizate (Roma)

654 Strategii de dezvoltare locald, care beneficiazd de sprijin, plasate sub responsabilitatea
comunitdtii

Indicatori de rezultat

EECRO2 Participanti care urmeazad studii sau cursuri de formare la incetarea calitdtii de participant
651 Copii a cdror situatie s-a ameliorat la iesirea din operatiune

6S2 Vdrstnici vulnerabili din comunitdtile marrginalizate cu conditii de viatd imbundtdtite

653 Persoane vulnerabile cu situatia imbundtdtitd la iesirea din operatiune

653.1 Persoane vulnerabile cu situatia imbundtdtitd la iesirea din operatiune (Roma)

» 6548 Numdr de asociatii si fundatii care continud sd lucreze cu comunitatea roma la doi ani dupd

finalizarea sprijinului

» 6549Numdr de GAL- uri care functioneazd la doi ani de la finalizarea sprijinului

Indicatori FEDR

Indicatori de realizare

«» RCO67 Capacitatea salilor de clasa din structurile educationale noi sau modernizate

«» RCO74 Populatia vizata de proiecte derulate in cadrul strategiilor de dezvoltare teritoriala
integrata

* RCOB80 Strategii de dezvoltare locala gestionate de comunitate

* RCO65 Capacitatea locuintelor sociale noi sau modernizate

» 658 Capacitatea structurilor de asistenta sociala noi sau modenizate (altele decat
locuintele sociale)

Indicatori de rezultat

«* RCR71 Numar anual de utilizatori ai structurilor educationale noi sau modernizate

+*» 656 Utilizatori anuali din comunitatile marginalizate urbane ai structurilor educationale
noi sau modernizate

* 6S9 Numar anual de utilizatori ai unitatilor de asistenta sociala noi sau modernizate

* RCR67 Numar anual de utilizatori ai locuintelor sociale noi sau modernizate

6S7 Numarul de persoane relocate din comunitatile segregate in zonele conventionale

DS

DS

DS

DS

DS

X3

8
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Tabel 8. Indicatori de rezultat si realizare (tinte minime la nivel de SDL — definiti conform fiselor de interventie)

INDICATORI DE REALIZARE

Indicator Tinta minima la nivel de SDL

Indicatori FSE+ Regiune mai putin dezvoltata

EECOO06 Copii cu vdrsta sub 18 ani

- 440 aferenti actiunii 1.3 PIDS
-58 aferenti actiunii 1.5 PIDS

EECO06.1 Copii cu vdrsta sub 18 ani (Roma)

-40 aferenti actiunii 1.3 PIDS
-6 aferenti actiunii 1.5 PIDS

EECO15 Minoritdti (inclusiv comunitdti marginalizate, cum ar fi romi)

231 aferenti actiunii 1.4 PIDS

EECO01 Numdr total de participanti

317 aferenti actiunii 1.5 PIDS

EECO01.1 Numadr total de participanti (roma)

29 aferenti actiunii 1.5 PIDS

EECO18 Numdr de administratii publice sau servicii publice care beneficiazd
de sprijin

1 aferenti actiunii 1.5

6530 Numdr de asociatii si fundatii care lucread cu comunitatea roma
sprijinite

Indicator fara tinta minima

6531 Virstnici vulnerabili din comunitdtile marginalizate

202 aferenti actiunii 1.5 PIDS

6531.1 Vérstnici vulnerabili din comunitatile marginalizate (Roma)

19 aferenti actiunii 1.5 PIDS

654 Strategii de dezvoltare locald, care beneficiazd de sprijin, plasate sub
responsabilitatea comunitdtii

1 aferent actiunii 1.6 PIDS

Indicatori FEDR

Regiune mai putin dezvoltata

RCO67 Capacitatea salilor de clasa din structurile educationale noi sau
modernizate

75 aferenti actiunii 1.1 PIDS

RCO74 Populatia vizata de proiecte derulate Tn cadrul strategiilor de
dezvoltare teritoriala integrata

70 aferenti actiunii 1.1 PIDS
156 aferenti actiunii 1.1 PIDS

RCO80 Strategii de dezvoltare locala gestionate de comunitate

1

RCO65 Capacitatea locuintelor sociale noi sau modernizate

16 aferenti actiunii 1.2 PIDS

658 Capacitatea structurilor de asistenta sociala noi sau modenizate (altele
decat locuintele sociale)

141 aferenti actiunii 1.2 PIDS

INDICATORI DE REZULTAT

Indicator

Tinta minima la nivel de SDL

Indicatori FSE+

Regiune mai putin dezvoltata

EECRO2 Participanti care urmeazd studii sau cursuri de formare la incetarea
calitdtii de participant

400 aferenti actiunii 1.3 PIDS

651 Copii a cdror situatie s-a ameliorat la iesirea din operatiune

40 aferenti actiunii 1.5 PIDS

652 Vdrstnici vulnerabili din comunitdtile marrginalizate cu conditii de viatd
Imbundtdtite

142 aferenti actiunii 1.5

653 Persoane vulnerabile cu situatia imbundtdtitd la iesirea din operatiune

225 aferenti actiunii 1.5 PIDS

653.1 Persoane vulnerabile cu situatia imbundtdtitd la iesirea din
operatiune (Romay)

139 aferenti actiunii 1.4 PIDS

6548 Numdr de asociatii si fundatii care continud sd lucreze cu comunitatea
roma la doi ani dupd finalizarea sprijinului

Indicator fara tinta minima

6549Numdr de GAL- uri care functioneazd la doi ani de la finalizarea
sprijinului

Indicator fara tinta minima

Indicatori FEDR

Regiune mai putin dezvoltata

RCR71 Numdr anual de utilizatori ai structurilor educationale noi sau
modernizate

70 aferenti actiunii 1.1 PIDS

656 Utilizatori anuali din comunitdtile marginalizate urbane ai structurilor
educationale noi sau modernizate

3 aferenti actiunii 1.1 PIDS

659 Numdr anual de utilizatori ai unitdtilor de asistentd sociald noi sau
modernizate

148 aferenti actiunii 1.2 PIDS

RCR67 Numdr anual de utilizatori ai locuintelor sociale noi sau modernizate

16 aferenti actiunii 1.2 PIDS

657 Numdrul de persoane relocate din comunitdtile segregate in zonele
conventionale

9 aferenti actiunii 1.2 PIDS
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7.2. Evaluarea de impact

Indicatorii de rezultat (outcome) folositi pentru masurarea atingerii obiectivelor SDL vor fi
monitorizati periodic si masurati prin repetarea Studiului de referinta la sfarsitul finantarii DLRC:

Masurile adoptate pentru atingerea obiectivelor specifice sectoriale contribuie la
consolidarea unuia sau mai multor forme de capital al oamenilor din comunitatea marginalizata:
capital uman, capital economic sau financiar, capital social si capital simbolic. Aceste forme de
capital sunt interconectate si o crestere la nivelul uneia determina imbunatatiri in alte forme de
capital, de asemenea.

De exemplu, cresterea accesului la ocuparea fortei de munca duce la cresterea numarului
de persoane angajate in mod oficial, care la randul sdu duce la un numar mai mare de persoane cu
venituri regulate, suficiente pentru a asigura hrana adecvata pentru intreaga familie, si, in acelasi
timp, pentru a acoperi costurile legate de scoald pentru copii. Astfel, numarul de persoane in
saracie scade si, simultan, participarea copiilor la educatie se imbunatateste, ceea ce duce la
sporirea sanselor de viata pentru viitor. Ca urmare, nivelul de saracie este de asteptat sa scada, in
timp ce nivelul de incluziune sociala si calitate a vietii sunt asteptate sa se imbunatateasca in mod
semnificativ In comunitatea marginalizata.

Obiective Specifice Forme de capital Obiectiv general
Indicatorii de realizare Indicatori de rezultat
Infrastructura l
Locuire P
Capital Reducerea saraciei si
] cresterea incluziunii
Ocupare economic ) . R
- - ] sociale si a calitatii
Acces la servicii ” Capital Capital o . .
- . A vietii rezidentilor din
Educatie Uman sim¥olic .
) comunitatea
Capital marginalizata
Intarirea social
comunitatii ‘

Imagine publica ‘
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Tabel 9. Indicatori de rezultat (outcome) proprii SDL

UM  Nivel An Tinta

de de 2029

baza baza
Reducerea ratei sardciei (AROP) in randul rezidentilor din zona urband % >50 2021 <30
marginalizata (ZUM)
Cresterea capitalului uman al comunitatii
Cresterea ratei de participare la invatamant a copiilor din zona % 83 2021 +10
Scaderea ratei abandonului scolar si a ratei de parasire timpurie a scolii % 17 2021 -10
in randul copiilor si tinerilor din ZUM
Cresterea nivelului de calificare, al deprinderilor si abilitatilor relevante % 21 2021 +10
pentru intrarea pe piata muncii ale adultilor din ZUM
Cresterea numarului de copii care beneficiaza de servicii specializate si % 24 2021 +32
de beneficii sociale
Scaderea numarului de copii aflati in situatii de vulnerabilitate % 62 2021 -5
Tmbunétatirea stirii de sinitate a populatiei % - 2021 -
Cresterea numarului de locuitori ai zonei care au acte de identitate % 88 2021 10
Cresterea satisfactiei rezidentilor cu conditiile de trai si serviciile de care % - 2021 -
dispun in zona (comunitare, medicale, educationale, sociale)
Cresterea nivelului de informare a populatiei si folosirea tehnicii % 57 2021 +20
moderne pentru obtinerea de beneficii in diverse sfere ale vietii
Cresterea capitalului material/economic al comunitatii 2021
Cresterea ocuparii in sectorul formal in randul persoanelor din ZUM, din % 34 2021 +10
care femei, tineri, romi
Cresterea participarii la scheme speciale de servicii active de ocupare % 27 2021 +10
individualizate, din care femei, tineri, romi
Cresterea accesului la drumuri pavate/ asfaltate % 58 2021 +30
Cresterea accesului la infrastructura apa-canal % 29 2021 +30
Cresterea satisfactiei rezidentilor cu accesul la infrastructura si curatenia % 22 2021 +50
zonei
Cresterea numarului de locuitori ai zonei care au acte de proprietate % - 2021 -
asupra locuintei/ addpostului
Imbunatatirea conditiilor de locuire % - 2021 -
Cresterea capitalului social al comunitatii 2021
Scaderea numarului de cazuri de prostitutie, cersetorie, violenta sia % 32 2021 -10
actelor de infractionalitate din zona*
Cresterea satisfactiei cu nivelul de securitate din zona % - 2021 -
Cresterea satisfactiei privind relatiile in cadrul comunitatii si a nivelului % - 2021 -
de incredere in alte persoane, in ceilalti membri ai comunitatii, precum si
n institutii
Cresterea participarii rezidentilor la activitati pentru atingerea unor % - 2021 -
obiective comune
Cresterea capitalului simbolic al comunitatii 2021
Recunoasterea hartii zonei si includerea zonei in procesul de planificare nr 1 2021 2
urbana
Cresterea satisfactiei locuitorilor municipiului, rezidenti in cartiere cu % 23 2021 +50
vedere directa la ZUM cu aspectul general al zonei
Tmbun&tatirea imaginii zonei la nivelul locuitorilor municipiului % 68 2021 +10
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8. PLANUL FINANCIAR

BUGETUL STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA

ALTE T TOTAL
- o TPURI DE DURATA cosTTO
OBIECTIV SPECIFIC / MASURA INTERVENTII (ANI) FEDR (EUR) FSE (EUR) | FONDURI ESTIMAT
’ (EUR) (EUR)

Obiectiv specific 1: Sprijin pentru educatie: infrastructura si servicii dedicate copiilor si

fectiv specific 1: Sprijin pentru educatie: infrastructura si servicii dedi IR 779,280.00 | 2,080,720.00 | 0.00 | 2,860,000.00
parintilor acestora
Modernizarea si constructia infrastructurii prescolara/scolara,
inclusivamenajarea de spatii educationale in aer liber, infrastructura
sportiva conexd infrastructurii scolare, etc; Interventie FEDR in

infrastructura de 5 629,280.00 0.00 0.00 629,280.00
Furnizarea de materiale didactice/dotari de mobilier scolar necesare educatie
pentru a ajuta elevii si profesorii sa desfasoare procesul educational
PROIECT NEFINALIZAT SI ETAPIZA'I:’pentr_g moder.nizarea a. doua terenuri Interventie FEDR in
scolare Te stpo;B:/IOlR 2C014-2t(.)2.02UF;/|ea2b|I||:t?r?a. S|Amod§rn|zarea ionfelor infrastructura de
marginalizate - Carpati si - Fanarie in vederea cresterii .
calitatii vietii”, cod SMIS 150946 - actiunea ,,Modernizarea infrastructurii ed:cat:; - PROIECT > 150,000.00 0.00 0.00 150,000.00
sportive a scolilor la care au acces si copii din ZUM 1 Carpati / ZUM 2 ETAPIZAT. SMIS
Fanarie, in localitatea Caracal, judetul OIt" 150946
Servicii/programe de tip before si after school complementar cu masa
calda ca suport educational pentru copiii cu risc de abandon scolar
Activitati extrascolare, cultural-recreative, sportive etc pentru beneficiarii Int‘erv.e.ntle FSE c.u
actiuni in domeniul 5 0.00 2,080,720.00 0.00 2,080,720.00

serviciilor before si after school

Campanii/Programe de constientizare privind participarea la educatie
pentru parinti

educatiei
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OBIECTIV SPECIFIC / MASURA

TPURI DE INTERVENTII

DURATA
(ANI)

FEDR
(EUR)

FSE (EUR)

cosT
TOTAL

ESTIMAT
(EUR)

ALTE
FONDURI
(EUR)

Obiectiv specific 2: Sprijin pentru accesul persoanelor marginalizate, precum romii, la servicii

integrate sociale, de sanatate si educatie pentru sanatate, ocupare si educatie

0.00

460,000.00

0.00 460,000.00

Actiuni de informare a persoanelor vulnerabile (inclusiv romi),
asupra dreptului la pachetul minimal de servicii de sanatate pentru
persoanele care nu sunt incluse in sistemul asigurarilor sociale si de
sanatate

Campanii de informare si consiliere privind sanatatea reproducerii,
prevenirea si combaterea violentei domestice si a traficului de persoane

Promovarea masurilor privind combaterea discriminarii in accesarea
serviciilor de sanatate publica, la nivel comunitar, la nivelul institutiilor si a
altor factori implicati

Actiuni de informare, demersuri specifice si permanente de inregistrare in
baza de date a persoanelor inactive conform prevederilor Legii nr.
76/2002, consiliere, destinate cresterii ocupabilitatii in randul populatiei de
etnie roma perioada 2022-2027 cu accent pe segmentele tinere si femei
rome

Actiuni de informare si consiliere profesionald mediere si facilitare a
angajarii, inclusiv prin campanii de promovare a avantajelor angajarii
tinerilor in randul angajatorilor destinate Thcurajarii participarii parintilor
romi la procesul educational din scoala si din afara ei;

Programe de mediere si facilitare a angajarii, inclusiv prin campanii de
promovare a avantajelor angajarii tinerilor in randul angajatorilor destinate
Tncurajarii participarii parintilor romi la procesul educational din scoala si
din afara ei

Campanii de informare si constientizare incurajarii participarii tinerilor
romi n sistemul de Tnvatamant profesional si profesional dual, cu
precadere in domeniul invatamantului profesional si profesional dual din
agricultura si ramuri conexe acesteia

Servicii de formare tineri romi pentru incadrarea in meserii de baza,
inclusiv masuri de acompaniament (masa calda, transport etc.

Interventie FSE cu actiuni
in domeniul ocuparii fortei
de munc3,
dezvoltarii/furnizarii de
servicii
(sociale/medicale/medico-
sociale) si educatiei

0.00

460,000.00

0.00 460,000.00
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FEDR + FSE +alte fonduri (daca este cazul)

ALTE COST TOTAL
OBIECTIV SPECIFIC / MASURA IN.I'-I'F:ElIJ;\‘IIEDNI'EI'II Dtj:l\?l.;-A FEDR (EUR) FSE (EUR) FONDURI ESTIMAT
’ (EUR) (EUR)

Obiectiv specific 3: Dezvoltarea unui sistem de infrastructura si servicii sociale 600.000.00 840.000.00 0.00 1.440.000.00
individualizate axat pe nevoia persoanelor dezavantajate RS ARRe ) e
Locuinte sociale individuale si / sau construirea de noi centre de zi si / Interventie FEDR in
sau modernizarea celor mai vechi, in functie de nevoia identificata la . i . 5 270,000.00 0.00 0.00 270,000.00
nivelul comunititi infrastructura sociala
PROIECT NEFINALIZAT SI ETAPIZAT pentru constructia unui centru
comunitar integrat, POR 2014-2020: “Reabilitarea si modernizarea Interventie FEDR in
zonelor marginalizate ZUM 1 - Carpati si ZUM 2 - Fanarie in vederea infrastruc:cura sociala
cresterii calitatii vietii”, cod SMIS 150946 - actiunea ,Construirea unui _ PROIECT ETAPIZAT 5 330,000.00 0.00 0.00 330,000.00
centru comunitar integrat, constructia unei locuinte de urgenta pentru ’
victime ale violentei domestice, amenajare spatiu de joacd, realizare SMIS 150946
infrastructura sanitara in bai comunale"
Servicii sociale pentru copii Interventie ESE cu
Servicii sociale pentru varstnici actiuni integrate in 5 0.00 840,000.00 0.00 840,000.00
Masuri de acompaniere in vederea integrarii persoanelor vulnerabile / domeniul social
marginalizate beneficiare de locuinta
Costuri de functionare legate de gestionarea implementarii SDL si animarea comunitatii 0.00 840,000.00 0.00 840,000.00

TOTAL SDL 1,379,280.00 | 4,220,720.00 0.00 5,600,000.00

TOTAL FEDR + FSE

5,600,000.00

ANEXA 30: Hotararea GAL de asumare a SDL
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9. Lista de anexe ale SDL

ANEXA 1:

ANEXA 2:

ANEXA 3:

ANEXA 4:

ANEXA 5:

ANEXA 6:

ANEXA 7:

ANEXA 8:

ANEXA 9:

ANEXA 10:

ANEXA 11:
ANEXA 12:
ANEXA 13:
ANEXA 14:
ANEXA 15:

ANEXA 16:
ANEXA 17:

ANEXA 18:

ANEXA 19:

ANEXA 20:

Extras din Planului Urbanistic General (PUG) — planul de incadrare/plansa de

reglementari urbanistice

Planul cu delimitarea teritoriului vizat de SDL, pe modelul PUG, si fotografii

relevante din zonele/comunitatile marginalizate vizate

Declaratie pe propria raspundere privind datele utilizate in cadrul Studiului de
referinta, cu asumarea faptului ca, in situatia in care, pe parcursul verificarilor, se
vor identifica date incorecte/nereale, SDL va fi declarata neeligibila

Metodologia de esantionare folosita in Studiul de referinta

Metodologia si instrumentele de cercetare (chestionarul/chestionarele si ghidurile
de interviuri/focus grup) folosite in Studiul de referinta

Baza de microdate primare rezultata din Studiul de referintd, in format .XLSX

(Excel)

Decizia GAL privind declararea zonei/lor urbane marginalizate vizatd/ vizate din
teritoriul SDL (care in prealabil au fost validate)

Minimul de date privind accesul populatiei din teritoriul GAL la servicii publice si
infrastructura sociald, Tn conformitate cu Tabelul 2

O lista a proiectelor desfasurate in ultimii 5 ani in teritoriul SDL, in conformitate cu
Tabelul 3

Dovada referitoare la organizarea juridica a GAL in conformitate cu prevederile OG
nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobata prin Legea nr. 246/2005,
inclusiv a demararii acestei activitati prin depunerea actelor la institutia/ entitatea
competenta.

Procesul verbal al sedintei Adunarii Generale pentru alegerea Comitetului Director
si lista participantilor (cu semnaturi)

Componenta Comitetului Director, in conformitate cu Tabelul 4

Documente suport care sa dovedeasca organizarea functionala a GAL-ului: (a) - (k)

Procedura GAL de prevenire a riscului de aparitie a unui conflict de interese

Lista activitatilor desfasurate de GAL ce au avut in vedere imbunatatirea

competentelor in domeniile vizate de SDL/DLRC

Fisa postului si curriculum vitae al managerului GAL

Documente suport privind continutul si participarea la cele cinci sedinte obligatorii
ale Comitetului Director GAL

Fisa postului si curriculum vitae al facilitatorului comunitar, daca a fost angajat un
specialist, respectiv contractul pentru activitatile de facilitare comunitara, Tnsotit
de acte doveditoare ale experientei relevante, daca a fost contractata o firma sau
un ONG

Documente suport privind participarea la consultarea publica organizate in

zona/ele marginalizate adresate cu privire la cele cinci teme de interes

Dovada invitatiilor trimise de GAL cdtre reprezentantii AMPolIDS/OI PolDS de a
participa, in calitate de observatori, la sedintele C.D. si la intrunirile publice din
comunitatea marginalizata
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ANEXA 21: Impactul activitatilor de animare/mobilizare asupra numarului de membri ai
Adunarii Generale

ANEXA 22: Identificarea si justificarea tipurilor de masuri necesare pentru a rezolva
principalele probleme din teritoriu

ANEXA 23: Prioritizarea masurilor de interventie conform partenerilor din GAL

ANEXA 24: Distributia masurilor de interventie pe zonele din teritoriul SDL, in conformitate cu
Tabelul 6

ANEXA 25: Distributia masurilor pe sectoare si tipuri de investitii, In conformitate cu Tabelul 7

ANEXA 26: Matrice de corespondenta privind complementaritatea proiectelor subsumate
listei indicative de interventii pentru care se intentioneaza solicitarea finantarii din
FSE+ si FEDR

ANEXA 27: Fisele interventiilor din lista indicativa

ANEXA 28: Procedura de monitorizare si evaluare, inclusiv indicatorii de rezultat si realizare
PIDS

ANEXA 29: Hotdrarea GAL de asumare a SDL
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